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Tisztelt Képviselio-testiilet!

Hajduboszérmény Véros Onkorményzatanak Képvisel6-testiilete a 2018. junius 20. napjan
megtartott iilésén - a 170/2018. (V1.20.) Onk. szadmu hatarozata 1. pontja szerint — palyazatot irt
ki a Hajdtsagi Muzeum (4220 Hajdubdszormény, Kossuth L. u. 1.) intézmény vezetéscre
iranyulé magasabb vezetd beosztas ellatasara.

A palyazati felhivas a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIIL torvény
(tovabbiakban: Kjt.) 20/A. § (4) bekezdés eldirdsa szerint kizzétételre keriilt a Kormanyzati
Személyiigyi Kozpont internetes oldalan (www.kozigallas.gov.hu - 2018. 07. 02.), valamint a
helyben szokisos modnak megfeleléen a Szabadhajdi Hajdiboszérmény Hetilapjaban
(XXVIIL. évfolyam 22. szdm - 2018. 08. 03.) és Hajdubdszérmény varos honlapjan
(www.hajduboszormeny.hu - 2018. 07. 02-2018. 09. 05.).

A pélyazati felhivas alapjan a palyazat benyujtasdnak hatérideje 2018. 09. 05. napja volt, mely
hatirnapig a Hajdisagi Muizeum intézmény vezetésére irdnyuldé magasabb vezetd beosztas
ellatasara Szekeres Gyula nyujtott be pélydzatot, aki a palyazati feltételeknek megfelel, a
palyazati felhivasban el6irt minden szitkséges dokumentumot, igazolast benyujtott.

Szekeres Gyula a Hajdisagi Muzeumban, hatérozatlan iddre kinevezett kozalkalmazotti
jogviszonyban 4ll, muzeoldgus munkakdrben, 2014. 01. 01. napjatél 2018. 12. 31. napjaig tartd
hatérozott idétartamra sz616 intézményvezetdi megbizéssal.

A Kjt. 20/A. § (6) bekezdés értelmében a magasabb vezetéi beosztasra kiirt palyazat esetén a
palyazot a palyazati hataridd lejartat kovetd huszonegy napon beliil a kinevezési, megbizdsi
jogkor gyakorléja altal létrehozott legaldbb haromtagl, a betdltendd munkakor feladatait
érintden szakértelemmel rendelkezd bizottsag hallgatja meg. A kinevezési, megbizasi jogkodr
gyakorldja a bizottsag frasba foglalt véleményét mérlegelve dont a vezetdi megbizasrol.

A Hajdisagi Muzeum magasabb vezeté beosztds ellatisira beérkezd palyazatokat
véleményez6, pélyazokat személyesen meghallgaté szakmai bizottsig munkajaban vald
részvételre Hajdiboszormény Varos Onkorményzatanak Képviseld-testiilete a 170/2018. (VI
20.) Onk. szdmU hatérozat 2. pontja alapjan az aldbbi személyeket kérte fel: S6rés Istvan
alpolgarmester, Bodnar Margit Oktatasi és Miivel6dési Bizottsag elnoke, Leleszné Sveda Klara
snkorményzati képviseld, a Magyar Vidéki Muzeumok Sz6vetsége altal delegalt személy, a
Hajdusagi Muzeum kozalkalmazotti képviselgje.

A Hajdtsagi Muzeum intézmény vezetésére irdnyuld magasabb vezetd beosztas ellatdséara
palyazé Szekeres Gyula személyes meghallgatisara 2018. szeptember 24. napjan kertlt sor,
ahol a szakértdi bizottsdg a kévetkezd véleményt alkotta a palyazérdl: ,, A pdlydzo palydzata
alapos, dtgondolt, fejlédést bemutaid, nagyon jél megirt. A Hajdiusdgi Miizeum kiemelkeds,
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orszdgosan az egyik legjobban vezetett, menedzselt intézmény. Szakmai felkésziiltségitk
mintaériékil. A Mizeum a kozmiivelGdés szervezésében vald integrdloddsa példaériékil. A
Bizottsdg a magas szintti tudomdnyos munka mellett kiemelte az intézmény lakossag felé
fordulo nyitotisdgdt, az dllando eldrelépést.” Szekeres Gyula a szakmai bizottsdgi tagok 100
%-anak tdmogatd szavazatat kapta. , A szakériSi bizottsdg javasolja a Tisztelt Képviseld-
testiiletnek, hogy Szekeres Gyula pdlydzot bizza meg a Hajdiisdgi Muzeum intézmény vezetésére
iranyulé magasabb vezeté beosztds elldtasaval.”

A muzedlis intézményekrol, a nyilvanos kényvtari ellatasrél és a kozmiivelédésrél szolo 1997.
évi CXL. térvény 46. § (3) bekezdés elbirdasa alapjan a teriileti muzeum vezetdjének
megbizdsahoz a miniszter véleményét elézetesen ki kell kémni. (Alapité okirat szerint az
intézmény szakmai besorolasa: teriileti muizeum.)

A kultirdért felelds miniszter szamara biztositott véleményezési jogkOrében eljarva a
KultGraért Felelés Allamtitkar Ur frdsban megkiildstt véleménye szerint ,,- Szekeres Gyula
végzelisége ¢és szakképzettsége, valamint szakmai tapasztalata alapjon, a vezetdi
koncepcidjéban foglaltakra is figvelemmel — Szekeres Gyula jelenlegi igazgatét alkalmasnak
tartom a magasabb vezetdi (igazgaldi) feladatok elldtasdra.”

A palydzat, valamint a beérkezd palyazatokat véleményezé, pilyazét személyesen
meghallgaté szakmai bizottsag Altal készitett jegyzokonyv és az Emberi Erdforrasok
Minisztériuma Kultiraért felelés Allamtitkar altal jrisban megadott vélemény teljes
terjedelemben megtekintheté Hajddibdszérmény Viros Jegyzdjénél.

KIVONAT

SZEKERES GYULA HAJDUSAGI MUZEUM INTEZMENY VEZETESERE IRANYULO
MAGASABB VEZETO BEOSZTAS ELLATASARA BENYUJTOTT PALYAZATABOL

SZEKERES GYULA PALYAZO

VEGZETTSEG: 1986.06.14. altalanos iskolai tanité (Debreceni Tanitéképz6
Féiskola)
1994.06.25. etnografus  (Kossuth  Lajos  Tudoményegyetem
Bolcsészettudomanyi Kar)

MUNKAHELY: 1982-1983. 6. Sz. Altalanos Iskola
1986-1993. 6. Sz. Altalanos Iskola
1993-2012. H-B Megyei Onkormanyzat Muzeumok Igazgatosaga
2013-jelenleg  Hajdusdgi Muzeum

HELYZETERTEKELES

- Rogziti a térvényi szabalyozésokat.

- Bemutatja az intézmény struktarajat.

- Ismerteti az engedélyezett allashelyeket.

- Kitér a kulturalis kdzfoglalkoztatottak foglalkoztatasara.

- Rogziti a stratégiai tervezés céljat, hasznat a mizeumok jelenében.
- Ismerteti az alapitd okiratot.

- Tajékoztat a fenntartovaltdst kdvetd idészak fontosabb feladatairol.



HELYZETELEMZES

Régziti, hogy minden nehézség és akadalyoztatas ellenére a kozmiivelodés egyre er6s6dd
tevékenysége a Hajdusagi Mtzeumnak. A Hajdusagi Mizeum és a tamogaté barati kore
minden palyézati lehetéséget kihasznal a muzeumi struktira fejlesziésének elbre
mozditasara.

fr arrél, hogy a jelenlegi munkatdrsi létszdmot a minimalis szintre cstkkentették, a
muzeumi miikdés fenntartasa érdekében racionalizéltak a feladatokat.

Kiemeli, hogy 2014. évt6] jelentdsen megndtt a Hajdisagi Mizeum palyéazati forrasokbol
megvalositott lehetésége.

Tételesen rogziti a palyazati forrasokbol finanszirozott beszerzéseket.

Bemutatja meglév6 célcsoportjaikat, bemutatja, hogy ma kiknek fontos a Hajdusagi
Muzeum.

Téjékoztat a Hajdusagi Mizeum kiils6 és idészaki kiallitasairol.

Ismerteti a 2014-2018 kozotti informatikai fejlesztéseket:

e haldzati fejlesztés,

¢ kamerarendszer,

» beléptetd rendszer,

o vezeték nélkiili halozat fejlesztése,

o villalati levelezés, Office 365 integrécio,

3D sturcture senssor,

s VPN rendszer kiépités,

s Prowise interaktiv kijelzdk,

a csengdk kiralya kialltas,

Hajdusagi Miizeum honlapjanak fejlesztése,

,,DIOO” digitdlis okos jaték 6vodésoknak,

e digitalis informacios kijelzo,

e az adatok biztonsaganak megbrzeése,

o célkitlizések.

Kiemeli az egyes gylijteményi anyagok folyamatos restaurdldsinak/konzervaldsanak
fontossagat, a gylijtemények fejlesztésével pérhuzamos szakkonyvtar fejlesztését, a
muzeum 2018-ra megijult egységes arculatat.

Rogziti, hogy jelenleg a Hajdusagi Muzeum Barati Kore dnkéntesekkel segiti a mizeumi
programok, taborok lebonyolitasét, sét véllalkozéi kérsk bevonasival, azok felajanlasaval
valositottak meg nem egy idészaki kidllitast, a Kor tagjai kiadvényok megjelentetését
tdmogatta, szamitogépes bazist, projektort biztositott, tevékenységével, pélyazataival
segitette a muzeumot.

Téjékoztat a Kutatdsi és fejlesztési teriiletek meghatdrozasardl.

fr a marketingszemléletrdl, a kiadvanyokrol, a digitalizalasrol és elérhet8ségrol.

SWOT analizissel mutatja be az erésségeket, gyengeségeket, lehetdségeket, veszélyeket.

2023-1G MEGVALOSITANDO STRATEGIAI CELOK

Rogziti az atfogd célokat.

Kiemeli szellemi 6rékségen alapuld vonzerdk fejlesztését.
Téjékoztatast ad a célokrol:

» az Ontudat, identitastudat ébrentartiasa, megerositése,

e amuzeumi kdzmiivel6dési munka,

o a muzeumi erdforrasok felhasznalasanak optimalizalasa,

a muzeum belsé munkdjanak haté¢konyabba tétele,

képzések,

e amuzeum technikai, informatikai, infrastrukturalis fejlesztése,
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e amizeum eddigi szolgaltatdsainak, programjainak fejlesztése.

- Rogziti a megalapozas stratégiat.
Kiemeli, hogy a Hajdisagi Mizeum gyfijteményeivel, kiallitdsaival, programjaival
identitastudatot erdsit, a hajdi hagyomdnyok 4polaséval a hajdisig ontudatét fejleszti és
dpolja. A Hajdusdgi Muizeum a megye legnagyobb teriileti muzeuma. Gylijteménye
egyediilalld kultirtorténeti jelentéséggel bir, mely f6ként a hajduvarosok kulturajanak
targyi és szellemi értékeinek érzéje, gondozoja, feldolgozoja és publikalja.

- fr a fejlesztési stratégiarol, a fejlesztési stratégia alapveté feltételeirdl.

- Ismerteti a muzeumi alapfeladatokat.

- Téajékoztatast ad az épiiletrd]l és a feladatokrol, fejlesztési lehetdségekrfl, a fejlesztési
irAnyokrdl, a taviati célokrol.

A HAJDUSAGI MUZEUM KARAKTERES POZICIONALASA FEJLESZTESI

KONCEPCIO (2019-2023)

- Bemutatja a stratégiai tervezés céljat, haszndt a muzeumok jelenében. Osszefoglalva
régziti, hogy a stratégiai tervezés egy jo, de nem 0ij mddszer €s gondolkodasi szemlélet.
Akkor toltené be feladatat, ha az elvégzendd Iépések egymadsutdnisiga egy elképzelt és
megvalositandé cél érdekében valdban elére tervezhetéek lennének.

- Ismerteti a Hajdusagi Muzeum 2018-a SWOT analizisét a valtozasok titkrében.

- frafejlesztésrl.

- Megfogalmazza a megalapozas stratégidjat. Céljuk, hogy a Hajdusagi Muzeum 5 év mulva
olyan térségi, teriileti mizeum legyen, amely a hajdiisigi tudatformalas, a hajda ontudat
kiépitésének ¢és megerOsitésének kozpontja, térségi kulturdlis kézpont, ugyanakkor a
térségbe latogatd szamadra is kulturalis célpontjava véljon.

- Kiemeli a kommunikacids tervet.

OSSZEFOGLALO

LA korabbi évtizedekben mindeniitt zuhant a ldtogatészdm, beldthatatlan volt a kiltségvetés,
igy a Hajdisdgi Miizeum szdmdra megvdltds volt a fenniartovdltds, melynek eredményei mdr
konkrét adatokban is mérhetSkké valtak. ™

,, 2014-t81-2018-ig tarté vezetésem alatt gy gondolom, hogy a Hajdusdgi Mizeum lerakta a
tovabblépés alapjait, igy a leendd djabb igazgatéi ciklusom esetén mdr a megkezdelt
folyamatok tovdbbvitelérél és a miizeum kiteljesedésérél fog szolni, amely majdan
megalapozhat egy vjabb ciklust, ami mdr egy a hagyomdnyokra épitkezd, de tarsadalmi
hozzddlldsdban egy , reményeink szerint” (épiiletileg is) megijult a Torténelmi Emiékhely
stétuszhoz méltd, a régi teljességében tindokld képét mutathatia majd. Abban bizom, hogy ez a
célkitiizés, az immdron dtalakitott szervezet — egységben, egy dtldthaté koltségvetéssel a hdta
mogott sikeres tud lenni! A megadott, és régdta vdagyott régészeti lehet8ségek kiteljesedésével
és a meginditott fejlesztésekkel egyitt sikeril, illetve sikeriilni fog egy olyan muzeum immdron
nem tjjdalakitdsa, hanem tovdbb épitése, mely mélté médon reprezentdlja majdan a vdros
kézponti kulturdlis jelentéségét.”

Kérem a Tisztelt Képviselé-testiiletet, hogy sziveskedjen az eléterjesztést megtargyalni és az
alabbi hatarozati javaslatot mindsitett tobbséggel elfogadni!
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HATAROZATI JAVASLAT

Hajduboszormény Véros Onkormanyzatinak Képvisel6-testillete a Magyarorszdg helyi
onkorményzatairdl szoldo 2011. évi CLXXXIX. torvény 41. § (7) bekezdésében kapott
felhatalmazas alapjan megtargyalta a ,,A Hajdisasi Mizeum intézmény vezetésére iranyulo
magasabb vezetd beosztds ellatasara kiirt palyazat elbiralasa” cimii eléterjesztést és az alabbi
dontést hozta:

Hajduboszormény Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete megbizza Szekeres Gyula
kozalkalmazottat — a kinevezése szerinti muzeologus munkakoére mellett — 2019. januér 01.
napjatol 2023. december 31. napjaig terjedé hatarozott idére a Hajdusagi Muzeum (4220
Hajdtbdszormény, Kossuth L. u. 1.) intézmény vezetésére irdnyulé magasabb vezetd- beosztas
ellatasaval, és részére az aldbbi illetményt hatarozza meg:

Garantalt illetmény 218.855.-
Kulturalis illetménypotlék 32.800.-
Eredményességi potlék 10.000.-

2019.01.01-2023.12.31 napjaig terjedd idore

Magasabb vezetéi potlék

2019.01.01-2023.12.31 napjaig terjedd idore 65.000.-
MINDOSSZESEN kerekitve: 326.700.-

A Képviselo-testiilet felkéri a Polgarmestert a szitkséges munkéltatoi intézkedések megtételére.

Hatérido: 2018. december 31.
Felelds: Kiss Attila polgdrmester

Hajdubdoszérmény, 2018. oktober 10.

Kiss Attila
polgdrmester



