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Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Hajduboszormény Varos Onkorményzatanak Képviselé-testiilete a 190/2020. (X.28.) Onk.
szamu hatdrozat alapjan - figyelembe véve a kozteriilet-feliigyeletrdl sz6l6 1999. évi LXIII.
térvény 1-2. § rendelkezését — dontétt a kozteriilet-feliigyelet feladatellatisanak
atszervezésérl. A dontés alapjan 2021. januar 1. napjatol a Varosiizemeltetési Intézmény
koltségvetési szerv belsé szervezeti egységeként — alaptevékenységként - mikodik a
koztertilet-feliigyelet.

A vonatkozé jogszabdly értelmében a kozteriilet-feliigyeld (koztisztviseld) kozszolgalati
jogviszonyara a kozszolgalati tisztviselokrdl szold torvény rendelkezéseit kell tovabbra is
alkalmazni, ezért az illetményalap Osszegét, az illetménykiegészités mértékét, valamint a
cafetéria-juttatas keretdsszegét rendeletben - 2024. évre vonatkozoéan — djra meg kell
allapitani.

A Varosiizemeltetési Intézmény kozteriilet-feliigyeletet ellato szervezeti egységben
foglalkoztatott koztisztviselSket megillet juttatasokrol a 4/2022.(1.27.) Onkormanyzati
rendelettel médositott 9/2021. (I11.25.) Onkormanyzati rendelet tartalmaz rendelkezéseket.

A rendelet-tervezet az alabbi valtoztatasokat tartalmazza:

. Magyarorszag 2024. évi kozponti koltségvetésérdl szolo 2023. évi LV. torvény 62. § (1)
bekezdése értelmében ,, 4 kozszolgdlati tisztviselSkrdl sz6l6 2011. évi CXCIX. torvény 132. §-
a szerinti illetményalap 2024. évben 38 650 forint.”

A 2023. évi LV. torvény 62. § (6) bekezdése értelmében.: ,, A helyi énkormdnyzat képvisels-
testiilete rendeletben a 2024. évben — az énkormdnyzat sajdt forrdsai terhére — a helyi
onkormdnyzat képviselG-testiiletének polgdrmesteri hivataldndl, kozteriilet-feliigyeleténél.
illetve a kiozos dnkormanyzati hivatalndl foglalkoztatott koztisztviselék vonatkozdsdban — a
kizszolgdlati tisztviselGkrdl sz616 2011, évi CXCIX. torvényben foglaltaktdl eltéréen — az (1)
bekezdésben meghatdrozotindl magasabb édsszegben dllapithatia meg az illetményalapot. A
magasabb illetményalap szerint megdllapitott havi illetmény nem haladhatia meg a Kozponti
Statisztikai Hivatal dltal Hivatalos ErtesitGben kozétett, a targyévet megeldz4 évre vonatkozo
nemzetgazdasdgi havi dtlagos brutto kereset tizszeresét. Személyi illetmény esetén e bekezdés
szabdlyai akként alkalmazandok, hogy potlék ez esetben sem fizethetd.”

A, Vdrosiizemeltetési Intézmény kizteriilet-feliigyeletet elldté szervezeti egységben
Joglalkoztatott koztisztviselGket megilletd juttatdsokrol” szélo 9/2021. (I11.25.) Onk. szamu
rendeletet 2022. évben Hajdubdszérmény Varos Onkorméanyzaténak Polgirmestere a
27/2021.(1.29.)  Korm.  rendelettel  kihirdetett  veszélyhelyzetre  tekintettel a
katasztréfavédelemrdl és a hozza kapcsol6do egyes torvények médositasardl szolo 2011, évi
CXXVIIL tdrvény 46. § (4) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan modositotta. A
modositas értelmében a Varosiizemeltetési Intézmény koltségvetési szerv belsd szervezeti
egységeként mitkodé kozteriilet-feliigyeletnél foglalkozatott koztisztviseldk vonatkozasaban
az illetményalapot a kozszolgilati tisztviselokr8l szol6 2011. évi CXCIX. torvényben



foglaltaktol eltéréen 2022, évben 50.250.- Ft-ban allapitotta meg. Ez az dsszeg 2023. évben is
véltozatlan maradt.

A kozteriilet-feligyel6k megtartdsa, illetve allomanyukba torténd felvétele érdekében
javasoljuk, hogy a Viérosiizemeltetési Intézmény bels6é szervezeti egységeként miikodd
kozteriilet-feliigyeletnél foglalkozatott koztisztviselok részére 2024. évben az illetményalap a
Hajduboszorményi Polgarmesteri Hivatalban foglalkoztatott koztisztviselokkel azonos
Osszegben, 80.000.- forint sszegben keriiljon meghatarozasra. Az illetményalap emelés
pénziigyi fedezete négy fO koztertilet-feliigyeld bér és jarulékai tekintetében 12 hénapra az
intézmény szamitdsai alapjan 3.732.764.- Ft Osszeget jelent, ami az intézmény 2024. évi
koltségvetésébe nem keriilt betervezésre. Amennyiben az intézményben rendelkezésre all
bérmegtakaritasbol szarmazd Osszeg, Ggy az emelés Osszegének kifizetése annak terhére
torténne, amennyiben a kifizetést a bérmegtakaritds sszegébdl nem lehet fedezni, gy
javasoljuk azt az Onkormanyzat 2024. koltségvetésébdl biztositani.

2. A kozszolgilati tisztviselokr6l szolé 2011. évi CXCIX. torvény (a tovabbiakban: Kttv.)
234. § (3)-(4) bekezdése alapjan

»(3) A helyi onkormdnyzat rendeletben egységesen valamennyi felséfokii iskolai végzettségii
koztisztviselonek a targyévre illetménvkiegészitést dllapithat meg, amelynek mértéke a
koztisztviseld alapilletményének
a) a megyei onkormdnyzatndl, a megyei jogi vdrosndl legfeljebb 40%-a,
b) kozségi onkormdnyzatndl legfeljebb 20%-a,
c) az a) és b) pontban nem szerepld dnkormdnyzatndl legfeljebb 30%-a.
(4) A helyi onkormdnyzat a (3) bekezdés szerint rendeletben illetménykiegészitést dllapithat
meg egységesen valamennyi éreltségi végzettségii koztisztviseldnek, amelynek mértéke
legfeljebb 20%.”

Az illetménykiegészités mértéke — ha az dnkorményzat errdl rendeletet alkot — a felsd korlatig
terjedhet, de kategéridkon beliil valamennyi koztisztviseld szdmdra egységesen allapithatd
meg.

Jelenleg a modositott 9/2021. (111.25.) Onk. szamu rendelet 3. § szerint a Varosiizemeltetési
Intézmény belsd szervezeti egységeként muikods kozteriilet-feliigyeletnél foglalkozatott
koztisztviselok részére a 2022. évre megéllapitott illetménykiegészités mértéke felsGfokil
iskolai végzeitségii kiztisztviseld esetében alapilletményének 30 %-a, kizépiskolai végzettségil
koztisztviseld esetében alapilletményének 20 %-a, mely mérték 2023. évben is véltozatlan
maradt.

A rendelet-tervezet 2024. évre vonatkozdan a Véarosiizemeltetési Intézmény belsd szervezeti
egységeként miikodd kozteriilet-feliigyeletnél foglalkozatott koztisztviseldk részére (a
Hajduboszorményi Polgarmesteri Hivatalnal foglalkoztatott koztisztviseldkkel azonos
mérteki) a jelenleg hatdlyos illetménykiegészités mértékének megtartdsdra tesz javaslatot.

2001. jalius 1. napjatol a koltségvetésben a kozteriilet-feliigyeldk részére az
illetménykiegészités megallapitasdhoz sziikkséges pénziigyi fedezet rendelkezésre all,
pénziigyi feltétele a 2024. évi koltségvetési gazdalkodas koncepcidjaban rogzitett.

3. Jogszabalyi rendelkezés alapjan rendeletben ujra meg kell 4llapitani a 2024. évre vonatkozd
cafetéria-juttatds 6sszegét.

A Varosiizemeltetési Intézmény kozteriilet-feliigyeletet  elldio szervezeti egységben
Joglalkoztatott koztisztviselGket megilletd juttatdsokrol”sz616 9/2021. (111.25.) Onkorméanyzati



rendelet 5. §-a rendelkezik a koézszolgalati tisztvisel6t (kozteriilet-feliigyelét) megilletd
cafeteria-juttatasrol, melynek 6sszege 400.000.- Ft.

A 2023. évi LV. torvény 62. § (4) bekezdése értelmében , A koltségvetési szervek dital
foglalkoztatottak éves cafetéria-juttatdsinak kerete, illetve cafetéria-juttatdst nem nyijto
koltségvetési szervek esetében az egy foglalkoztatottnak éves szinten adott - az Szja tv. 71. §
(1) bekezdésében meghatdrozott - juttatdsok dsszege, torvény eltérd rendelkezése hidnydban,
2024. évben nem haladhatja meg a netté 400 000 forintot. ”

Javaslom, hogy 2024. évben a Virosiizemeltetési Intézmény bels6 szervezeti egységeként
miikod6 kozteriilet-feliigyeletnél foglalkozatott koztisztviseldk részére (a Hajdubdszorményi
Polgarmesteri Hivatalban foglalkoztatott koztisztviselokkel azonos 6sszegben) brutto
400.000.- Forintban keriiljon a cafetéria-juttatas meghatdrozasra.

A jogalkotasrol szo6lo 2010. évi CXXX. torvény (a tovabbiakban: Jat.) 17.§ (1) bekezdése
alapjan a jogszabaly elokészitbje — a jogszabaly feltételezett hatasaihoz igazodo részletességii
- eldzetes hatasvizsgalat elvégzésével felméri a szabalyozas varhaté kovetelményeit. Az
elézetes hatdsvizsgilat eredményérél a Képviseld-testiiletet tajékoztatni kell. Az elSzetes
hatasvizsgilat eredménye, illetve kovetkezménye a jogszabaly tervezet jelenlegi allapota
szerinti elfogadhatdsaganak megitélése.

A Jat. 17.§ (2) bekezdése szerint a hatasvizsgalat soran vizsgalni kell:

a)a tervezett jogszabaly valamennyi jelent6snek itélt hatasat, kiilondsen

aa) tarsadalmi, gazdasagi koéltségvetési hatasait,

ab) kornyezeti és egészségi kovetkezményeit,

ac) adminisztrativ terheket befolyasol6 hatasait, valamint

b) a jogszabdly megalkotasdnak sziikségességét, a jogalkotds elmaradasanak varhato
kovetkezményeit, s

¢) a jogszabaly alkalmazasihoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételeket.

A fentiek alapjan a rendelet megalkotdsanak varhato kovetkezményeirdl — az elbzetes
hatasvizsgalat tlikrében - az alabbi tajékoztatds adhato:

I. A tervezett jogszabaly valamennyi jelentdsnek itélt hatasa, kiilondsen

I.1. Tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasok

a) Tarsadalmi hatasok

Az Onkormdanyzat célja a helyi sajatossagok és adottsdgok figyelembevételével a
koztisztviseldi kar — a kozteriilet-feliigyeletnél foglalkoztatott koztisztviseldk - erkélesi
megbecsiilésének megteremtése.

b) Gazdasagi hatasok

Gazdasagi hatasa az el6terjesztésnek nincs.

¢) Koltségvetési hatasok

A moédositasok megvalositasa az onkormanyzati kéltségvetés terhére torténik.

1.2. Kornyezeti s egészségiigyi kovetkezményei
Kornyezeti €s egészségiigyi kdvetkezményei nincsenek.

I.3. Adminisztrativ terheket befolyasol6 hatasok:
A médositas az eddigi adminisztrativ terheket jelentdsen ndveli a humanpolitikai feladatokat

ellato tigyintézd szamara.

II. A jogszabaly megalkotasanak sziikségessége, jogalkotas elmaradasanak kdvetkezményei :



A rendelet mddositasa eldsegiti a kozteriilet-feliigyeletnél foglalkoztatott koztisztvisel6i
allomény fluktuacidjanak csokkenését.

II1. A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti targyi és pénziigyi feltételek:
A rendelet alkalmazésa az Onkormanyzat szamaéra nem jar sem személyi, sem szervezeti, sem
targyi feltételek véltoztatasaval.

Kérem tisztelettel a rendelet-tervezet megvitatasat és mindsitett tobbséggel torténd
elfogadasat, mely a korabbi szabalyozas szemléletét viszi tovabb.

Hajduboszérmény, 2024, marcius 20.

/7] G, ./f7<@

Kiss ziﬁi,l’a f " Koléné dr. Marké Judit
polgarmester jegyz6




Rendelet-tervezet

HAJDUBOSZORMENY VAROS ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK
...... [eveeees (bovenens) sZamit Onkormanyzati rendelete

a Virosiizemeltetési Intézmény kozteriilet-feliigyeletet ellito szervezeti egységben
foglalkoztatott koztisztviseloket megilleté juttatiasokrdl szél6 9/2021. (I111.25.)
onkormanyzati rendelet médositasarol

Hajdiboszormény Varos Onkormanyzatanak Képvisels-testiilete a kozszolgalati tisztviseldkrél
sz6lo 2011. évi CXCIX. torvény 151. §-dban, 234. § (3)-(4) bekezdésében, valamint a
Magyarorszag 2024. évi kozponti koltségvetésérdl szolo 2023. évi LV. torvény 62. § (1) és
(6) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, Magyarorszag Alaptorvénye 32. cikk (1)
bekezdés a) pontjaban meghatarozott feladatkdrében eljarva a kovetkez6ket rendeli el.

1. §
A rendelet 2. §-a helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

2-§

» Hajdibdoszormény Vdros Onkormdnyzat Képvisel6-testiilete 2024, janudr 1. napjdtél 2024.
december 31 napjdig a Vdrosiizemeltetési Intézmény belsé szervezeti egységeként miikods
kozteriilet-feliigyelemnél  foglalkozatott koztisztvisel6k vonatkozdsdban - a kozszolgdlati
tisztvisel6krdl szolo 2011. évi CXCIX. torvényben foglaltaktol eltéréen - a Magyarorszdg
2024. ¢évi kozponti koltségvetésérdl sz6l6 2023. évi LV. torvény 62. § (1) bekezdésében
meghatdrozotindl 107 %-kal magasabb dsszegben, 80.000.- Ft-ban dllapitia meg az
illetményalapot.”

2. §

A rendelet 3. §-a helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

,’3'§

» Hajdiboszormény Viros Onkormdnyzat Képviselb-testiilete a Vdrosiizemeltetési Intézmény
belsé szervezeti egységeként miikodG kizteriilet-feliigyeletnél foglalkozatott koztisztviselGk
részére 2024. janudr 1. napjatél 2024. december 31. napjdig illetménykiegészitést dllapit
meg, melynek mértéke

- felsSfoku iskolai végzettségii kiztisztviseld alapilletményének 30%-a,

- kozépiskolai végzettségii kiztisztviseld alapilletményének 20%-a.”

3.§

A rendelet 5. § 1 bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

”5' §



»(1) A kizszolgdlati tisztviselSkrdl sz6l6 2011. évi CXCIX. torvény 151. §, valamint
Magyarorszdag 2023. évi LV. torvény 62. § (4) bekezdése alapjdn a Vdirosiizemeltetési
Intézmény belsé szervezeti egységeként miikods kozteriilet-feliigyeletnél foglalkoztatott
valamennyi koztisztvisel6 azonos értékben cafetéria keretisszegre jogosult. A cafetéria
Jjuttatds éves oOsszege 2024. évben brutté 400.000 forint, mely fedezetet biztosit az egyes
Juttatdsokhoz kapcsolédd, a juttatdst teljesité munkdltatot terheld kozterhek megfizetésére is.”

Zaro rendelkezések

4.§

(1) A rendelet 2024. marcius 27. napjan 1ép hatdlyba azzal, hogy rendelkezéseit 2024.
janudr 1. napjatol kell alkalmazni.
(2) E rendelet 2024. marcius 28. napjan hatalyat veszti.

Kelt: Hajdibosz6rmény, 2024. év marcius ho6 27. nap.

Kiss Attila Kolé&né dr. Mark¢ Judit
polgarmester jegyzb



Indokolas Hajduboszormény Varos Onkormanyzat Képvisels-testiiletének
a Varosiizemeltetési Intézmény kozteriilet-feliigyeletet ellatd szervezeti egységben
foglalkoztatott koztisztviseloket megilletd juttatasokrol sz616 9/2021. (111.25.) Onkormanyzati
rendelet modositasardl szo6l6 ...../2024. (...... ) 6nkormanyzati rendeletéhez

Altalanos indokolas

A kozteriilet-feliigyelet ellaté koztisztviselok megtartasa, illetve dlloményukba t6rténd
felvétele érdekében sziikséges a 2024, évi illetményalap emelés mértékérél, az
illetménykiegészités Gsszegének 2024. évre vonatkozd elfogadasardl, valamint a cafeteria-
juttatas 2024. évi dsszegének elfogadasardl szol6 rendelet médositasa.

Részletes indokolas

1.§

A rendelet 2. § helyébe 1épd rendelkezést tartalmaz az illetményalap Osszegének az
emelésérol.

2.§

A rendelet 3. § helyébe 1ép6 rendelkezést tartalmaz az illetménykiegészités mértékének a
meghatarozasarol.

3.8

A rendelet 5. § (1) bekezdése helyébe 1ép6 rendelkezést tartalmaz a cafeteria juttatas 2024.
éves 0sszegérol.

4.§

Hatalyba Iéptetd rendelkezést tartalmaz, és rendelkezik a modosito jogszabaly hatalyon kiviil
helyezésérol.

A jogszabaly el6készitdjének allaspontja az Snkorményzati rendelet tervezetéhez tartozod
indokolés kozzétételével kapesolatban:

A Magyar Kozlony kiaddsdrdl, valamint a jogszabdly kihirdetése sordn torténd és a kizjogi
szervezetszabdlyozo eszkoz kozzététele sordn torténd megjelolésérdl szolé 5/2019. (Il 13.)

IM rendelet 21.§ (2) bekezdés a)-b) pontjai alapjan a rendelet-tervezethez tartozo indokolast
nem kell k6zzétenni.
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