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Tisztelt Képviselo-testiilet!

Hajdubsszormény Véros Onkormanyzat Képvisel6-testillete 244/2022. (X.27.) Onk. szamua
hatarozataval elfogadta a 2022-2027. kozotti id6szakra vonatkozé Helyi Esélyegyenl6ségi
Programot (a tovabbiakban: HEP). A HEP — tobbek kozott — intézkedési tervet is tartalmaz.

Dr. Nagy Imre &nkorményzati képviseld, Esélyegyenléségi Munkacsoport elnoke jelzése,
kérése alapjan a Polgdrmesteri Hivatal Hatosagi Osztalya 2023. jinius 28. napjan levélben
kereste meg az intézkedési tervben megjeldlt felelossket és kérte, hogy féléves jelentésiiket
kiildjék meg.

Az elbterjesztés az intézkedési tervben megjeldlt feleldsok helyzetértékelését, jelentéset
mutatja be. (Napsugar Ovoda, Hajduboszorményi Kincskeresd Ovoda, Varosi Bolesdde,
Baptista Tevékeny Szeretet Misszi6)

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, az eléterjesztést megtargyalni, a hatérozati javaslatot
sziveskedjen elfogadni. A hatarozati javaslat elfogadasa egyszerli tobbséget igényel.

HATAROZATI JAVASLAT
Hajdtbsszormény Véros Onkorményzatanak Képviselo-testiilete az egyenld banasmaddrdl és
az esélyegyenléség elémozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény, a belyi esélyegyenldségi
programok a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrdl szolé 321/2011. (X11.27.) kormanyrendelet, Hajduboszormény Varos Onkormanyzat
Képvisels-testiiletének ~ Szervezeti és Mikodési Szabalyzatardl —sz010 20/2007. (IV.26.)
onkorményzati rendelet szabalyai alapjan megtargyalta a ,Tajékoztaté a Helyi

Esélyegyenléségi Program intézkedési tervének elsé féléves végrehajtasarol” cimi
elbterjesztést és a tajékoztatot elfogadja.

A Képviselo-testiilet felkéri az intézkedési tervben megjelolt felelosoket, hogy kovetkezo
jelentéstiket 2024 februarjaban terjesszék a testiilet el€.

Hataridd: 2024. februar
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Szabolcs Dr. Molnar

Felado: Vérosi Bélcséde <info@varosibolcsode.hu> o

Kiildve: hétfé 2023. jalius 10 16:00 Im“ATOB'f“A

Cimzett: Szabolcs Dr. Molnar

Targy: Re: Féléves jelentés kérése_HEP IT o

MelléKletek: SKM_C22723071016390.pdf 3oL 13
ERKEZETT

Tisztelt Dr. Molnar Szabolcs! ' o

Mellékletben kiildom a kért dokumentumot.

Udvozlettel: Bodé Erzsébet [ - A T

2023. 06. 28. 11:59 keltezéssel, Szabolcs Dr. Molnar irta:
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Tisztelt Intézményvezeté Asszony!
Tisztelt Intézményvezet Ur!
Tisztelt Jegyz6 Asszony!

Tisztelt Hivatalvezeté Asszony!
Tisztelt Ugyvezets Ur!

Tisztelt Képvisel6 Asszony!
Tisztelt Képvisel6 Ur!

Tisztelt Szervezeti Képvisels!
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Hajdbosz6rmény Varos Onkorményzat Képvisel§-testiilete 2022. oktéber 27.
napjan, 244/2022. (X.27.) Onk. szdmu hatérozataval elfogadta
Hajdiboszormény Varos 6t évre sz616 Helyi Esélyegyenl6ségi Programjat (a
tovabbiakban: HEP).

Kérem, hogy a HEP Intézkedési Tervében (HEP 156-158. oldal) meghatarozott
feladatok idészakos helyzetérsl, megvalosulasardl, esetlegesen felmeriild
nehézségekrdl, akadalyokrdl, problémakrol, révid, maximum 4-5 oldalas,
féléves jelentését kizarélag emailben, alairva, legkésébb 2023. jalius 14.
napjaig sziveskedjen megkiildeni.

Dr. Nagy Imre 6nkormanyzati képvisel, tandcsnok,
Esélyteremt6 Munkacsoport elnske nevében és megbizasabél:

tisztelettel;

Dr. Molnar Szabolcs Janos
vezeto-fotanacsos s.k.
Hajdubdszorményi Polgarmesteri Hivatal
Hatosagi Osztaly
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4220 Hajditboszdrmeény, Edtvs Jozsefu 11-13. bl 05
Telefon: 06-52/227-499 P, 77 &
Mobil: 06-20/430-6758 b =2
Hajdubészérmény Vires Onkorményzata Iktatoszam: 96/2023,
Dr. Nagy Imre dnkorményzati képvisels, Tdrey: HEP féléves jelentés

tandcsnok, Esélyteremtd Munkacsoport elndke részére

Tisztelt Dr. Nagy Imre!
A Varosi Bolcs6de vezetdjeként az alabbiakré] téjékoztatom.

Boles6dénk a gyermekjoléti alapellatds részeként hozzajarul a gyermekek testi, értelmi,
erzelmi és erkdlesi fejlédésénck, jolétének, a csaladban torténd nevelésének elésegitéséhez.
Ellatja Hajduboszérmeény véros teriiletén €16, csalddban nevelkedd - 20 hetes kortdl 3 éves
kort - gyermekek napkozbeni nevelését és gondozasat.

Az alapellatdson til, integralt csoportban biztositjuk a sajatos nevelési igényll gyermekek
nevelését, gondozésat, helyben torténé korai fejlesztését hat éves korig — az Egységes
Pedagogiai Szakszolgdlat gydgypedagogusai segitségével - amennyiben rendelkeznek a
szakértGi ¢s rehabilitacids bizottsdg szakvéleményével.

A sajatos nevelési igényli gyermeket 6nallé személyiségként fogadjuk cl, harmonikus
személyiségfejlédését az elfogads, az eredményeket értékels kdmyezet, a differencilt ellatas
biztositja.

Intézmeénylink teljes egészében akadalymentesitett, lift biztositja az emeletek kozti
kozlekedést.

Bolcsbdénkben lehetbség van diétés étkezésre (cukorbeteg, tej-tojas-glutén stb. érzékenység),
amennyiben rendelkeznek szakorvosi véleménnyel. Dietetikus szakember és diétds szakécs
segiti ebben a munkdikat,

A kisgyermekek napkdzbeni elltasat gy kivanjuk biztositani, hogy az ellatas Osszhangban
legyen a gyermekek szitkségleteivel, kielégitse a szill6k igényeit, elégedettek legyenek az
ellatés minGségével.

A bilesddei nevelés-gondozis - sajat szakmai program alapjan a csalddi neveléssel egyltt, azt
kiegészitve - biztositja a gyerekek fejlédését.

e-mail: intivid varosthalesade it e-mail: hhvarosiholesade cocmeil nom

Honlap: vy veosibolesode Jis



ITéireks.zﬁnk a csaldd és a boleséde kolesdnds, j6 egyiittmidksdését megteremteni. Tisztelethen
tartjuk €s igyeksziink ersiteni a csalddi nevelés értékeit, az otthonrél hozott szokédsokal,
hagyoméanyokat, de torekszink a csaladi nevelés hidnyosségainak kompenzaldssra,
korrigélasara is.

Gyermekeink tobbsége megfelel§ szocidlis hattérrel rendelkezik, kiegyensilyozott, nyugodt
csaladban él. Altalanos tapasztalatunk, hogy a gyerekek testi fejlettsége életkoruknak
megfelel6, mozgasuk &sszerendezett, harmonikus. Erzelmi allapotuk  4ltalaban
kiegyensulyozott. Jellemz8, hogy gyerekeink tisztak, jol taplaltak, apoltak.

A csalddok szociélis, kulturalis helyzete 4ltalaban j6. Tébbségben vannak az egy illetve két
gyermekes csaldadok. A nemzeti, etnikai kisebbséghez minddssze egy-két csaldd tartozik.
Ezeknek a csalddoknak a szociokultirslis hattere viszonylag jo.

Bolcs6dénkben nem jellemzé a hatrdnyos-, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek
ellatésa, csak csekély létszamban fordulnak el6.

A Katica Csaladok Atmeneti Otthonabél szinte rendszeres a rdszoruld csaladok gyermekeinek
a bolesédei ellatds biztositdsa. Jellemzden, ezeknél a gyerekeknél az cllatds hamar megszitnik
kimaradéssal, melynek legf6bb oka a kolt6zés (elhagyjék a varost, vagy visszatérek korabbi
¢letiikhéz). KisgyermeknevelSink fokozottan figyelnek ezeknek a gyerekeknek a megfeleld
ruhdzatéra, szitkség szerint ruhagytijtést szervezve segitlink.

A gyermekvédelmi jelzérendszer tagjaként, szorosan egyuttmikddiink a véddndkkel,
gyermekorvosokkal, a helyi Gyermekjoléti Szolgélattal. Nem megfeleld csaladi ell4tss,
gondozds esetén a bolcséde lehetdségeihez mérten napkdzbeni ellatast biztosit ezen
gyetmekek szdméra (étkezés; fiirdetés; sziikség esetén ruhaztatast; nyugodt, biztonsagos,
szeretetteljes 1égkort).

A veédelembe vett gyermek ellatasat, a jogszabalyi el6irasoknak megfelelden nevelési &v

roqr

kdzben barmikor, az engedélyezett fer6helyszimon feliil is biztosithatjuk.

Hajdubdszérmény, 2023. 07. 10.

¥ - T
Bod6 Erzsébet

Bélesddevezetd
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Szabolcs Dr. Molnar

Feladé: German Gabriella <german.gabriella@btesz.hu> IKTATOBA
Kiildve: péntek 2023. janius 30 15:48

Cimzett: Szabolcs Dr. Molnar; 'drnagy.imre@hbcom.hu 2075 J0L 03
Targy: Fw: Féléves jelentés kérése_HEP IT '
Mellékletek: HEP_BTESZ 2023.1.pdf ERKEZETT

Tisztelt Dr. Nagy Imre! Tisztelt Dr. Molnar Szabolcs!

A Baptista Tevekeny Szeretet Misszio fenntartasaban miikéds Tevékeny Gondozasi Szolgalat
intézményvezetdjeként csatoltan kiildém a HEP IT-hez kézvetleniil, vagy kézvetve kapcsolédd
tevékenységeinkrél készitett beszamolét.

A HEP-ben szolgéltatasaink t6bb esetben nem megfelelSen szerepelnek (keveredve mas intézmények altal
nytjtott szolgéltatdsokkal), ezért a beszamoléban azokat is feltiintettem, tajékoztatas céljabol.
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Feladd: Szabolcs Dr. Molnar <Molnar.Szabolcs@hajduboszormeny.hu>

Elkildve: 2023. janius 28., szerda 11:59

Cimzett: 'nepegeszsegugy.hajduboszormeny.jh@hajdu.gov.hu'
<nepegeszsegugy.hajduboszormeny.jh@hajdu.gov.hu>; Judit Dr. Marké <jegyzo@hajduboszormeny.hu>; Edit Dr.
Vincze-Miqdadi <Vincze-Migdadi.Edit@hajduboszormeny.hu>; 'Szocialis Szolgéltatasi Kézpont'
<szszk.hb@gmail.com>; 'loment.peter@gmail.com' <loment.peter@gmail.com>; 'hbrefkalvinter@hbrefkalvinter.hu'
<hbrefkalvinter@hbrefkalvinter.hu>; German Gabriella <german.gabriella@btesz.hu>; 'bodoganl@gmail.com'
<bodoganl@gmail.com>; 'hbrnonk@gmail.com' <hbrnonk@gmail.com>; 'Titkarsag - Hajdubdszormény ESZ-V
Nonprofit Kft." <titkarsag@hboszormenyrendelo.hu>; 'igazgato@hboszormenyrendelo.hu'
<igazgato@hboszormenyrendelo.hu>; 'Csillagvér Ovoda és BélcsGde' <kolcsey@csillagvarovoda.hu>;
‘polgari@napsugarovoda-hb.hu' <polgari@napsugarovoda-hb.hu>; 'Varosi Bélcséde' <info@varosibolcsode.hu>;
'"HajdlibGszérményi Kincskeress Ovoda' <info@kincskereso-hboszormeny.edu.hu>; 'Karandi Erzsike'
<karandie50@gmail.com>; 'hajduboszormeny @kk.gov.hu' <hajduboszormeny@kk.gov.hu>;
‘bodnarmargo.hb@gmail.com' <bodnarmargo.hb@gmail.com>; Istvan SGrés <Sores.Istvan@hajduboszormeny.hu>;
LaszI6 Forizs <Laszlo.Forizs@hajduboszormeny.hu>; 'vedonokhbosz8@gmail.com!' <vedonokhbosz8 @gmail.com>;
‘erdosnemarika49 @gmail.com' <erdosnemarika49@gmail.com>; 'HBCKO @freemail.hu' <HBCKO @freemail.hu>;
Erzsébet Kovdcs <Kovacs.Erzsebet@hajduboszormeny.hu>; 'drnagy.imre @hbcom.hu!' <drnagy.imre@hbcom.hu>
Maésolatot kap: Polgdrmester <polgarmester@hajduboszormeny.hu>; Attila Kiss
<Attila.Kiss@hajduboszormeny.hu>; Szilvia Ignath <sajtoreferens@hajduboszormeny.hu>

Targy: Féléves jelentés kérése HEP IT

Tisztelt Intézményvezeté Asszony!



Tisztelt Intézményvezeté Ur!
Tisztelt Jegyz6 Asszony!
Tisztelt Hivatalvezeto Asszony!
Tisztelt Ugyvezets Ur!

Tisztelt Képvisel6 Asszony!
Tisztelt Képvisels Ur!

Tisztelt Szervezeti Képviselo!

Hajdubsszérmény Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete 2022. oktdber 27. napjan,
244/2022. (X.27.) Onk. szdmu hatarozatéval elfogadta Hajduboszérmény Varos 6t évre
sz616 Helyi Esélyegyenldségi Programjéat (a tovabbiakban: HEP).

Kérem, hogy a HEP Intézkedési Tervében (HEP 156-158. oldal) meghatérozott feladatok
idészakos helyzetérdl, megvaldsuldsardl, esetlegesen felmeriilé nehézségekrdl,
akadalyokrol, problémékrdl, rovid, maximum 4-5 oldalas, féléves jelentését kizardlag
emailben, aldirva, legkésébb 2023. julius 14. napjaig sziveskedjen megkiildeni.

Dr. Nagy Imre 6nkormanyzati képviseld, tanacsnok,
Esélyteremté Munkacsoport elnke nevében és megbizasabol:

tisztelettel

Dr. Molnéar Szabolcs Janos
vezetd-fotanacsos s.k.
Hajduboszoérményi Polgarmesteri Hivatal
Hatosagi Osztaly



Baptista Tevékeny
Szeretet Misszio
Tevékeny Gondoziasi Szolgalat

4220 Hajdabdszormény, Iskola atea Y.

Jelentés a Helyi Esély egyvenliségi Program Inidzlkedési Tervéhen meghatirozott feladatok

iddszalos helyzetérsl, megyalosulisirdl
2023, 1. IE1éy

A Baptista Tevékeny Szeretet Misszio ondllo jogi szemdly. mely az aliala fenntartott Tevékeny
Gondozasi Szolgalat (4220 Hajdibdszarmény. Iskola utca 9.) szocialis szolgdltatd intézményen

keresztiil az alibbi alapszolgiltatisokat nvajtja:

1

szocialis Stkeztetés (szocialis konyha. 533 16)

- hazi segitségnydjtas (408 10)

- jelzérendszeres hazi segitségny Gjtas (54 db késziilék)

- szenvedélybetegek alacsonykiiszobi kozdsségi ellatasa

- szenvedélybetegek nappali elldtdsa (40 £8)

- fogyatékos személyek nappali elldtdsa (25 16, Hajdabiszormeny)

- logyatékos személyek nappali ellatasa (25 5. Debrecen)

Ellatisi teriilet:

- szocidlis ¢tkeztetés: [ajdubdszorményi-, Hajdunanasi-, Tiszavasviri-, Tiszatjvarosi jaras

- hdzi segitséonytijtdas: Hajdiboszorményi Kistérség  (Hajdiboszormény.  Hajdundnds,
Hajduidorog)

- JelzOrendszeres hazi segitségnyujtas: Hajduboszormeényi kistérség (Hajdibdszormeény.
Hajdananas, Hajdadorog)

- szenvedélybetegek alacsonykiiszobii kozosségi elldtasa: [1ajdubdszormény

- szenvedélybetegek nappali cllitasa: Hajdubdszormenyi jaras

- logyatékos személyck nappali ellatdsa - Hajdubsszormény: Hajd-Bihar megye

- logyatekos személyck nappali ellatasa - Debrecen: Hajdu-Bihar megye



A Baptista Tevékeny Szeretet Misszié tevékenységének célja, hogy a jogszabalyokban
meghatarozott szocialis (eladaiok megvaldsitdsa érdekében komplex ellato rendszert alakilson ki,
s mikadtessen, annak érdekében. hogy a krizishelyzetbe jutolt egyének és csoportok megfeleld
ellatasban részesiiljenck. torekedve az allampolgarok érdekeinck mcgfclc[d (). hatékonyabb

’

szocialpolitikai  eljdrasmodok. mentdlhigiénds  szolpaltatasok  kidolgozasara. és  gyakorlati

L

alkalmazasara.

A feladatok cllatasara létrehozott szocialis intézmeény, olyan személyes gondoskodast nyujt,
amely célzottabbd teszi a sziikségletalaph elldtast. javitja a legelesetiebbek szolgdltatishoz
jutdsinak csélyeit. Tevékenysége sordn ismertebbé teszi o lakossag korében az altala nyajton
szolgdltatdasokat, erositi az ellitottak valamint az intézmény kozott coyiittmikodést.

Az intézmény feladata, hogy sceitséget nyujtson a  szocidlisan  raszorulok  (1dosek.
szenvedélybetegek, pszichiatriai betegek, fogyvatckos személyek) részére ondallo életviteliik
fenntartdsaban, valamint epészséei. mentdlis dllapotukbodl vagy mas okbol sziarmazod problémaik
megoldasaban, ezen tilmenden alapvetd dpolisi, gondozdsi, terapids (evekenysdget végez. Ehhez
a munkahoz elengedhetetlen alapfeliciel az elldasi teriileten ¢lo. valamely okndl fogva
veszélyeztetett személyek feltérképezése. amelyet az intézmény folyamatosan végez.

Azointézmeény  Kiemelt célja a nyyjtolt  szolgdltatisok  mindségének.  szinvonalanak ¢s

hatékonysagénak folyamalos fejleszidse.

A Helvi Esélvegvenldségi Prooram Intézkedési tervében megfogalmazott intézkedésekhez

szervezetiink az alibbiak szerint kapesolodik, ¢s jarul hozzd a megvaldsitishoz:

I, Nok esélycgyenlisége

Intézménytink folyamatos boviilg szakmai 1étszammal dolgozik. a toglalkoztatottak (79 16, ebbdl
48 16 hajdabdszormenyi lakos) 100%-a nd. A résziikre biztositoit csaldadbarat munkaidd lehetdvé
teszi a csaladi élet ¢ a munkavégzés egyensilydnak megteremtését. Tamogaguk tovabbd a

tovabbtanuldst, vagy szakképzettség szerzést. melyhez teljes koltségavallalast, €s tanulmanyi

szabadsagot biztositunk.
L Idosclk esélvegyenliséee

Szolgihatdsainh biziosiisdn keresaid oz otthonukban ¢lo 1dis szemidly ek iészére goudozast.
segitést, felligs eletet ¢s Stkezietdst biztosiumk. Partnerszervesetiinksn (MediQ) Schkezelési és
Apoldsi Centrunn) kereszuil biztosiguk o evooydszati sepddeszkizok. inkontinencia-termekek
chd\fczmdn_\, e beszerzését Havonta megjelend JTevékeny Szerctet” magazinunkat minden idos

cnybevevank szamara ingy cuesen cljuttagjuk, javitna a kdzmuvelodeshez 1arténd hozzaldrds



lehetaséget. Partnerszerveszetiink altal 24 dras @vleliigveleni szolgdhatist wesziink elérherdve

(LafeNax Fyvesiile).

HL, Lgészséglipyt sziirések lehetdségének biztositisa
Az Dgdszséelejlesadsi Troda & a Hajdaboszoményi  Kihitoszeregyvezteld Forum
kozvemukGdeséve! rencszeresen (ariunk szlirivizsgilatokat intézményiinkben, melvek mind az

igénybevevaink. mind o lakossidg szamdara ny itottak.

IV, Anonim Alkoholistik csoportja

"

Intézinénytinkben minden héten esiitorikan Anonim Alkoholiste Susegités hub mikadik,

melynek ingy enes biziositunk helyet.
V., Pszichidcriai szakrendelés

Inezmény iinkben minden héien esiitdridkan rendel Fekeicné Dr. Pal llona pszichidter szakory os.
aki-maganrendelésen Togadia a hosza fordulo betegehet. Intézmdény tink ingyenesen biztosiga a

magdnrendelés helvszindt,
Vi, Fogvatckossaggal ¢lik esélyeayenlisége
V1L Fogyatékos személyek nuppuli ellitisa

Nappali cllitdsunkban Togyatckos személyek szamara nydjtunk szolgaltatdst a fogyatékossay

Jelegetdl. ¢ meriekeérol  Liiggetenil.  kompetencidink  figvelembevételével.  Széleskiri

o

>

caytittmikadést alakitotunk ki a helvi kozmivelodési intézményekkel, vktatasi-neveldst végz
infézményekkel. szocialis szolgalaokkal, sth. Intézményiink s7amara kiemelten fontos

fogyatckos szemdélyek Grsadalmi betogaddsa, ez8rt szines & valtozalos programokkal. virosi

esemcnycken vald sészvéiellel, sajit nyitolt rendesvény ek szervezesével teszink az inklazio

CIOSHEsEert,

Intezménytink Kiskord Togyatékossigual ¢lket is (ogad. akik szimdra a tanitdsi seiinet
idotartamara wdunk szolgdhatast bizositani, czze! gondoskodyva a feligveletrdl tejlesztdsidl, és a

s7UIGOK tehermentesitéséral,

Az brtelmis Fogyatdkosok & Segitotk Orszagos szervezeténck Onallo Clenviteli Centruma
rendszeresen tart workshopokat a Togyatekossageal $l6k szamira. seaitve. fejleszive az ondllosag

kimlakuldsai,



VL2 Sziild 2022 palydzat - fogyatéhos greruicket neveld esalidok tmogatdsa

\ 2022.06.01-2023.05.3 1, kitzitt zgjlo tamogatott program a fogyatckossiggal ¢l gyermekeker-
elnoteket neveld szilok és csalddok  szamara kivant menalis timogatdst,  (djckoztatist
biztositani. emellett segiteni ¢x tamogatni kivdnta a sorstirskdzissée. mint erofuriis-csoport
Kialakitasar, amely. segitséget nydjthat a sziildk szamara a kizosséghez valo Kapesolddisra. és a
sziikséaleteikee rellektdlo mentalbigicads segitséanyijias. tandesadds igénybevételére. A projekt

keretében megvalosult tevékenységcek:

&

- Csaladinap
- Csoportos ¢s cgyéni tandesadds - 5 ulkalom
- Bléadassoroza - 3 ulkulnm

A SIS 2023 cimib Telhivasra is benvajtjuk palydzatunkat, bizva abban. hogy megkezdett.

hianypoud tevéheny séatinket foly tatni tudjuk.

VL2, Tamoegatott lakhatds Kinlakitisa és alapszolgdltatisok fejlesstése Hajdibissirményben ~
L1FOP-2.2.25-2022-030 timogatalt projekt
A projckt adatai

Kedvezményezett neve: Baptista Tevékeny Szeretet Misszio

Projekt cime: .. Tamogatott lakhatds kialakitdsa ds szocidlis alapszolgaltatdsok fejleszése
Hajdibsszorményben™

Projekt azonositoszama: EFOP-2.2.25-22-2022-00030

A projekt kezdd idépontia: 2023.02.01

A projekt livikai betgjesds idapontia: 2023, 120 31,

Tamogatast Gsszeg: 732 547 405 Fy

Timogauds intenzitasa: 100 %

A projekt tartalnvinak bemutatiasa

A Baptista Tevékeny Sveretet Misszio, mint Kedvezményverett az FFOP-2.2.25-22-2022-00050
azonositdszama. .Tamogatort lakhatds kialakitdsa ¢s szocialis alapszolgaltatasok fejleszidse
Hajdabszdrmeny ben™ ¢imi Gmogatasban részesitett projekijének keretében 0 tdmogatott
lakhatasi szolgdlatist alakit ki 24 10 fogyatékos személy részére, valamint Gj imogatd szolgdlatot
hoz 1etre 24 (érohellvel. A proickt keretéhen 24 (Srdhellyel bovil a iz segitségnydjtas

seolgdltatisank kapacitasa, illetve o meglévd hizi scpiiséanyijias ¢ togyalckos szemelyek

szamary biztositott nappali ellitas szoludltatasunk fojlesztdse is megtorénik 24 érohellyel.



A projekt részeként 2 db 9 szemdélyes busz is beszcrzésre Kerlil, mely a timogatd szolgdlal
mukddéscher sziikséges, A projekl keretében G tamogatott lakhatasi szolgdliatis kialakitdsihoz
Kapesolodoan 3 db ingatlan kerlil megvasarlisra, melyek a feldjitds és atlakitis utin 0sszesen
24 Lérohellyel fognak mikadani (Kialakitis utan 1 db 12 Eréhelyes. és 2 db 6 [érdhelyes
tmogatolt lakhatas jon Téwe). Az Gjonnan [érehozoll (timogatd szolgdlat s mogato
lakhatds). valamint boviten akipszolgdltatasunkhoz (nappali ellatis) kapesoladaan pedig 1 db
ingatlant kivdnunk megvasaroini. A projekt keretében a miikiodéshez sziikséges eszkdzok.
batorok, felszerelési targyak (beleérive az IKT infrastrukiardhoz kapesolodd eszkozoket)
keriilnek beszerzésre. A projekt része tovabba a meglévo 4220 [Hajdubsszérmény.Iskola utea 9.
szam alalti intézmény miikddéshez szikséges. elavult eszkozok, batorok ¢s berendezési,
felszerelési targyak (beleérive az IKT infrastruktarahoz kapesoldda eszkizok) eseréje is.

IESZA jellegii tevékenységek kiziil az aldbbiakat keritlnek megvalositasra:

- Szakmai rendezyvények, workshopok tematikus és disszeminaciora is alkalmas
esemenyck szervezése és lebonyolitasa.

- atdmogatolt lakhatast igénybevevoknek életvezetési készséekel és dnrendelkezést
tamogatd felkészités,

- azigénybevevok sziikségletfelmérése alapjan indokolt kiegészitd szolgdltatasokhoz vald

hozzijutas biztositasa (pl. gyogytorndsz).

A megvalositas soran egylittimikadiink az Ereelmi Fogyatékosok d&s Segitdik Orszigas
Erdekvédelmi Szovetsége Hajdu-Bihar Megyei Egyesiiletével. valamint a Szocialis és

Gyermekvédelmi Féigazgatosaggal ¢s a Naplényes Tamogatd Szocidlis Levesilettel.

oo

Hajdabdszormeény, 2023. 06. 30. . ) -
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Szabolcs Dr. Molnar
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Hajdubsszorményi Kincskeresé Ovoda
4220 HajdObdszérmény, Esze Tamas u. 2-4.
OM azonosito: 202430
Tel: 06-52/371-438
e-mail: info@kincskereso-hboszormeny.edu.hu

Ikt.sz: 23-223/2023

Jelentés a Hajdubdszirmény Viros Onkormanyzatinak Helyi Esélyegyenliségi
Programja (2022-2027) Intézkedési Tervében meghatdrozott feladatok idészakos
helyzetérsl, megvalésuldsarol.

A Hajdib8szérményi Kincskeres§ Ovoda esélyteremts szerepének, hatrinykompenzacids
képességének, folyamatos innovécios tevékenységének bemutatdsa, a térsadalmi integraciot
segitd dvodai nevel6munka ismertetése:

A Térsadalmi felzarkézasi és integracids kdznevelési intézkedések tamogatasa elnevezésti
kiemelt projekt 2016 novembere és 2020 decembere kozstt valosult meg. EFOP-3.1.3-16-
2016-00001, melyhez a Hajddbdszérményi Kincskeresé Ovoda is csatlakozott. A projekt célja
volt, hogy: 1étrehozzanak egy olyan intézményhélézatot, melynek tagjai az esélyteremt6
nevelési eljardsokat eredményesen alkalmazzak és képesek azokat mas évodakkal is
megismertetni, valamint az esélyegyenléség érvényesiilésének eldsegitése az Gvodai
nevelésben. Ennek keretében a projekt hozzajarult ahhoz, hogy a kdznevelési
intézményrendszer alkalmassa véljon a hétranyos helyzetii gyermekek eredményes
nevelésére, timogassa a gyermekek dvodai beilleszkedését és késébbi iskolai sikerességét,
valamint a pedagégiai médszerekben vald megiijulés 4ltal képes legyen a hatranyos helyzetii
gyermekek eredményes integralt nevelésére. Az Oktatasi Hivatal a Tarsadalmi felzarkézasi &s
integracios koznevelési intézkedések taimogatasa kiemelt projektben 550 egyiittm{ikodo
6vodaval és 1100 6vodapedagdgussal valdsitotta meg az Esélyteremté 6voda programot,
amely a pedagégiai tevékenység hatékonysagat segitette, egyben az IPR évodai tejleszid
programot valtotta fel. A projektben az elfogadott kivalasztasi szempontoknak megfeleld
ovodak vettek részt, amelyekben a hatranyos helyzetii gyermekek ardnya meghaladta a
gyermeklétszam 10 szazalékat, és az intézmény legalabb egyszer részt vett a megeldz6
nevelési években az dvodai fejlesztd programban. Az Eurépai Unié 4ltal tamogatott Emberi
Eréforrasok Operativ Program t6bb mint 4 milliard forintot biztositott a megvalositisra.
Mindezzel hozzéjarulva a hatranykompenzalé képesség hatékonysagahoz, a tArsadalmi
helyzetbol fakad6 hatranyok mérsékléséhez. A projekt tartalmi fejlesztést (szervezeti kultura,
pedagogiai médszerek, hatranykompenzécids eljarasok) biztositott 3 nevelési éven keresztiil,
2017.szeptember1-jét6l kezd6dden 2020.junius 30-ig, illetve eszkéz jellegli thmogatasokat
nytjtott a gyermekeknek (szociélis timogatés, eszkozok, kulturalis pro gramok), és az
intézményeknek (csoportszoba fejlesztés). A gyermekek felzarkéztatasat OH dltal felkért
gyogypedagdgusok, fejlesztépedagogusok és logopédusok segitették milhelymunka sordn. A
projektben részt vevd pedagdgusok olyan fejlesztésben vettek részt, ahol az OH altal
kidolgozott egyéni fejlesztés —nyomon kévetési rendszer, mérés is tesztelésre, véleményezésre
kertilt. Emellett Iehet6ség volt két nevelési éven 4t az 6vodék 10%-4ban roma (anyanyelvi)
dajka bevonasara is. A projekt célja volt még a gyakorlé Gvodai halézat kialakitasa az
ovodapedagogusokat képzé felséoktatasi intézményekkel egylitimikddve, els6sorban a Dél-
Dunéntilon és Eszak - Kelet Magyarorszagon, abban a régiéban, ahol az érintett 6voddk
tobbsége volt talalhaté. Intézményiinket az eddig végzett pedagégiai munka



elismeréseként a projekt folyaman Médszertani Kozpontta nevezték ki. A projekt
lezarasaként fejlesztési teriileteket kellett meghatdroznunk, melyek a kovetkezék voltak:

> Egylitim{ik6dés javitasa, erdsitése a Gyermekjoléti szolgalattal, Védondi szolgalattal,
gyermekorvossal, szocialis segitbvel
» Nyelvi hatranyokkal érkezé gyermekek kommunikaciéjanak fejlesziése

Ovodank egyik legnagyobb eldnye, hogy kézvetleniil a szegregatum mellett helyezkedik el &s
egy jOI képzett és elkitelezett neveldtestiilete van. A sziil6k részérdl olyan bizalmi tékével
rendelkezik, amelyet a hosszu évek folyamadn sikeriilt kiépiteni. Az 4llandd jelenlét az 6voda
altal biztositott. A Kincskeresd Csodaldmpa Helyi Pedagdgiai Programunkat 2022
szeptemberében modositottuk, melybe beépitettiik az Esélyteremtd Ovoda projekt
szellemiségét, eredményeit, fejlesztési célokat.

Az ovodai nevelés orszagos alapprogramjaban hangstlyossd valtak a hatranyos helyzetii-, a
halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek nevelését tAmogatd szemlélet valtozésait
megalapozé elvek. Hangsulyos szerepet kapott a hatranyt csokkent6 pedagégiai attitiid és
figyelembe kell venniink a csaladok életében és csaladi nevelésben bekovetkezett
valtozasokat. Mivel fenti elvek az dvodai nevelés minden szegmensét érintik, elengedhetetlen
a lokalis koriilmények fegyelembevétele. A hatrdnyos és halmozottan hatrdnyos helyzeti
gyermekek esetében tudnunk kell, hogy évente milyen ardnyban, milyen csaladi hattérrel
rendelkez6 gyermekek érkeznek az dvoddba. Az 6vodapedagdgusok mindennapi munkéja
szempontjabél nem mindegy, hogy a csoportban milyen aranyban vannak jelen hatranyos,
vagy halmozottan hatranyos helyzet( roma gyermekek Az 6vodank a kb. 4500 f6s Déli-
lucernas varosrész egyetlen kozintézménye, s ahogyan a véarosi dokumentumokban szerepel a
romadk tradiciondlis lakohelye. Az 6voda mellett, attél 150-200 méterre egy nagyobb
kiterjedés szegregatum talalhatd, amely komfort nélkiili sorhazakbdl /régi ,,CS”lakas/ és a
kornyékén megvasarolt vagy épitett méra nagyon lepusztult allapoti lakasokbol all. Hosszi
évek tapasztalata, hogy a roma gyermekek szinte kivétel nélkiil szobatisztdk, pelenka nélkiil
érkeznek. A folyovizes mosdo-WC-ét nem mindegyikiik ismeri, €s gyakran érkeznek olyan
kornyezetbol, ahol az trgodros WC is hidnyzik. A gondozasi feladatok igy kiilonds hangsulyt
kapnak, az 6vodéban ismerkednek meg a mosdo, WC haszndlattal, az evéeszkozokkel.
Mindezt az ismeretet Ggy sajatitja el a gyermek, hogy vagy egyaltalan nem beszél, vagy csak
néhany sz6t mond, vagyis utdnzas ttjan, tobbek kozott ez is egyik, nem az egyetlen,
pozitivuma a vegyes életkori 6vodai csoportoknak. Gyakori hogy még az 6vodéba lépéskor is
szopnak a gyermekek és ismeretlen szamukra az dvodaban biztositott élelem.

A kulturalisan hatranyos helyzet(i gyermekek eredményes hatranykompenzalasara is csak
akkor van esély az iskolai kezd6 szakaszban, ha azt megel6z6en olyan intenziv
személyiségfejlesztés kezdddik, amely egyszerre iranyul a kognitiv alapkompetenciak
fejlesztésére, az érzelmi-motivacios bazis erdsitésére és a csaladi szocializacié hidnyainak
kompenzélasara. Ennek a felismerésnek a jegyében, évodank a hatranyos helyzetil gyermekek
szamdra a miniszter altal kiadott személyiségfejlesztd, tehetséggondozd, felzarkdztatd
program szerint 6vodai fejleszté programot szervez. Az dvodai fejlesztd programban az a
gyermek vehet részt, aki a Gyvt. 67/A. § alapjan, figyelemmel a Gyvt. 161/Q. §-aban
foglaltakra hatrinyos helyzetiinek mindsill. Az 6voda vezetdje felveheti az Gvodai fejlesztd
programba azt a gyermeket is, aki nem hétranyos helyzetii, feltéve, hogy a gyermek
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil. Az igy felvehetd gyermekek 1étszdma
azonban nem haladhatja meg - tort létszam esetén felfelé kerekitve - az adott csoportba
felvett, vodai felkészitésben részt vevo gyermekek 1étszamanak tizendt szazalékat.



Az 6vodai fejlesztd program keretében - a gyermek igényéhez igazodva - biztositja az évoda
a) a gyermek fejlesztésével kapcsolatos pedagdgiai feladatokat,
b) a szocialis hatranyok enyhitését segité pedagdgiai tevékenységet,

c) az egytittmiikodések kialakitasat azokkal a szolgalatokkal, amelyek a gyermekek 6vodai
nevelése sordn a sziiléket tAmogatjak, és a gyermekek szdmdra szolgaltatasokat biztositanak.

A fejleszt6 program keretében a pedagégus feladata a fejlesztd programnak megfeleltethetd
tevékenységek megvalositasa, igy egyéni fejlesztési terv készitése és ennek alapjan torténd
képességlejlesztés, egyiittmikodést timogato, szocialis képességeket fejleszté moédszerek
alkalmazisa a gyermekek nevelésében, a gyermek fejlodését segité mas szakemberekkel
torténd egylittmikodés, a gyermekek differenciélt, fejleszt értékelése, a csaladjaikkal torténé
rendszeres kapcsolattartas

Az 6vodénkba jéré gyermek szama 100-105 6 kozdtt mozog, melynek 70 %-az a cigany
etnikamot képviseli. Az 6vodas gyermekek 60%-a halmozottan hatranyos helyzett, 10 %-a
pedig hatranyos helyzetii. A targyi és személyi kérnyezet, elsésorban a csalad, nehezen tudja
biztositani az 6vodai ellatas feltételeit. Folyamatosan nd az étkezési és nevelési timogatést
igényld csalddok szama. A munkanélkiiliség az 6vodas gyermekek csal4djainak korében 70-
80%-0s. A sziilék iskolai végzettségét és ehhez kapcsolodd szakképzettségiiket tekintve
elmondhatjuk, hogy az orszagos atlaghoz képest joval kedvezétlenebb az dvodaba jard
gyermekek szociokulturalis hattere. A gyermekek 60%-a teljes nagycsaladban él. ahol 2-3
generacié €l egyiitt, tobbnyire 1-2 szobés lakdsban. A csaladok nagy része megélhetési
gondokkal kiizd, segélyekbdl idénymunkék véllalasabdl igyekszik Iétfeltételei egyenstlyat
megtartani, de a munkanélkliség, a nagycsalad és a rossz szocialis elltotisag miatt erre alig
van remény. Ezen okok miatt megn az 6voda 6v6-véds és szocialis funkcibja. Ezért kiemelt
jelentdségii szerepet kapnak ¢vodénkban a gyermekvédelmi feladatok, mely az 6sszes
nevelési tertiletre hat4ssal van. Az 6voda 5 csoporttal miikadik, egyre ndvekvé 1&tszammal.
Felismerve a kiilonboz6 szocio-kulturélis hattérbol érkezo gyermekek kozotti kilonbségeket,
a magas létszamu cigdny nemzetiség szilkségleteit, a felzarkoztatas problémaja vezette el
neveld testtiletiinket a tanulasi készségeket, képességeket megalapoz6, tanulési zavarok
megel8zését szolgald fejlesztéshez. Ezért 6vodank folyamatosan kiépitette és alkalmazta az
Integraciés Pedagégiai Rendszert a hatranyok lekiizdése és a gyermekek folyamatos
fejlesztése és felzarkoztatdsa érdekében, melyet felvaltott az Esélyteremté Ovoda projekt.

Az 6voda céljai kozott kiemelten hangsilyos, hogy a nevelés mellett hatranycsokkent
szerepet tolt be. Tény, hogy halmozottan hatrdnyos helyzetbél keriilnek be az intézménybe a
gyermekek. Rossz szocidlis és lakaskoriilmények, munkanélkiiliség és sok méas probléma
terheli a csaladi kdryezetiiket. Ezeket a hatranyokat kell , ledolgozni”, feloldani. A
szegényseg, mélyszegénység kétféleképpen is hat a gyermek fejlédésére A szocidlisan
raszorulo csaldd egyrészt nem képes megvésarolni azokat a szolgaltatasokat, amelyek a
gyermek fejlodését befolyasoljak, masrészt a nincstelenség sszefiiggésben van a sziilok
érzelmi teljesitéképességével. A sziil6k emocionalis kapacitasa- a csalddon beliili tarsas
kolesonhatas, egytittmikadés, kommunikacio, téarsas készségek Gtjan- alapvetsen befolyasolja
a gyermekeik készségeit, képességeit, viselkedésmintait, végsé soron a tanulasi eredményeit.
A hatranyos helyzetli gyermekek kognitiv fejlédésbeli elmaradasanak oka jellemzéen nem az
tehat, hogy velesziiletett képességeik rosszabbak volnénak, hanem az, hogy azokat a sziilok
szfikds erfforrdsai, a megélhetési, anyagi nehézségek okozta stressz, és az otthoni fejlesztd



kdrnyezet hidnyai gatoljak. A kdvetkezé évtizedekben a magyar tarsadalom eldtt 4116 egyik
legnagyobb horderej(i tdrsadalmi kihivas a roma szarmaz4sa és hatranyos helyzetii gyermekek
beilleszkedésének és érvényesiilésének elémozditdsa. A demogréfiai €s mas
népességstatisztikai mutatokbol kirajzolodd kép alapjan az elsd intézményi szocializacios
szintérként szolgald 6vodéak szerepe az integracidban kulcsjelentéségli és megkeriilhetetlen, A
hozott csaladi-kérnyezeti, a kulturalis és szociotkondémiai hatrinyok kompenzalasa, és ezaltal
a gyerekek sikeres felkészitése az iskolara, specidlis felkésziiltséget, sajatos mddszereket és
rendkiviili alkalmazkodést kovetel az intézményektol. A gyermekjéléti, gyermekvédelmi
rendszer altal ellatott veszélyeztetett, védelembe vett, csaladjabol kiemelt gyermekek szama
nem csokken, melyben kézrejatszhatnak t6bbek kozott a csalad €letviteli problémai, a
jovedelemhidny, a lakhatés elégtelensége, és amelyeknek gyakori kdvetkezménye a gyermek
iskolai sikertelensége, stlyos magatartasi, beilleszkedési problémai, illetve rossz egészségi
allapota. A problémak kezelését nehezitik a gyermekjoléti és szocidlis ellatérendszer
hianyosséagai, a szolgaltatasok teriileti egyenetlenségei, az dgazatkozi intézményi
egylittmiikddések hidnya. A szegény csalddban €16 gyermekek, illetve a veszélyeztetetinek
nyilvanitott gyermekek eloszldsa erds teriileti koncentracit mutat. A hatranyos, halmozottan
hatranyos, koztitk roma gyermekek helyzetének javitasa, a szegénység atorokitésének
megakadalyozasa kulcskérdése a tarsadalmi zarkézasnak, A kora gyermekkor rendkiviil
fontos életszakasz, az ekkor megvalésitott befektetések tériilnek meg a legnagyobb aranyban,
és kiilondsen nagy hasznot hoznak a hatranyos helyzetl, koztiik a roma gyermekek esetében,
kompenzalva, vagy legalabb részben kompenzalva az otthoni hatranyokat.

Nagy hangsulyt fektetiink a cigany gyermekek két és féléves és 3 éves kort6l térténd 6vodai
beiratasdra és ligyeliink a rendszeres 6vodalatogatisukra is. Igyeksziink a hatranyok
kompenzalasara, lehetségeinkhez mérten téreksziink a cigany kultira megismertetésére,
hagyomany &polésara, az identitas tudat alakitasara. E teriileten a gyermekek nevelése mellett
feladatunknak tartjuk a sziilok segitését is. Az 6voda targyi feltételei jonak mondhato,
megfeleld komforttal rendelkeziink, vonzo, tiszta, esztétikus, kornyezetben fogadjuk az eltérd
szociokulturdlis helyzetli csaladok gyermekeit. A hatranyos helyzetii csaladok — szegény,
iskolazatlan sziil6k — gyermekei igen komoly indul6 hatrAnyokkal kezdik el iskolai
palyafutasukat. Elemi alapkészsépeiket tekintve, a tarsadalom 4tlagét képvisel6 gyerekekhez
képest mintegy fél, masfél szorasegységgel vannak lemaradva.

A hatranyos helyzetl csaladokban a rendszeres mesélés az iskolaskort megel6z6 3-4 évben —
a tarsadalom 4tlagdhoz képest — ritka csemény. A hatranyos helyzetd gyerekek felének-
kétharmadanak nem mesélnek a sziilei rendszeresen. Mivel az éveken 4t tartd rendszeres
mesélés a gyerekek beszédfejlodését, kis gyermekkori kognitiv készségeit és késdbbi
iskolaérettségét alapvetden befolyasold tényezd, ezek a jelentds kiilonbségek arra utalnak,
hogy évekkel az iskolaba 1épés eldtt mar jelentds kiilonbségek lehettek — tarsadalmi hattértél
fiiggben — a gyerekek kognitiv készségeiben. A kisgyermekkori hétranyok ledolgozasaban az
dvodanak nyilvanvaléan komoly feladatai vannak.

Kincskeresé Csodalampa Helyi Pedagégiai Programunk sajitossaga:
Ovoda-csalad kapcsolaténak jé gyakorlata

A csaladi szocializéci6 értékeire épitett inkluziv pedagdgiai gyakorlat



Tolerancia, az elfogadés és befogadas magas szintje

Egyéni bAndsmod, differencilt fejlesztés sokszinii alkalmazasa
Szenzitiv kommunikécid

Az 6vodan belilli szegregicidmentesség

Az egyenld badndsmdd elvének teljes korl érvényesiilése

Az dvoda szolgéltatasaihoz val6 hozzaférési esélyegyenlGség

A mindségi neveléshez vald egyenld hozzaférhetség biztositasa
Partnerk6zpont miksdés tovabberdsitése

Az 6voda-iskola k§zotti szakmai parbeszéd megvaldsulasa

A szakmai ismeretek folyamatos bovitése, vjitasa

IPR-alapt program elemek alkalmazésa

Roma identitast erdsit6é nevelés beépitése az 6vodai tevékenységekbe

Az IPR alapu nevelési program fontos eleme a befogadas, nemcsak a gyermek, hanem
csaladja esetében is. [gy az Gvoddban nemesak a gyermekeket, hanem indirekt mdédon a
szilléket is ,,neveljiik”. A ,Kincskeresé Csodalampa* modszer eredményességét bizonyitja,
hogy kordbban zomében cigany gyermekeket neveld intézmény kévetkezetes pedagégiai
munkdval, az egylittmiik6dési lehetdségek maximalis kihasznalasaval elérte azt, hogy a
korzetben lakd nem roma szilldk is ideiratjak gyermekeiket is és benn is maradnak az
intézményben.

Az bvoda 5 csoporttal miikodik, a csoportok 1étszama 20-22 6. A csoportok kialakitasénal
figyelembe vessziik a sziilok igényét, a gyermekek személyiségét, egyéni képességeit. Harom
osztatlan, egy részben osztott és egy ovi-suli csoportot miikddtetiink a még egy évet 6vodaban
maradé gyermekeink részére. Az ovi-suli csoport a tankételezettségiik megkezdésére
halasztdst kapott gyermekek részére biztositja az iskolakezdésre felkészité foglalkozasokat,
(kis 1étszam: max:15 16 - dnkormanyzati hatarozat alapjan)

Az ovi-suli csoport alapvetd célja, hogy az 6-7 éves gyerekek életkoranak megfeleld tanulas-
tanitasszervezési eljarasok alkalmazédsaval, a gyermekek személyiségfejlodésének segitésével
megkdnnyitse az 6voda-iskola dtmenetet. Felkészitse a gyermekeket a konkrét miiveleti
gondolkodasra, kialakitva ennek eszkozeit képessé tegye dket az 6néllé tanuldsra. Ehhez
biztositja a megfeleld csoportkapcsolatok keretében folyd szocidlis tanulés feltételeit, a minél
tobb iranyl képesség-és szomatikus fejlédést. Az ovi-suli életében szeretetteljes emberi
kapcsolatok kialakitdséra torekszik: gyermek-gyermek, gyermek-pedagogus, sziilé-
pedagégus, pedagégus-pedagbgus kézott. Az ovi-suliban a gyermekek teljes személyiségének
fejlesztése, valamint képességeiknek, készségeiknek kialakitasa és bovitése, korszerii
ismeretek nyQjtisa a legfontosabb feladat. Kiemelt cél: a tankdtelezettség megkezdéséhez
szilkséges értelmi, testi, lelki és szocidlis érettség elérésére irdnyuld célzott dvodai



foglalkozasok, tevékenységek szervezése, irdnyitasa az SNI és BTMN-es gyermekek szdmara
a szakértéi bizottsag 4ltal javasolt fejlesztéseken 1ul. Mindezt az 6vodai nevelés idkeretébe
dgyazottan. Az ovi-suli a speciélis pedagdgiai ellatasra jogosult, a tankdtelezettségiik
megkezdésére halasztast kapott gyermekek részére biztositja az iskolakezdésre felkészitd
ovodai foglalkozasokat.

A héatranyos és halmozottan hatrdnyos helyzetli gyermekek aranya oktober 1. allapot szerint:

Détum Létszam | HH HH HHH | HHH R. GY.|R. GY.
(okt.1.) Osszesen aranya aranya | V.K. V.K.

% % %
2014/2015 | 90 0 0 51 56,6% | 60 66,6%
2015/2016 | 83 0 0 47 56,6% | 56 67.4%
201672017 | 87 8 9,1% 58 606,6% |75 86,2%
2017/2018 | 87 8 9,19% | 56 64,36% | 75 86,2%
2018/2019 | 80 8 10% 54 67,5% |69 86,25%
2019/2020 |91 4 4,39% | 61 67,03% | 67 73,62%
2020/2021 | 98 15 14, 7% | 51 49.98% | 73 71,54%
2021/2022 | 98 22 22% 49 49% 79 79%
2022/2023 | 96 8 7,68% | 47 45,12% | 57 54,72%

A gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek ardnya 80-85% az intézményben,
halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szama is folyamatosan emelkedik, &ltalaban 60-70
% kozott van. Osszehasonlitést végezni nagyon nehéz, hiszen véltoztak a kritériumok az évek

folyaméan, de esetiinkben a szegregitumban 1évé lakohely meghatarozé a halmozotian

hétranyos helyzet szempontjabal.

A nevelési/fejlesziési folyamat alapadatai 2022/2023-as nevelési évben a Hajdub&szorményi
Kineskerest Ovodaban,

2022 december 31. allapot szerint a gyermekek 9sszlétszama 100 £6.



SNI BTMN | Logopédiai | Képesség | RGYVK | HH HHH Védelembe | Alap-
helyzet | helyzet
fejlesztés fejlesztés vett ellatas
1016 1516|1516 33 £ 67 £6 1066 [55f6 [1818 6 16
10% 15% 15 % 33% 67% 10% 55% 18% 6%

1.A SNI gyermekek szdma 10 16, ebb6] 2 {8 autizmus spektrum zavar és 8 {8 kevert
specifikus fejlédési zavar diagnozissal. Ellatasuk gyogypedagdgussal a szakértdi
véleményben megszabott draszamban megtdrténik. Sajnos az esetek tobbségében a
tankételeskor végére allapitja meg a szakértéi bizottsg az autizmus tényét. Jelen nevelési
¢vben megoldhatatlan problémat nem okoznak az SNI gyermekek, a tapasztalatunk azonban
az, hogy tankételes korukban jelentkeznek sulyosabb magatartdsi problémak, killéndsen az
autista gyermekek esetében. Ezek a gyermekek a kdvetkezd nevelési évben lesznek
tankdtelesek, s dltalaban az a gyakorlat, hogy a szakért6i bizottsdg még egy évre javasolja
ovodai nevelésiiket.

2.A BTMN-es gyermekek szdma az utdbbi két nevelési évben t5bbszordsére emelkedett. Mig
2018-as nevelési évben 3 gyermek volt ebben a nevelési évben pedig mér 15 fére emelkedett
a szamuk. Ezek a gyermekek sokkal t5bb problémét okoznak, mint az SNI gyermekek. Olyan
idegrendszeri, magatartasi probléméval kiizdenek, amely nagyon nehezen kezelheté csoport
szinten. Olyan veszélyes helyzeteket teremtenek, hogy mind sajat, mind mas gyermekek testi
Epscgét is veszélyeztetik. A szakszolgalat fejlesztdpedagdgusa ugyan foglalkozik ezekkel a
gyermekekkel, de ez a heti egy mikro csoportos foglalkozés csoportszinti viselkedésiikben,
esetenként megnyilvanulé agresszivitdsukban nem, vagy alig érzékelhets.

3.Logopédiai fejlesztés: Evtizedekre nyulik vissza a nem beszé16, a stlyos beszédhibas
gyermeke probléméjanak megoldatlansdga. Mindig magas volt a beszédhibas gyermekek
szama 6vodankban A logopédiai ellatasra jellemz8en iskolaskor el6tt keriilnek a gyermekek,
¢vente 12-14 gyermek. Egyébként a még egy évig 6vodaban marad6 gyermekek esetében a
beszédallapotuk miatt kapnak felmentést. Jelenleg 15 nagycsoportos kort gyermek vesz részt
heti egy alkalommal logopédiai fejlesztésen, ami intenzivnek nem nevezhetd. Tovébbi
probléma, hogy a logopédus 4ltal a sziilé szdméra lefrt gyakorlé feladatokat a sziilék nem
gyakoroltatjak a gyermekkel, mert vagy nem tulajdonitanak neki jelentdséget vagy nem
képesek ra. A 3 éves gyermekek nyelvi fejlettségének felmérése egy sziiléi kérddiv alapjan
torténik meg, ahol a sziil6k olyan pozitiv képet irnak a gyermekiikrél, ami a valosaggal
ksz6né viszonyban sincs. Egyébként a kérddiv kitsltéséhez segitséget kémek, mert nem
tudjak 6nalloan kitdlteni részben szévegértési, részben olvasasi probléméak miatt.

4.Fejlesztdpedagégiai foglalkozasok: A szakszolgalat minden nevelési év elején
képességvizsgalatot végez az 6vodéas gyermekek korében. A fejlesztopedagdgus kisziri
azokat a gyermekeket, akiknek az elmaradésa olyan foki, hogy a hatranyuk kiilon fejlesztés
nélkill nem csokkenthetd. Az el6z6 nevelési évekhez hasonléan zomében 5-6 éves gyermekek
keriilnek fejlesztésre leginkédbb mikro csoportos forméban, jelenleg 33 gyermeket fejleszt a
fejlesztépedagdgus. A gyermekek heti egy alkalommal keriilnek fejlesztésre, ami nagyon



kevés és a logopédiai fejlesztéshez hasonldan nem intenziv, Tovabbi problémat jelent, hogy
sokkal kisebb életkorban kellene megkezdeni a fejlesztést legalabb a nagyfoku lemaradast
mutaté gyermekeknél, Az Ovodai Nevelés Alapprogramja szerint a gyermek nevelése
elsdsorban a csalad joga és kotelessége, s ebben az 6voddnak kiegészitd, és esetenként
hatranycsokkentd szerepe kellene, hogy legyen. Esetiinkben azonban az ¢vodéra harul az a
feladat, hogy a gyermeket az dvodat kovets kozoktatasi fokozatra, az iskolara felkészitse.

5.Gyermekvédelmi munka:

Az intézménylinkben miik6dé gyermekvédelmi munkacsoport ebben a nevelési évben is
foglakozéasainak keretein belil, illetve aktuélis igény szerint pedagdgiai esetmegbeszéld kor
miikddtetésével tamogatta az dvodapedagbgusok €s a munkéjukat segitd pedagogiai
asszisztens munkajat.

A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont 3 dvodaskort gyermek tigyében esetkonferenciat hivott
Ossze a sziilok helytelen nevelési magatartasa miatt. Ezen a konferencidn a sztld, a
csaladsegitd szakemberei, az dvoda vezetsje és az érintett dvodapedagdgusok voltak jelen.

T6bb esetben késziilt pedagdgiai jellemzés az d6voda részérdl, a védelembevétel, védelembe
vétel fellilvizsgalata, rokoni nyilt 6rokbefogadas engedélyezése, csalddba fogadas
feliilvizsgalata vagy fenntartdsa tigyében.

o Igyekeztiink tovdbbra is bevonni a sziil6ket az 6vodai életbe: nyilt nap
keretében részt vettek a Kreativ napokon, Anyak napjan, Gyermeknapon.

e Az dvodai-iskolai szocialis munkas altal tartott fogado6 orakon is részt vettek a
szillok. Természetesen itt is szeretnénk, ha minél tébben el tudndnak jonni a
kés6bbiekben és a felmeriild problémakat, gondokat kézdsen meg tudnank
beszElni.

e Ebben az évben is jellemzé volt 3 gyermek esetében is az apolatlansag,
gondozottsag hidnya, de ezeket igyekeztiink intézményen beliil, a sziil6k
tobbszori figyelmeztetésével megoldani, ami javulést hozott.

¢ A védond heti rendszerességgel ellenérzi a gyermekeket. A felmeriilo
problémaét jelezziik a sziild felé, aki megteszi a sziikséges intézkedést.

e A gyerekek rendszeresen jamak évodaba, de eléfordul olyan gyermek, aki
sokat hianyzik betegsége miatt. A mulasztadsokrol sz6l6 torvényi valtozasokra
tobbszor is felhivtuk a sziil6k figyelmét, igy csokkent az ,,igazolatlan” napok
szama. A sziilok részérdl 16rténd igazolasok a gyermekek hidanyzasaval
kapcsolatosan a hazirendben keriiltek szabalyozésra, melynek mérlegeliési
jogkdre az 6vodavezetd hatdskorébe tartozik.

e A sziil6k szivesen fogadtdk a gyermekek fejlodésérdl tartott félévi
tajékoztatast. Egyre tobbszdr érdeklodnek, kérik az dvodapedagdgusok
véleményét, tanacsait, alkalmazkodnak az 6vod4ban kialakult szok4sokhoz.

A feladatok ellatéséban jo egyiittmUikddést alakitottunk ki az 6vodan kiviili szervezetekkel.

e J6 akapcsolatunk a védénével, aki rendszerességgel ellatogat az 6vodaba, ellendrzi a
gyermekeket, és érdeklédik a felmertild problémékrol.



e Minden évben elkésziljlik a pedagogiai jellemzéseket a figyelemmel kisért
gyermekekrdl a Gyermekjoléti Szolgalat szdmdara, Az éven nem volt olyan kirivéd
esetiink, amelyhez a Szolgalat segitségét kellet volna kérniink.

o A Hajdubdszérményi Pedagdgiai Szakszolgalat logopédusa heti 1 alkalommal segiti g
beszédhibas gyerekek fejlesztését. A fejlesztd pedagogus pedig heti 2 alkalommal
foglalkozik a raszorulé gyermekekkel.

* Az dvodai - iskolai szocidlis munkatarssal kozvetlen és segitékész kapcsolat alakult
ki, aki rendszeresen bekapcsolddik az dvoda éltal szervezett programokba.

Részt vettiink a Szociélis Szolgaltaté Kozpont 4ltal szervezett szakmakdzi megbeszélésen, ill.
az ,,Egylitt a hatranyok lekiizdéséért” gyermekvédelmi prevencid keretében szervezett
szakmai el6adésokon, melyek témai a kévetkez6k voltak:

» A hatranyos és veszélyeztetett helyzet fogalma kialakulédsanak okai

o Veszélyeztetett helyzet elhanyagolds, bantalmazés

*  Megel6zés lehet6ségei, alternativ technikék kikre szamithatunk, mint segité
szakemberekre, szakmai egyiittmiikodés

» Segitd technikdk és szabadidés elfoglaltsagok

Az EFOP-1.5.3-16-2017-00014 - Humén szolgaltatasok fejlesztése Hajduboszormény,
Gérbehaza, Uj szentmargita, Ujtikos és Folyas telepiilések esetében cimi projekt kertében
ovodasaink és csaladjaik Jatszohazi foglalkozasokon vettek részt a nyari idészakban,
fejlesztépedagdgusok vezetésével.

Terveink koz6it szerepel kerekasztal beszélgetés formdjaban a Gyermekjoléti Szolgalat
munkatarsaival valé team munka. Célja: egymas munkajénak segitése, megismerése,
szakmai parbeszéd a gyermekvédelem hatékony miiksdése érdekében.

Szeretnénk, hogy a hozzénk jaré gyermekek csaladgondozoi betekintést nyerjenek az
6vodaban foly6 preventiv neveldmunkénkba, ill. megtapasztaljak, hogy a gyermekek és
csaladjaik hogyan viszonyulnak az 6vodahoz, mely az 6voda-csalad j6 kapcsolatat igazolja.

A j6 bizalmi kapcsolatunk a csalédokkal talédn segitséget adhat a csalddgondozok munkéjahoz
is, mely altal hatékonyabb lenne a prevencié. J6 lenne beszélgetniink arrél, hogy a cigany
csaladok nevelési szokdsai, a csaladi szocializécid, az ottani csaladi szerepek, hagyoményok,
kultira mennyire meghatérozo e csaladok életében. Hogyan épiilnek be ezek az 6voda a
neveldmunkéba: a roma csaladi szocializaciéra épitett pedagdgiai gyakorlatunk bemutatasa.
(romologiai ismeretek). Az intézményben dolgozé szocialis segitével is j6 a kapcsolatunk.,

A gyermekek szocidlis hatranyainak enyhitésének gyakorlata

Minden gyermek, de kiilonosen a kiemelt figyelmet igénylé gyermekek esetében az
Ovodapedagdgusok és az 6voda vezetése ismeri a csaladok szocialis, tarsadalmi helyzetét,
tisztdban van az esetleges problémakkal, a segitségnyijtas modjaival. (napi beszélgetés,
személyes percek, tandcsadas, adomanyok tovéabbitésa stb.) Az ismeretszerzés
csaladlatogatdsokon, személyes beszélgetések keretében, fogadéorék, szilldi értekezletek
alkalmaval valésultak meg. Napi kapcsolatban 4llunk a helyi Csaladsegit és Gyermekjéléti
Szolgélattal, a 2018. 6sz£t61 a jogszabalyban elsirt dvodank szocidlis segitéjével, a



Pedagdgiai Szakszolgalattal, véddndvel és gyermekorvossal. Rendszeresen egyeztetések és
beszélgetéseket folytattunk az aktudlis intézkedési lehetdségekrdl. (pedagdgial jellemzések
készitése, napi beszélgetések, szakmai tandcskozas formajdban) A 2022-2023 nevelési évben
az 6vodapedagdgusok tapintatosan, empatikusan kdzelitették meg ezeket a feladatokat, az
esetek tilnyomo tobbségében kézzelfoghat6 eredményeket értek el. A prevencio jol mikodstt
az intézményben, igy irasos jelzésre nem kertilt sor.

Az intézmény kiils6 kapcsolata

Az intézmény kiils6 és belsd partnerei az intézményi programban azonositasra keriiltek,
melyek minden dolgozé szdmaéra ismertek.

Kozvetlen partnereink:

s Gyermekek

¢ Sziilok

¢ Alkalmazottak
s Fenntartd

Kézvetett partnereink:

Altalanos iskolak

Pedagégiai Szakszolgalat

Védonodvel, gyermekorvos

Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat

Debreceni Egyetem Gyermeknevelési és Gyogypedagdgiai Kar

Lippai Bal4dzs Roma Szakkollégium

£61d Kor — helyi civil szervezet

Civilek a lakohelyért- helyi civilszervezet

Kiemelt jelentéséglinek tartoltam/tartom a kiilsd partnereinkkel valo kapcsolattartast, az
intézmény minél sikeresebb és eredményesebb miltkddtetése érdekében. Tobb kiilsé partnerre
tettiink szert, és térekedtiink a meglévdkkel is szorosabbra flizni a kapcsolatunkat. Fontosnak
tartom, a tanulasi szandék tamogatasat is. Ezért az 6vodaban lehetdséget biztositottunk, a
gyakorlati tapasztalatok megszerzésére. (gyogypedagogiai asszisztens, dajka,
dvodapedagogusi gyakorlat, gimnaziumi Snkéntes munka 4ltal). Részt vettiink a Szocialis
Szolgéltatdo Kozpont altal szervezett szakmakdzi megbeszélésen, Gyermekvédelmi

tandcskozédson, ill. az ,,Egytitt a hatranyok lekiizdéséért” gyermekvédelmi prevencio keretében
szervezett szakmai eldadasokon, melyek témai a kovetkezdk voltak:

» A hétranyos és veszélyeztetett helyzet fogalma kialakulasanak okai
e Veszélyeztetett helyzet elhanyagolds, bantalmazés
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* Megel6zés lehetdségel, alternativ technikak kikre szamithatunk, mint segitd
szakemberekre, szakmai egyiittm{ikodés
e Segitd technikak és szabadidés elfoglaltsdgok

Az EFOP-1.5.3-16-2017- 00014 - Human szolgaltatdsok fejlesztése Hajdubdszormeény,
Gérbehéza, Ujszentmargita, Ujtikos és Folyas telepiilések esetében cimii projekt kertében
Ovodisaink és csaladjaik Jatszohazi foglalkozasokon vettek részt a nyari id8szakban,
fc]lLszlopedabobusok vezetésével. A Hajduboszorményi E6tvss Jozsef Magyar-Angol Két
Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola rendhagy6 iskoldba hivogato
programjaban rendszeresen részt vesziink. A leend6 €ls6 osztalyosok pedagdgusai
mutatkoznak be 6vodas gyermekeinknek. Az 6vodapedagogusok timogat6 jelenlétében révid
jatekos tevékenységek kezdeményezésével mutatkoznak be az iskoldba 1ép8 gyermekeknek .
A személyes taldlkozas élménye megkdnnyiti az 6voda-iskola dtmenet esetenként
szorongassal terhelt folyamatit, valamint segiti a sziildket a feleldsségteljes
iskolavélasztisban, Rendszeresen részt vesziink az 4ltalanos iskolak részérdl meghirdetett rajz
¢s mesemondoversenyeken, ahol gyermekeink igen el6keld helyezést émek el

Az egyes partneri kapcsolatok tartalma

A nevelési célok megvaldsitésa soran a kiilonb6zo teriileteken egyiittm{ikddink
partnereinkkel, a tervezés fazisaba sziikség szerint bevonjuk 6ket. . A DE-GYGYK valé
egyiittmiikodésben a hallgatéi képzés, mentoralds biztositja a korszerii pedagdgiai
eljarasokban val6 téjékozottsdgot. DE-GYGYK-val val6 egyiittmiikdés nemzetkszi
viszonylatban is a példa érték{i szakmai munkankat méltatja az integracio és a roma
gyermekek nevelése tekintetében. Az ide latogatd egyetemi kutatdk, szakemberekkel
lehetéség nyilik a tapasztalatcserére, a j6 gyakorlatok megismerésére. Rendszeresen hivnak
benniinket szakmai konferencidkra, ahol eléad6ként is bemutathattam a roma gyermekek
nevelése terén elért eredményeinket. A nemzetiségi 6vodapedagbgus képzésiikben pedig

¢pitenek az itt dolgozé dvodapedagdgusok egyetemi szintli romoldgiai ismereteire, szakmai
professzidjara.

» A tarsadalmi integraciordl méasként”cimii szakmai rendezvény a Lippai Balazs Roma

Szakkollégium szervezésében- kerekasztal beszélgetés, melynek célja, hogy a

hatalmas gyakorlattal rendelkezd szakértd 6vodavezeték a bemutatasra keriils

dokumentumfilm apropdjn és a kozonség aktiv bevonasa mellett megvitassék a

mindannyiunk jovéje szempontjabol megkeriilhetetlen téma 6sszefliggéseit

Innovaci6 a képzésben és a gyakorlatban™ -30éves a szocidlpedagdgus képzés

A Lippai Balazs Roma Szakkollégium 10 éves évforduléja, ahol bemutatasra keriilt az

intézményi j6 gyakorlat a roma gyermekek befogadasaval kapesolatosan.

Nemzetkozi konferencia- kihivas és/vagy esély — a romak integraciéja Eurdpaban —

szakmai eléaddként vettem részt

A 2022, évi Tudomény Napja rendezvényen Gyermeknevelési és Gyogypedagégiai

Kar egyik képzési szaktertiletéhez kapesolédé G kutatdsi eredmények bemutatésara

kertilt sor, ahol a Roma nemzetiségi szakirdanyos 6vodapedagogus hallgatok szamara

késziilt elméleti és modszertani segédanyagban két tanulményom is szerepel:

> A roma gyerekek befogaddsdnak gyakorlata a Hajdiboszérményi Kincskeress
6vodéban,(Szlics Laszl6né)

»> A ciganyok torténete a romoldgiai ismeretek titkrében (Szfics Laszléné

v V VYV

11



» Szintén a DE-GYGYK szocidlpedagogiai szakmai mithely szervezésében részt vettiink
az Orszagos Gyermekvédelmi Szakszolgalat tevékenységének bemutatasa szakmai
napon.

» A DE Gyakorlé Ovoda szakmai napjaikon rendszeresen részt vettiink.

» Részt vettiink a "VIII. Killonleges Bandsm6d Nemzetkozi Interdiszeiplinaris
Konferencia" a Debreceni Egyetem Gyermeknevelési és Gyogypedagdgiai Kar,
valamint a Kiilonleges Banasmadd Interdiszciplindris Szakmai Lap szervezésében.

» Részt vettlink a Hajdubdszorményi Kabitoészeriigyi Egyeztetd Forum az Egészség
Vil4gnapja alkalmabdl szervezett szakmai programon.

Az intézményi tirgyi kornyezet értékelése a kiilonleges banasmodot igényld gyermekek
nevelésének, ismeretszerzésének, képességfejlesztésének, személyiségfejlesztésének
tiikkrében

Az €l6z0 id6szak mérései, valamint az intézményi Snértékelési és tanfeliigyeleti eljards
megéllapitasai alapjan 6t évre sz016 intézkedési/fejlesztési terv késziilt, melynek iitemezése
sordn igyekeztiink figyelembe venni a rendelkezésiinkre 4116 anyagi és humén eréforrasokat.
A fejlesztdpedagdgus kollégakkal egyiitt alakitottuk ki, vasaroltuk meg a BTMN és SNI
gyermekek fejlesztéséhez sziikséges eszkdzoket, amit a jovdben is igyeksziink a gyermekek
igényeihez mérten folyamatosan bdviteni. A nagyszamu SNI gyermekek esetében j6 lenne
egy 16 allasi gyogypedagogus, ill. fejlesztopedagdgus jelenléte.

A pedagogusok innoviciohoz valé viszonydnak értékelése
Intézményi innovacid:

» A térsadalmi integraciérél masként’cimi szakmai rendezvény a Lippai Bal4dzs Roma

Szakkollégium szervezésében- kerekasztal beszélgetés, melynek célja, hogy a

hatalmas gyakorlattal rendelkez6 szakérté dvodavezetdk a bemutatdsra keriilé

dokumentumfilm apropdjan és a kzonség aktiv bevonésa mellett megvitassék a

mindannyiunk jov6je szempontjabdl megkeriilhetetlen téma dsszefliggéseit

Innovacié a képzésben és a gyakorlatban™ -30éves a szocidlpedagogus képzés

A Lippai Balazs Roma Szakkollégium 10 éves évforduléja, ahol bemutatasra keriilt az

intézményi j6 gyakorlat a roma gyermekek befogadésaval kapcsolatosan.

Nemzetkozi konferencia- kihivas és/vagy esély — a romak integraciéja Eurépaban —

szakmai eléaddként vettem részt

A 2022, évi Tudomany Napja rendezvényen Gyermeknevelési és Gyégypedagogiai

Kar egyik képzési szakteriiletéhez kapcsolddd Gj kutatasi eredmények bemutatasara

keriilt sor, ahol a Roma nemzetiségi szakiranyos 6vodapedagbgus hallgatok szaméra

késziilt elméleti és médszertani segédanyagban két tanulmanyom is szerepel:

» A roma gyerekek befogadasinak gyakorlata a Hajdubdszorményi Kincskeress
ovodéban,(Sziics Laszloné)

» A cigényok torténete a romolégiai ismeretek titkrében (Szlics Laszloné)

» Témogaté Csoport tagjaként: Sziics Laszloné -dvodavezetd

\Z2A 74

Y Y

TOP-5.2.1-15-HB1-2020-00021 ,,Szegregalt teriiletek komplex programmal tdrténé
felzarkoztatdsa Hajdibdszorményben. A projekt célja a leszakadé és leszakadéssal
veszélyeztetett varosi teriileteken €16k kzOsségi és egyéni szintll tarsadalmi integraciéianak
segitése olyan preventiv céli programokkal, amelyek kompenzéljak a hatranyaikat,
csokkentik a deviancidikat, segitik a megfeleld tarsadalmi mintdk elsajatitasat s a munka
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vildgdra vald felkésziilésiiket, erdsitik a tarsadalmi részvételitket. Emellett minden
programcsoportban terveziink programokat, (kora-gyermekkori, gyermekkori és formalis
oktatason kiviili fejlesztés, oktatas, egészségfejlesztés; szolgaltatisokhoz vald hozzaférés;
blinmegel6zés, kdzbiztonsag javitasat eldsegitd programok) melyek kozott lesznek
folyamatosan zajlo, rendszeres, id0szakos, eseti programok és nagyobb lélegzetli események
is. Ovodapedag6gusok médszertani tamogatasa, mentordlasa: tartalmi teriiletekhez
kapcsolédoan csoportfoglalkozas tartasa (6vodapedagogussal kézdsen) az 6vodai ellatisban
részesiild gyermekek szaméra, foglalkozas megbeszéléssel. Ovodank nevelGtestiilete
innovativ, kreativ, nyitott. Az 0 6tletek, innovécidk, pozitiv fogadtatastiak, melyeket a heti
értekezleteken, valamint rendkiviili §sszejoveteleken beszéltiink meg. A kollektiva egyik

legf6bb eréssége, a rugalmassag, a valtozé kdrnyezethez vald viszonyulas, amire ebben a
nevelési évben kiemelten sziikség volt.

Hajdubgszorményi Kincskeresé Ovodéban A 2022/2023 nevelési évben: 102 gyermek
részesiilt 6vodai ellatasban

Integralt

Csoport Csoportlétszam | SNI BTMN | HH | HHH | GYVK | Tankételes

KATICA 28 2 I 2 11 7

MACI 23 4 I 3 14 1 7

MEHECSKE 16 3 4 1 g8 |1 5

NAPRAFORGO | 19 0 [ 3 |14 5

OVI-SULI 16 1 8 1 7 16

OSSZESEN 10216 10 15 10 [54 |2 40
Osszesen: 102 6 (2023. majus 9.) 4llapot szerint:

HHH HH RGYVK Jovedelem 3. gyermek | Tartdsbeteg

54 10 2 21 15 I

13




Beszamolé a 2022. évben végzett gyermekvédelmi munkaré]l a Hajdiibdszérményi
Kincskeresé Ovodaban

A Hajdubsszorményi Kincskeress Ovoda a gyermekvédelmi munkét kiemelt feladatként
kezeli. Az 6voda, mint a személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekjoléti alapellatdsok
egyik napkézbeni gyermekellatasat biztosité intézménye, a gyermekvédelmi rendszerhez
kapcsolodé feladatot 14t el. A gyermekjéléti alapellatas észlelo- és jelzérendszeri tagjaként az
bvodas gyermekek egészséges személyiségfejlédését akadalyozd vagy veszélyeztetd hatdsok
esetén jelzési kotelezettsége van az illetékes gyermekjoléti kdzpontok és a szakhatésagok felé.
Az 6voda helyi Pedagdgiai Programjanak tartalmaznia kell a gyermekek védelmével
osszefiiggd feladatokat. 20/2012. évi EMMI rendelet. Az dvodék a helyzetelemzésiik alapjan
felmérik az 6vodaba jaré gyermekek csaladi helyzetét, szociokulturdlis kornyezetét, a
gyermekek allapotat, fejlettségi szintjét, szerepét a csaladban, a csalddi nevelés modszereit.
Felveszik a kapcsolatot a teleptilés csalad- és gyermekjoléti szolgalataval, a teriiletileg
illetékes csalad- és gyermekjoléti kozponttal, a gyamhivatallal, a teleptilés dnkorméanyzatanak
jegyzbiével, és egyeztetik a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzettl, illetve védelembe vett
gyermekek, csalddok adatait. A Pedagdgiai Programban kidolgozasra keriil az a folyamat
vagy koncepci6, mely keretén beliil az 6voda — mint a csaladi nevelés kiegészitdje — a
torvényi kotelezettségének eleget téve ellatja a gyermekek mindenek felett all6 érdekében a
prevencios és korrekcids, kompenzald illetve esélyteremt6 feladatait.

Kiemelt feladataink voltak a 2022/2023-as nevelési évben
A megel6z¢€s feladatai:

. Rendszeres kapcsolattartas a gyermekek sziileivel, egyiittmiikodés a
gyermekek fejlesztésében

. Részoruld gyermekek fejlesztése érdekében kapcsolat felvétele a gyermek
fogyatékossaganak megfeleld szakemberrel

d Csaladot, gyermeket megilletd kedvezményekhez vald hozzajutas segitése
/étkezési tAmogatés, eselenként rendszeres szocidlis segély, rendkiviili szociélis
segély.../

. Egyiittm{ikddés a gyermekvédelemben partner tarsszervekkel: csaladsegitd
szolgalat, gyermekvédelmi szolgalat, hatésagi iroda

. Egyiittmiikddés az egészségligyi szervezetekkel /védonokkel,
gyermekorvossal, szakorvossal/

. Fejlodésben, viselkedésben elmaradott, kiilonleges nevelési igényt gyermekek
megfeleld szakemberhez irdnyitdsa

A feltaras feladatai:

. A veszélyeztetettség, a hatranyos helyzet tiineteinek felismerése az
ovodapedagdgusokkal torténd megbeszelések alapjan
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. A gyermekek veszélyeztetettségének, hatranyos helyzetének megéllapitdsa
A problémak megsziintetésének feladatai:
. Segitségnytijtas a gyermek helyzetének lehetéség szerinti javitdsa

2 Egylittmik6dés konkrét esetekben a segitd tarsszervekkel: csaladsegits
szolgalat, gyermekvédelmi szolgalat, hatésagi iroda

. Segit6 szakemberek igénybevétele a problémék tipusanak megfeleléen:
szakszolgalat szakemberei, logopédus, gyogypedagdgus

2 Sziilok segitése a sziili szerep eredményesebb betoltéséhez
Ovodan beliili tevékenységek, amelyekkel a feladatok megvaldsithatok:

J Naprakész tdjékoztatds a segitség igénybe vételének lehetSségeirdl: segély
Javaslatok, ingyenes ruha akcio, étkezési hozzajarulas

. Szillokkel valo kapcsolattartas: csaladlatogatds, nyilt nap, fogadé éra, kézds
programok

e A veszélyeztetett gyermekek felmérése az 6vodapedagogusok
kozremiikddésével: nyilvantartasba vétel, a veszélyeztetettség stlyossaganak
mérlegelése. Sziikség esetén javaslattétel a tovabbi teendSkhéz.

. Nevelési €v elején megtervezni a gyermekvédelmi munkatervet az adott évre
tanév végén éves értékelés készilése.

>

. Részvétel a Csaladsegitt és Gyermekjoléti Szolgélat esetmegbeszélésein,
esetkonferencidin, szakmak6zi megbeszéléseken

. Részvétel az éves gyermekvédelmi tandcskozason

g Munk4jarol, az tigyek intézésérdl az intézmény vezetdijét, és az adott
gyermekre vonatkoz6 6vodapedagdgusokat folyamatosan tajékoztatja.

Intézményiink j6 kapcsolatot dpol a helyi dnkormanyzat, illetve a Hajdu- Bihar Megyei
Pedagégiai Szakszolgalat Hajdubdszdrményi Tagintézményének szakembereivel és a helyi
Csaléad- és Gyermekjoléti Szolgélat munkatirsaival.,

Problémajelzésekre révid idén beliil reaglnak. A kélesonos informacioaramlas a kozos

munka hat¢konységat novelte. A hatranyos helyzetii gyerekek esélyegyenlségének zaloga, a

megfeleld mindségl és idétartamu 6vodaztats. Tudatos pedagégiai munkaval a hatranyok

csokkenthetdk. Szeretetteljes 1égkorben, egyéni bandsmoddal, egyénre szabott fejlesztésekkel

a megfelelé szakember segitségével, meggydzve a sziiléket a fejlesztés fontossagardl az
esélyegyenléség biztosithato.

Az évodapedagégusok munkéjanak koszonhetéen viszonylag kevés gyermekvédelmi
intézkedést kellett megtenni, hiszen sok problémat helyi szinten meg tudtunk oldani,

A felmeriilt problémak okai

- o0vodabdl vald tivolmaradas
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nem megfeleld nevelési attittid

fejtetvesség

r

4vodaba sziikséges eszkozok hianyossaga (benti cip6, tornafelszerelés)

riihesség
Az 6voda gyermekvédelmi és jelz6rendszeri tevékenységei:
- Sziil6i konzultacid- személyes percek
- Csaladlatogatas (problémaék esetén)
- Esctmegbeszélés (6vodapedagdgusok,  gyermekvédelmi
- szakmai munkacsoport)
- Konzultacié kiilsé szakemberrel-pszicholégus
- Konzultacié gyermekjoléti szolgalat munkatérsaival
- Esetkonferencia
- Jelzés a gyermekjoléti szolgalat felé
- Jelzés a gyambhivatal felé

- Szociélis segité munkéjanak igénybevétele- nyomtatvanyok kitdltése

Minden gyermek, de kiiléndsen a kiemelt figyelmet igénylé gyermekek esetében az
dvodapedagdgusok és az dvoda vezetése ismerti a csaladok szocidlis, tarsadalmi helyzetét,
tisztaban van az esetleges problémakkal, a segitségnytjtas modjaival. (napi beszélgetés,
személyes percek, tandcsadds, adomanyok tovabbitasa stb.) Az ismeretszerzés
csaladlatogatdsokon, személyes beszélgetések keretében, fogadodrak, sziildi értekezletek
alkalmaval valdsultak meg. Napi kapcsolatban allunk a helyi Csaladsegitt és Gyermekjoléti
Szolgalattal, a 2018. 6sz&tol a jogszabélyban eloirt dvodank szocidlis segitbjével, a
Pedagogiai Szakszolgalattal, védénével €s gyermekorvossal. Rendszeresen egyeztetések €s
beszélgetéseket folytattunk az aktudlis intézkedési lehet6ségekrél. A 2022-2023-as nevelési
évben az 6vodapedagogusok tapintatosan, empatikusan kozelitettck meg ezeket a feladatokat,
az esetek tlinyomd tobbségében kézzelfoghatod eredményeket értek el. A prevencid jol
miitkddott az intézményben, igy irdsos jelzésre egy esetben sem kertilt sor. A sziilok t6bbsége
rendszeres kapcsolatot tart az dvodapedagogusokkal.

Gyermekvédelmi szakmai munkacsoport gyermekvédelmi feladatai a
Hajdaboszorményi Kincskeresé Ovodaban

A szakmai csoport tagjai - a tervezett megbeszéléseken til - egyéni igényeik szerint tartanak
kapcsolatot a munkacsoport vezetdjével és egymassal.
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Feladat

Felelés

1d6szak

Hatarid6

Megjegyzés

Kedvezményes/téritésmentes
étkezési téritésre feljogositd
dokumentumok begyiijtésének
tamogatasa az érintett sziilokts]
(rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény, szocidlis étkezési
tamogatds, sziikséges
nyilatkozatok).

Svodatitkar

szeptember

Sziikség és igény szerint
konzultacié a sziilokkel,
szakszolgdlattal, fenntart6val.

6vodapedagdgus

aktualisan

Elsé jelzést a
munkacsoport
vezetd felé
sziikséges
megtenni.

A gyermekvédelmi szempontbdl
veszélyeztetett, hatranyos
helyzeti és nehezen nevelhetd
gyermekek feltérképezése,
ezekrol feljegyzés készitése,
folyamatos nyomon kévetésiik.

6vodapedagdogus

szeptember

és aktualisan

Tanulasi nehézséggel,
magatartas €s beilleszkedési
nehézségekkel kiizd6 gyermekek
feltérképezése, vizsgdlatuk
kezdeményezése.

ovodapedagdgus

szeptember

és aktualisan

Sziikség szerint

6vodapszichologusi

tAmogatés kérése.

Konzultacié a szakmai csoport
vezetdjével: az egyes gyermekek
helyzete, a segitségnyujtas
lehet6ségei, feladatai.

6vodapedagdgus

szeptember

és aktualisan

Igény szerint munkacsoport
vezetd bevondsa: részvétel
csaladi beszélgetéseken
(csaladlatogatasokon és fogado
orakon), hospitalas a
csoportokban, konzulticié a
szlilokkel és 6vonbkkel.

6vodapedagégus

08. 28-t61

Oktdberi statisztikahoz adatok
gylijtése és elemzése.

6vodapedagogus

munkacsoport
vezetd

09.18.
hétfo

17



Feladat Felelos Idészak Megjegyzés
Hatéridd
A karacsonykor raszorul6 ovodapedagogus | 12.01.
gyermekek €s csaladok Kacsonort entek
feltérképezése, konzultacio a 2:;;; P pente
csaladsegitével, sziikség esetén
forrdsok keresése.
Véltozasok felmérése az étkezési | dvodatitkar
kedvezmények teriiletén,
szocialis étkezési timogatasok
feliilvizsgélata
Kibovitett vezetdi értekezleten, | munkacsoport 02.02 és
neveldtestiileti tanacskozason vezetd 05.07.
(szo6beli) beszamolo a hétfs
gyermekvédelmi tevékenységrol o
frasbeli éves beszamold munkacsoport 15.18.
készitése vezetod i
péntek
Aktualis feladatok ellatasa ovodapedagogus | feladatfiiggd
folyamatosan
Pedagogiai jellemzések-
vélemények elkészitésében valo
segitségadas megadott
szempontsor
figyelembevételével

A Gyermekvédelmi munkacsoport ebben a nevelési évben is foglakozasainak keretein beliil,
illetve aktudlis igény szerint pedagdgiai esetmegbeszé16 kor mitkddtetésével tAmogatta az
ovodapedagogusok €s a munkéjukat segité pedagdgiai asszisztensek munkdjat.

Ja !
lle dendote

Hajdaboszérmény, 2023. junius 29, Sziics Laszloné

ovodavezetd
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Szabolcs Dr. Molnar

Felado: Napsugar Ovoda Polgari utca Székhely <polgari@napsugarovoda-hb.hy>
Kiildve: szerda 2023. julius 12 10:00 W T e
i
Cimzett: Szabolcs Dr. Molnér | IKTATOBA
Targy: Re: Féléves jelentés kérése HEP IT
Mellékletek: Helyi Esélyegyenldségi Program beszamold 2023.docx . 2023 10L 12,
R HERKEZETT
Kedves Szabolcs! .'\ i S [Eaceetees
Kiildjiik a HEP beszamolojat. " oL 1 %
33 R /I (T o
Udvozlettel: Vargané Eszter ] ,\’ {gq}" — <] | ¢ 1
! k \

R

Clbadd

A

Feladé: Szabolcs Dr. Molnar <Mo|nar.SzaboIcs@[‘aa}':é['ui')'oszormeny';hl'w("' oo ,

Elkiildve: 2023. junius 28., szerda 11:59 ~ \ m\( f‘i.;r"[.-# ;fﬁ :

Cimzett: 'nepegeszsegugy.hajduboszormeny.jh@hajdu.gov.hu'. .. L
<nepegeszsegugy.hajduboszormeny.jh@hajdu.gov.hu>; Judit Dr. Marké <jegyzo@hajduboszormeny.hu>; Edit Dr.
Vincze-Miqdadi <Vincze-Migdadi.Edit@hajduboszormeny.hu>; 'Szocidlis Szolgéltatasi Kézpont'
<szszk.hb@gmail.com>; 'loment.peter@gmail.com' <loment.peter@gmail.com>; 'hbrefkalvinter@hbrefkalvinter.hu'
<hbrefkalvinter@hbrefkalvinter.hu>; 'german.gabriella@btesz.hu' <german.gabriella@btesz.hu>;
'bodogani@gmail.com' <bodoganl@gmail.com>; 'hbrnonk@gmail.com' <hbrnonk@gmail.com>; "Titkarsag -
Hajdub6szérmény ESZ-V Nonprofit Kft.' <titkarsag@hboszormenyrendelo.hu>; 'igazgato@hboszormenyrendelo.hu'
<igazgato@hboszormenyrendelo.hu>; 'Csillagvar Ovoda és Bélcsdde" <kolcsey@csillagvarovoda.hu>; Napsugér
Ovoda Polgéri utca Székhely <polgari@napsugarovoda-hb.hu>; 'Varosi Bélcsode' <info@varosibolcsode.hu>;
'Hajdubdszorményi Kincskeresd Ovoda' <info@kincskereso-hboszormeny.edu.hu>; 'Karéndi Erzsike'
<karandie50@gmail.com>; 'hajduboszormeny@kk.gov.hu' <hajduboszormeny@kk.gov.hu>;
'bodnarmargo.hb@gmail.com' <bodnarmargo.hb@gmail.com>; Istvan Sérés <Sores.Istvan@hajduboszormeny.hu>;
Laszl6 Férizs <Laszlo.Forizs@hajduboszormeny.hu>; 'vedonokhbosz8@gmail.com' <vedonokhbosz8@gmail.com>;
'erdosnemarikad9 @gmail.com' <erdosnemarika49@gmail.com>; 'HBCKO @freemail.hu' <HBCKO@freemail.hu>;
Erzsébet Kovdcs <Kovacs.Erzsebet@hajduboszormeny.hus; 'drnagy.imre@hbcom.hu' <drnagy.imre@hbcom.hu>
Masolatot kap: Polgérmester <polgarmester@hajduboszormeny.hu>; Attila Kiss
<Attila.Kiss@hajduboszormeny.hu>; Szilvia Ignath <sajtoreferens@hajduboszormeny.hu>

Targy: Féléves jelentés kérése HEP IT

Tisztelt Intézményvezets Asszony!
Tisztelt Intézményvezets Ur!
Tisztelt Jegyz6 Asszony!

Tisztelt Hivatalvezeté Asszony!
Tisztelt Ugyvezetd Ur!

Tisztelt Képviselé Asszony!
Tisztelt Képvisel6 Ur!

Tisztelt Szervezeti Képviseld!

Hajdubdszérmény Varos Onkormanyzat Képvisel8-testiilete 2022. oktéber 27. napjan,
244/2022. (X.27.) Onk. szamu hatérozataval elfogadta Hajdiboszérmény Varos 6t évre
sz016 Helyi Esélyegyenl8ségi Programjat (a tovabbiakban: HEP).

Keérem, hogy a HEP Intézkedési Tervében (HEP 156-158. oldal) meghatarozott feladatok
1d6szakos helyzetérél, megvaldsulasardl, esetlegesen felmertild nehézségekrol,

9



akadélyokrél, problémakrdl, révid, maximum 4-5 oldalas, féléves jelentését kizartlag
emailben, alairva, legkésébb 2023. julius 14. napjaig sziveskedjen megkiildeni.

Dr. Nagy Imre 6nkormanyzati képviseld, tanacsnok,
Esélyteremté Munkacsoport elnéke nevében és megbizasabol:

tisztelettel:

Dr. Molnar Szabolcs Janos
vezet6-fétandcsos s.k.
Hajdubsszorményi Polgarmesteri Hivatal
Hatoésagi Osztaly
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Készitette: Varga Laszléné
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Hajduboszérmény, 2023. julius 12.



II. A gyermekek esélyegyenlOsége

1. Ovodai nevelést segitd gyogypedagdgusok hidnya

SNI-s gyermekek BTMN-s Utaz6 Intézményben
szama gyermekek gybgypedagdgusok foglalkoztatott
szama draszama gy6gypedagogus
| 12 16 13 f6 24 6ra 0 £6

Az utaz6 gydgypedagdégusokra tovabbra is nagy sziikség van, mert a kiilénbdzé teriileteken

sériilt gyermekekhez kiilonbdzé szakiranyu végzettséggel rendelkezé gydgypedagdgusra van

sziikség. Sajnos tapasztaljuk, hogy igy is hiany van a vérosban, pl.

szomatopedagdgus

tudomasunk szerint 2 f6 van a varosban, szurdopedagdgusbdl pedig 1 f6. Tamogatnank a helyi

gyogypedagdgus-képzésben valo részvételt, ami segithetné az 6vodapedagdgusok munkéjat. A

magas csoportlétszamok mellett nagyon nehéz feladat a specidlis igényl gyermekek megfeleld

ellatasa. Latjuk, hogy egyre t6bb a BTMN-s és a beszédfejlodési zavarokkal kiizdé gyermek,

akiknek szintén nagy segitség lenne, ha az intézményen beliil gyégypedagégus-logopédus

szakember segitené a fejleszté munkénkat.

2. Esélyteremtd évoda program fenntartdsa, megvaldsitasa

Szama
A nevelési/fejlesztési folyamat alapadatai 2022.09.01. i}
Polgari | Weszprémy | Bodasz6lé | Osszes

| Osszes 212 103 71 386

Sajatos nevelési igényl gyermekek 4 4

HH gyermek 5 1 3 9

HHH gyermek 9 7 16

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 20 1 19 40

részesilod

Nevelésbe vett gyermek 3 1 4

Beilleszkedési magatartasi, tanulasi zavarral 5 1 1 7

kiizd6 gyermek

Veszélyeztetett gyermek

Anyaotthonban laké gyermek




[ Szama
A nevelési/fejlesztési folyamat alapadatai 2023.06.30. , !
Polgari | Weszprémy | Bodasz6lé | Osszes
| Osszes 212 103 71 386
Sajatos nevelési igényii gyermekek 9 2 1 12
HH gyermek 7 10 17
HHH gyermek 14 2 12 28
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 6 1 2 9
részesiilo
Nevelésbe vett gyermek 1 1 2
Beilleszkedési magatartasi, tanuldsi zavarral 10 1 2 13
kiizd$ gyermek
Veszélyeztetett gyermek
Anyaotthonban laké gyermek 5 5

Ovodénkba tobbféle tarsadalmi helyzetl sziilék gyermekei jarnak.

Ebbdl adédoan a gyermekek jatékélményei, jatékotletei , irodalmi élményei, élményszerzési és
kirandulasi szokasai eltéréek . A kiilonbdz6 csaladokbél, élethelyzetekbdl érkezé gyerekek
kozotti konfliktus mentes dvodai élet kialakitasa, megszervezése, nyugodt, harménikus 16gkor
megteremtésével a legfontosabb feladatunk. A gyerekek kozotti barati kapcsolatok segitése, az
eltérd csaladokbol, szokasokbol érkezd gyerekek szamara szeretetteljes 1égkor kialakitasaval, a
csoport szokdsok megismertetésével, egy kozdsséggé kovéacsolasa. Ahol minden gyerek jol
¢rezheti magat, megtalalhatja a szaméra azokat a tevékenységeket amelyben sajat iitemében,
egyéni képességeinek megfelelden fejlodhet, sigy valhat majd boldog gyermekké, aki jol érzi

magat ebben a kézosségben.

Az 6vodai €let megszervezésében kovetkezd a feladatainkat valdsitottuk meg, hogy a

megfogalmazott célunkat elérjiik:

o Elményszerz6 sétak, kirandulasok szervezése, tapasztalatok gy(jtése

e Minél tobb ismeret 4tadésa.

e Sajat képességiik , tehetségiik kibontakoztatasdnak a segitése.

o Kéziigyességiik fejlesztése a mindennapi tevékenységek, rajzpalyazatok altal.

e Rajzszakkorokon vald részvétel.

e Mozgaskoordiniciojuk, kitartasuk fejlesztése- Ovo foci , mindennapos mozgés altal.

e SzOkincsik, kifejez6 készségiik fejlesztése a mesék, versek, dramatizalasok 4ltal.



o Unnepségeken valé részvételiik altal annak a megéreztetése, hogy adni jo, szeretetet,
torodést,figyelmességet, A boldogsag 4térzését hogy nem csak kapni, hanem adni is j6.
A szereplések altal a kitartést, tiirelmet, a méasokra figyelést, az ajandékozds Srdmének

az atélését.

Fontos feladatunk a tevékenységekhez illeszthetd élmények helyszineinek felkutatasa,
feltérképezése. Ezen helyszinek és a kozvetité személyek elérhetdségének megosztasa mas
gyermekcsoportok pedagdgusainak. Egymas segitése és informdaciédramlas biztositasanak
eredményeként az egész intézmény hasonld szinvonalu, egyenletes munkajat teremtjiik meg. A
feladatvallaldsokhoz sziikséges a pedagogus segitd, batorité hozzdallasa, a differencialt

feladatas felel6ssége a pedagogusé.

z 6voda és a csalad kapcsolatdnak erésitése érdekében nagyon sok programunk a sziil6k
részvételével zajlik. Osszel sok programon igyekeztiink részt venni, pl. a véros altal szervezett
autémentes napon, illetve az évodaban is rengeteg lehetéséget megragadtak a pedagdgusok:
Mesemaratont tartottunk, Fitt- napot szerveztiink, Marton nap alkalmabél lampésokkal bejartuk

az O6voda kornyékét, melyen a sziil6k is részt vehettek.

Hatranykompenzacios tevékenységiink része, hogy minden gyermek eljut az életkordnak

megfeleld, fejlettségéhez igazodd szakkorre, fejlesztd foglalkozasokra.
Mindig szem el6tt tartjuk a gyermek érdekeit, tuddsuk gazdagodott minden programunk altal.
A husvét maradandd €lményt ny(jtott gyerekeknek, és a néptancos fellépok sziileinek egyarant.

Ma4jusban, a Madarak és fak napja alkalmabol ellatogatott az egész 6voda Bodasz6l6re, ahol a
csoportok sétat tettek az erddben, felfedezték a tabor kozelében tartott dllatokat (lovakat,
kecskéket...), vadleseket néztek meg.

A gyermeknapot idén az id¢jards miatt az dvoda épiiletében tartottuk meg. Minden gyermek
talalt kedvére valo elfoglaltsagot: akadalypalyak, szellemkastély, jaték tiizoltéauto, ,,dodzsem”,
lgyességi feladatoi«: koziil valaszthattak. Megismerkedhettek a birkéiéssal (szumo) is,
meghivott vendégeinknek kdszénhetéen, amire mas koriilmények kdzott nem mindenkinek

lenne lehetdsége.

Tavasszal, vagy 6sszel a csoportok kirdndulni mennek, ahol eléfordul, hogy a hatranyos

helyzetli csaladok nehezen engedik el gyermekeiket. Az utazas, a ,,busz”, ami elmondasuk



szerint félelmet kelt benniink. Szerencsére altalaban meggyézhetdek, igy ritka, hogy egy

kisgyermek kimaradjon egy ilyen élménybél.

Ebben az évben csatlakozott 6vodank az Allatbardt 6évoda” programhoz, melynek

teljesitésével 1 évig viselhetjiik ezt a megtisztelé cimet.

Az tinnepre val6 rahangolédast segiti az 6voda légkore, diszitettsége. A gyerekek nagy kozos
ebédje, ahol mindenki a folyosén étkezik, szintén az Unnep kiilonlegességét, az egyiittlét

fontossagat mutatja.

Osszességében, amit az évoda tesz az eselyegyenléségért, az az, hogy minél t6bb élményt,
ismeretet, tapasztalatot biztositunk gyermekek szdmdra. Segitjiik ket a tdgabb kornyezetiik
megismerésében, a szokds és szabaly rendszer ismereteinek a megfelelé elsajatitdsaban,
alkalmazdsdban, a kozosséghez val6é alkalmazkodésban, a megfeleld viselkedés mintik

kialakitdsaban.
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Feladé: German Gabriella <german.gabriella@btesz.hu>
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Tisztelt Kollégdk!

2073 J6L 12

| ERKEZETT )

Koszdnjlik, hogy részvételiikkel, és aktiv jelenlétiikkel megtisztelték szakmai rendezvényiinket. A
megbeszéltek szerint csatoltan kiild6m az eseményrél készilt emlékeztetét, és fotdkat.

A tovabbi egylttmiikédésben bizva, (idvézlettel:

; '

Vajgarmizi ol i,

R e e T R

German Gabriella | Intézményvezetd e s 2073 Jat, 12

BTESZ | Baptista Tevékeny Szeretet Misszié e ws lMelléklet _
a: 4220 Hajduboszérmény, Iskola utca 9. Y@(g «-'\[7] _ —
e: german.gabriella@btesz.hu | w: www.btesz.hu 18 g iln Mo | = pes—— t SRS PSS
m: 06204356435 L .
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\ MACARORSZAG REFERTEST
‘\ KORSIANYA I

EMLEKEZTETO

Rendezvény megnevezése: Workshop
Rendezvény idépontja: 2023.07.06.. 9:30-12.00
Rendezvény helyszine: Tevékeny Gondozasi Szolgalat

4220 Hajdibdszsrmény, [skola utea 9.

Moderitor: German Gabriella, intézményvezetd
A Baptista Tevékeny Szerctel Misszio. mint az EFOP-2.2.25-2022 kodszamu palyazat

kedvezményezettje workshopot szervezett, melyre az alabbi szervezetek kaptak meghivést:

° Hajdubsszormény Varos Onkorményzata

* Hajdubsszorményi Jarasi Ilivatal (hivatalvezets, osztalyvezetdk)
e Szocidlis alapszolgéltatasokat és szakositott ellatdsokat nyjto helyi intézmények
o [Lgészséglejlesziési lroda

o Hajdubsszorményi Rendeldintézet

* OKatast-nevelést végzd intézmények

o Kozmivel6dési intézmények

o Civil szervezetek

e lelyi munkacsoportok

o Haziorvosok

¢ Akkreditalt foglalkoztatast végzé szerveretek

¢ Baptista Tevékeny Szeretel Misszio vezetdsége

| EurdpaiUnlg
CuitpacRegorn s
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1., Kiszonto

Szitai Tamas, a Baplista Tevékeny Szeretet Misszio ligyvezetdje kdszontdite a résztvevoket.
Beszédében kiemelte, hogy intézményiink 14 ¢ve mikodik a teleplilésen. ¢s szolgaltatasaink
szama folyamatos boviilést mutat helyi. ¢s orszdgos szinten egyarant. Szolgdltatasainkkal a
fokozodo sziikségletekre reflektdltunk, és munkavégzésink sorin a BTES/ alapériékei
irdnyadéak szamunkra, melyck a kovetkezok:  Aldzat. Bizalom. Tiszlelet, Empdtia,

Szakmaisag.

11, Projektbemutato

German Gabriella, a Tevékeny Gondozisi Szolgalat intézményverzeldje bemutatia az EFOP-

A Baptista Tevékeny Szeretet Misszio, az altala fenntartott Tevékeny Gondozasi Szoledlat
szocidlis intézmény szolgadltatdsait bdvitve. Gj szolgaltatasok Iétrehozasaval és jelenlegi
szolgiltatdsainak  kapacitdsbovitésével kozdsségi alapt szolgaliatisokat kivan biztositani
fogyatékossaggal ¢16 személyek szamdra Hajdabsszorményben.

A projekt, jelenleg megvalésitisi fazisban van, a fizikai befejezés virhato idépontja:
2023.12.31.

A projekt keret¢hen 24 £6 fogyatékos személy szimaira tdmogatott Iakhatis szolgiltatist,
24 16 fogyatékos személy szamdra tunogatd szolgaltatist kivanunk létrehozni 0 szolgdatas
kialakitasdn keresztiil, Ezen thimenden ajelenleg is miikedd hazi segitségny Gijtis szolgaltatas
férdbelycinek kapacitisit-, valamint a jelenleg is mitkodé fogyatékos személyek szamira
biztositott nappali cllitds kapacitasat 24-24 fovel szeretnénk béviteni, melynek célja a
szitkségletekhez igazitott szocidlis szolgaltatds kialakitdsa, kozosségi alapt szolgdltatds
biztositdsa fogyatékos szemdélyek részére.

A megvalositani Riviant. dsszesen 24§ szamadra 1étrehozandéd tdmogatott lakhatds kozvetlen

célesoporal alkotd fogyatékos személyek fogadasival kapesolatban nyitottsagot kivanunk

Eutdpal
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megvaldsitani a fogyatékossag tipusara és mérickére valé tekintettel is. Az igénybevéiel
onkéntes. a lchetséget egyarant szeretnénk  bizwositani az  értelmi-, MozZgAasszervi-,
¢ruckszervi fogyatékossaggal ¢él6k-, valamint az autizmus spektrumzavarral-, és
stilyos/halmozott fogyatékossaggal élok részére is. Szolpaltatdsunkat olyan 18. életéviiket
betltot fogyaickossiggal 616 személyek részére kivdanjuk biztositani. akik részben. vagy
teljesen onelladak, vagy énellitisra képessé tehetéek. a kdzossépi egyiittlétre alkalmasak.
tirsaikkal szemben veszélyes magatartast nem  tanusitanak. A fogyatékos személyek
kivilasztasa kapesan nyitottak vagyunk fogadni mind az intézményi elhelyezés megel6zesét
szolgalo igényeket, mind pedig a jelenleg intézményi ellatast igénybevevd ellilottakat. Az
ntézet kultira lebontdsa. az intézményi féréhelyek kivaligsa. helyette a kozdsségi lakhatdsi
alternativak ¢s komplex timogatd szolgaltatdsok biztositasa kiemeh szakpolitikai cél, melyhez

szervezetlink szeretie hozzajarulni.

Tamogatott lakhatds kialakitisa céljira 3 ingatlant kivdnunk vasirolni. melyck
mindegyike Hajdubdszormeny telepiilés belvarosaban. kertes esaladi hdzas dvezetben talalhato
(Mester utea 21.. Marcius 13. utea 5.. Bethlen Gabor utea 3.) . A kivalasztds sorin figyclembe
vettiik a tdmogatott lakhatas kialakitasanak Jogszabalyi. ¢s épitészeu kdvetelményeit, a
megkdzelithetdsépet. a szolgaltatasokhoz valo hozzaférés-, és a leleplilés Kozosségi életébe
valo bekapesolodas Iehetdségeit,

A leendd lakok bekdlizés elotti felkészitésére nagy hangstlyt kivanunk helyezni. hiszen akar
az olthonabol. akar intézménybé| érkezik a fogyatékos személy. meg kell ismernic a kozisségi
alapt szolgéliads sajatossdgait. ¢l kell sajatitania annak tulajdonsigait. A felkészitésre
gyakorlati tapasztalattal rendelkezé gyogypedagogus szakembert szereménk felkérmi, illetve
Ichetdség szerint olyan tapasztalati szakérét is, aki jelenleg is timogatott lakhatds szolgéltatas
lakgja. Az Elményszerli felkészités sordn ismereteket kivinunk dtadni az onallé, tamogatott
¢letvitel sajdlossagairol. a jogaikrol, és az dnérvényesités lehetdségeirol.

Ahogyan a leend lakok felkészitésére, gy a dolgozok felkészitésére is napy hangsulyt

kivanuok fekietni, hiszen a kozossépi alapu szolgdltatas biztositdsahoz Uj ismeretekre,
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készscgekre kell szert tennitik. mindekdzben tamaszkodva meglévs ismereteikre. A kordbban
intézményi elhelyezdst biztositd szolgaltatasban dolgozo munkavallalok szamara a tamogatoty
lakhatds 4j munkakornyezetet, és munkaszervezest Jelent, mindemellett teljesen G attittd, és
megkozelites alkalmazasdt kivanja, amennyiben valos igényckre és szitkségletekre rellekialo,
kozdsscgi szolgdllatds kialakitdsa a cél. A felkészitést a munkaba alldst megeldzoen tréningek
biztositasdval. és j6 gyakorlatok megismerésével kivianjuk eléri.

Intézménytlink szolgdltatdsi palettdjardl jelenleg hianyzik a tdmogald szolgaltatds, melynek
biztositasa a kdzisségi alaph szolgaltatas kialakitasa szempontjabol nagy jelentéséggel bir,

Uj szolgaltatasként timogatd szolgdltatis 1étrehozasit tervezziik, 24 f6 szamira, A
szolgaltatds megvalositasi hetyszine a Dorogi utca 8. sziny alatt tallhaté, A személyi segités,
¢s szallitds biztositdsival a leendd lakok szamdra clérhetové valnanak a lakdson kiviili
kazszolgalatisok. hozzalérhetobbé a kulturdlis-, ¢s sportolasi lehetéséyek. kirandulasok.
valamint elérhetébbé az oktatdsi &s foglalkozatasi lehetdséack. Elewvitelitk ondllosaganak
megdrzése mellew a lakason beliili specidlis segitségnydjtds is biztosithatova valik a
szolgéllatas léwehozasaval. A szillitds biztositasahoz két db elekiromos Kisbuszt vasarlunk,
melycket akaddlymentessé alakitunk at.

Fogyatékos személyck szamira intézményiink felenleg is biztosit nappali cllitist, mely
szolgaltatds kapacitisainak bévitését tervezziik Gj helyszinen, 24 fével, annak érdekében.
hogy a TL lakék szaméra biztositani tudjuk a nappali clldtds lehetdségét (Dorogi utca 8.).
Hizi segitségnyjtis szolgdltatisunk kapacitdsit szintén 24 fével tervezziik hoviteni.
Mindhédrom ingatlant a jelenleg legkorszeriibb energiahatékonysagot biztositd megolddsokkal
szeretnénk  elldtni. A napelemek  elhelyezésével.  az energiatarolis  Ichetdségének  a
biztositasaval, geotermikus fités kialakitasaval célunk a tdmogatolt lakhatas szolgaltatdasok
fenntarthatosaginak biztositdsa, koltséghatékonysdg elérése. Minden ingatlan tekintetében
clektromos kapu-, és kaputelefon kialakitasit biztositjuk. Az épliletek berendezése soran
figyelemmel kivanunk lenni az akadalymentesség biztositasara. korszer(, a fogyatckossdgot
figyclembe vevo targyi eszkizdk. ¢s bitorok beszerzését tervezzik. emellott [chetéséget

biztositunk a sajat bitorok elhelyczésére is. Mindhdiwrom TL haz tekintetében célunk, hogy a
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lakok. Fogyatékossiguk tipusdtdl és mérckétol figgetlendl, valodi kézidsséget alkossanak,
megvalosuljon a tarsadalmi integracio. biztositsuk az 6nallo életvitel lehetosdéeédt, és az,
egycnileg clérhetd legmagasabb életmingsé dget.

A szolgaltatasi gyliri az igénybevevek igénye, ¢s sziikséglete alupjan keril kialakitasra.
Intézményiink jelenleg 6 alapszolgdltatast biztosit, melybsl 4 alapszolgaltatis a tamogatoti
lakhatdsban lakok szamara is hozzaterhets. Az 1 szolgdltatisok létrehozasaval a szolgdltatdsi
elemek mindegyikét biztositani tudja intézményiink. Szercinénk fovabba a foglalkoztatas
lchetdségét  is  megteremtent, melyre  Ichetdséget  nyGjt  a nyilt munkacrépiac, a
koztoglalkoztatas, az akkreditalt foglalkoztatds. és a fejleszt foglalkoztatas.

A munkavégzés lehetdsépének biztositisaval eélunk a fogyatckos személy 6nallo életvitelének
tamogatdsa. a jovedelemszerzé tevekenység (dmogatisa. annak komplex-, személyiségre

gyakorolt pozitiv hatdsainak kinknizdsa. a teljes szolgdltatdsi gyiir biztositasa.

IL., Résztvevik bemutatkozdsa, projekteel kapcsolatos  kérdésck megvilaszoldsa,

egylittmitk6dés kialakitasa

Az cseményen résztvevok bemutatkoztak. &s az altaluk  képvisell szervezet nevében
tamogatasukrol biztositotidk az mtézményl. Fgyetértettiink abban. hogy a szoludltatasi gy
teljeskdrli biztositisa szikséges a lakok 6ndlld Eletvitelének lamogatasdhoz, melyben a
Jelenlévd  szervezeteknek,  szakembereknek kicmelkedd  szerepe van. A rdszoruldk
sziikségleteinek  kielégitése mindenck o5 416 kozds célunk. melyhez az allam, az
Onkormdnyzat, a civil szervezetek. és az e egyhdzak munkdja cgyarant sziks séges.

Hajdibsszormény telepiilésen hidgnypotlé a tamogatott lakhatis szolgaltatas, a jelenlévok
drommel nyugtaztak a tervezett, alapos clokészitést, mely a lakossay Crzékenyitésére is
fokuszal. A foglalkoztatas szerepe nagyon fontos, a teleptilésen megtaldlhatdak, vagy

kialakithatdak azok a lehetdségek. mely minden lakd szamara lehetéséget nytjthatnak a
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munhkavégzdésre. Ibben a  Hajdubiszorményi Jarasi Hivatal segitséget nyidjl, illetve
megismertiink jo gyakorlatokat a fopyatékos személyck foglalkoziatasiaval kapesolatban (pl,

helyi kertészeti vallalkozas)

Egylttmikadési lehetdségek az alabbi terileteket illetéen meriiltek fel:

e A helyi szocidlis intézményck szitkség szerint biztositani tudjak a szolgdhatdsaikat,
amennyiben a sajat intézményi kapacitasok kimeriilnek

o Foglalkoztatas lchetéségei (Foglalkoztaidsi Osztély. akkreditalt foglalkoztatds, fejlesztd
foglalkoztatas)

e Gyogypedagogus szakemberek dltal nytjlott szakmai tamogatds

o Ko70s programok szervezése

¢ Gondnokok tdjékoztatdsa, tdjékoztatdsi lehetdség biztositisa

o Kozos szabadidds programok szervezése

e Intézményldtogatds, j6 gyakorlatok bemutatisa

o Kulturdlis eseményeken valo részvétel, programszervezes biztositdsa

A BTESZ  maodszertani munkatarsa  elmondia  a  részivevoknek. hogy a  Teriileti
Szakmatdmogatdsi feladatok elldtasaban a hajdiboszrményi szakemberck ardnva rendkiviil
magas, hiszen az idésck szakellatdsa-, az idésck alapelldtdsa-. és a csalad-¢s pyermekjolét
munkaesoportnak is helyi vezetdje van. akik Hajda-Bihar varmegye, ¢és Jasz-Nagykun-Szolnok

varmegye tekintetében litnak el szakmatamogatdsi feladatokat.
A részivevd szakemberek kérése, hogy a kérelmek elbiralasakor részesitsik elényben a

hajdibdszorményi jelentkezéket az dpolast-gondozist nydjtd intézményekbdl, vagy mas

teleptilésidl érkezdkkel szemben.
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SZECHENY!

A sajtonyilvanos projekinyitd tinnepség idépontja 2023.07.26. Eddig az iddpontig hirdetményt
az intézmény nem tervez kdzzétenni. A szol gdltatasnyujtas tovabbi keretei jelenleg kidolgozas

alatt vannak, arrdl a jelenlévok irdsbeli tdjckoztatiast kapnak.
IV. Megvendégelés, kitetlen beszélgetés

Hajdabsszormény, 2023.07.11.

Saptista Tevekeny Szeretelt Mjsszi¢ { v S
reVéi(Q“y Gondoz,a'si. SZOIQHLt ....... saaane veseandsaiiiannn .
1220 Hajdubdszormény, Iskola ulh"f.“m“ Gabriella
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