Allamhaztartasi egyedi azonosité: 709516
Koltségvetési szerv megnevezése: Hajdubdszorményi Polgarmesteri Hivatal

NYILATKOZAT
a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 11. § alapjan, és 1. sz. melléklet szerint

A) Alulirott Kolané dr. Marké Judit jegyzé, mint a fent nevezett koltségvetési szerv vezetdje jogi feleldsségem
tudatdban kijelentem, hogy az eléirasoknak megfelelden 2022. évben az ltalam vezetett kiltségvetési szervnél
gondoskodtam

- a bels6 kontrollrendszer kialakitasarél, valamint szabalyszerii, eredményes, gazdasigos és hatékony
mikodésérdl,

- olyan szervezeti kultira kialakitasarol, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti célok és értékek
irant, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznédlatdba adott vagyon rendeltetésszerii hasznélatarél, az
alapit6 okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban meghatdrozott kovetelményeknek megfeleld
ellatasarol,

- arendelkezésre 4ll6 eldiranyzatok célnak megfelelé felhasznalasarodl,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség és a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitésérol,

- a tervezesi, beszamolasi, informécioszolgaltatasi kotelezetiségek teljesitésérol, azok teljességérél és
hitelességérol, .

- a gazdilkodasi lehetdségek és a kotelezettségek Ssszhangjardl,

- az intézményi szamviteli rendrdl,

- olyan rendszer bevezetésérol, amely megfeleld bizonyossagot ny(jt az eljarasok jogszerliségére és
szabalyszerliségére vonatkozdan, biztositja az elszémoltathatosagot, tovabba megfelel a hazai és
kozosségi szabalyoknak,

- arr6l, hogy a vezet6k a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kit(izdtt célokkal és az azok elérését
segité eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatarozott feladatokat és értékelni
tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrol a vezetdi beszamoltatas rendszerén keresztiil folyamatos
informécidval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozo jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozé eldirasainak az aldbbiak szerint tettem eleget:

Kontrollkérnyvezet

A Hivatal 4tlathato, jol felépitett szervezeti struktiraval rendelkezik, ahol a felel6sségi és hataskori viszonyok
kialakitasa is megtortént. Az emberi er6forras kezelése, annak kontrollja a rendszerbe integralasra keriilt. A
Hivatalnal ezentdl biztositottak a kiilsnbdz6 folyamatleirdsok és az ellendrzési nyomvonalak, mivel a
Kézikdnyv fliggelékeként kialakitasra keriiltek. A szervezeti integritast sértd események kezelésének
eljarasrendjének kialakitdsa a 3/2020. (I.14.). sz. szabalyzatban tortént, errdl elmondhatd, hogy a kialakitott
eljarasrend tartalmazza a Bkr. 6. § (4a) bekezdésének g) pontja altal eldirtakat is.

Integralt kockdzatkezelési rendszer

Integralt kockdzatkezelési rendszert miikodtetiink, melyet a Belsd kontroll Kézikonyvben és egy killon belsd
szabalyzatban szabalyoztunk. A szervezet tevékenységével kapcsolatos kockézatok felmérése szervezeti
egységenként, folyamatonként — még kordbban - megtortént, a beazonositott kockazati tényezék egy
adatbazisban keriiltek rogzitésre. A kockéazatkezelési rendszer f& célja a jelentds kockazatok elfogadhato



kockazati szintre t6rténd csokkentése. A kialakitott eljarasrend kiilon figyelmet fordit a korrupciods kockézatok
felmérésére, a kockazatkezelési stratégiara, melynek keretében un. kockazati térkép is késziilt.

Kontrolltevekenységek:

A Dbelsé szabalyozok a Hivatal feladatkorében végzett fobb folyamatokra kiterjednek, azaz a kotelezettség
vallalas, az engedélyezés ¢s jovahagyas folyamatara, az adatvédelemre €s informaciok kapcsolatara, valamint
a gazdasigi beszamolok bels6 és kiilsd rendszerére is. A kontrolltevékenységek a folyamatokba beépiiltek,
azokat vezetOi szinten miikodteti a szervezet.

Informadcios és kommunikdcios rendszer:

Az informécid bels6 és kiilsé elosztasa kialakitott, szabéalyozott és fenntartott kommunikacids csatornak
segitségével torténik meg. Ezek célja, hogy az informacié a megfeleld idében és tartalommal eljusson a
vezetdkhoz, a szervezeti egységekhez, az egyes a dolgozdkhoz, valamint a kiilsd partnerekhez, érdekelt
felekhez, tovabba, hogy azokat szabalyozott mdédon fogadja a Hivatal.

Nyomon kovetési rendszer (monitoring):

A szervezetiranyitasi rendszer mikddésének megfeleloségét tobb mddon is ellendrzi, ellendrizteti a Hivatal. A
monitoring mikddtetésének egyik legfontosabb letéteményese a fliggetlen belsd ellendrzés szerepkore, aki
jellemzben évente belsd ellendrzési terv szerint, tovabba eseti megbizatasok alapjan ellendrzi a tag értelemben
vett bels6 kontrollrendszert. A belsé ellendrzés szervezeti fliggetlensége biztositott a Hivatal vonatkozasaban,
illetve a feladatanak ellatasahoz sziikséges er6forrasok is biztositottak. Megallapithatd, hogy mind eseti, mind
folyamatos nyomon kovetést alkalmazott a Hivatal a mindennapi operativ tevékenységek keretében, tovabba
minden esetben megtették a sziikséges intézkedéseket a kiilonbozd monitoring eljardsok sordn feltart
hianyossagok orvoslasa érdekében.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolok a jogszabalyi elbirasok szerint a valdsdgnak megfelelen,
atlathatoan, teljes korlien és pontosan tiikrézik a széban forgd pénziigyi évre vonatkozd kiadédsokat és
bevételeket.

Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetbje eleget tett tdrgyévben esedékes tovabbképzési
kotelezettségének a belso kontrollok témakorében: igen

Kelt: Hajduboszormény, 2023. méjus 12.

BaH.

_— Kofdné dr. Marké Judit
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