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Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Hajdubdsz6rmény Varos Onkorményzatanak Képvisels-testiilete a 190/2020. (X.28.) Onk.
szamu hatarozat alapjan - figyelembe véve a kozteriilet-feliigyeletr6l sz6lé 1999. évi LXIIL
torvény 1-2. § rendelkezését — dont6tt a kozteriilet-feliigyelet feladatellatdasanak
atszervezésérél. A dontés alapjan 2021. januar 1. napjatol a Varosiizemeltetési Intézmény
koltségvetési szerv belsé szervezeti egységeként — alaptevékenységként - mikddik a
kozteriilet-feliigyelet.

A vonatkozd jogszabdly értelmében a kozteriilet-feliigyeld (koztisztviseld) kodzszolgalati
jogviszonydra a kozszolgélati tisztviselokrdl szolo torvény rendelkezéseit kell tovabbra is
alkalmazni, ezért az illetményalap Gsszegét, az illetménykiegészités mértékét, valamint a
cafetéria-juttatds keretdsszegét rendeletben - 2022. évre vonatkozdéan — Ujra meg Kkell
allapitani.

A Virostizemeltetési Intézmény kozteriilet-feliigyeletét ellato szervezeti egységben
foglalkoztatott koztisztviseloket megilletd juttatdsokrél a 9/2021. (I11.25.) Onkorményzati
rendelet tartalmaz rendelkezéseket.

A rendelet-tervezet az alabbi valtoztatisokat tartalmazza:

1. Magyarorszag 2022. évi kozponti koltségvetésérél szolo 2021. évi XC. toérvény (a

tovabbiakban: Kvtv.) 61. § (1) bekezdése értelmében ,, 4 kozszolgdlati tisztviselGkrdl szolo
2011. évi CXCIX. térvény 132. §-a szerinti illetményalap 2022. évben 38 650 forint.”
A Kviv. 62. § (6) bekezdése értelmében ,,A helyi onkormdnyzat képviseld-testiilete
rendeletben a 2022. évben - az 6nkormdnyzat sajdt forrdsai terhére - a helyi 6nkormdnyzat
képviselo-testiiletének polgdrmesteri hivatalandl, kozteriilet-feliigyeleténél, illetve a kozos
onkormdnyzati hivatalndl foglalkoztatott koztisztviselGk vonatkozdsdban - a kozszolgdlati
tisztviselokrdl szolo 2011, évi CXCIX. torvénvben foglaltaktol eltérden - az (1)
bekezdésben meghatdrozottndl magasabb dsszegben dllapithatia meg az illetményalapot. A
magasabb illetményalap szerint megdllapitott havi illetmény nem haladhatia meg a
Kozponti Statisztikai Hivatal altal hivatalosan kiozzétett, a tdrgyévet megelozé évre
vonatkozo nemzetgazdasdgi havi dtlagos brutté kereset tizszeresét. Személyi illetmény
esetén e bekezdés szabdlyai akként alkalmazandok, hogy potlék ez esetben sem fizethetd.”

2021. évben Hajdubdszérmény Varos Polgarmestere (a katasztréfavédelemrdl és a hozza
kapcsolodo egyes torvények modositasardl szold 2011. évi CXXVIIL torvény 46. § (4)
bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan) a Vérosiizemeltetési Intézmény kozteriilet-
feliigyeletét ellatdé szervezeti egységben foglalkoztatott koztisztviseléket megilletd
juttatasokrol sz6l6 9/2021. (II1.25.) Onk. szdmu rendelet 2. § alapjan a Vérosiizemeltetési
Intézmény koltségvetési szerv belsé szervezeti egységeként mikodé koztertilet-
feliigyeletnél foglalkozatott koztisztviselék vonatkozdsdban az illetményalapot a
kozszolgalati tisztviseldkrél szoldé 2011. évi CXCIX. torvényben foglaltaktdl eltérben



2021. évben 30 %-kal magasabb Osszegben, (a Hajdubszérményi Polgirmesteri
Hivatalban foglalkoztatott koztisztviseldkkel azonos dsszegben) 50.250.- Ft-ban éllapitotta
meg.

A kozteriiletfeliigyel6k, koztisztviselok megtartasa, illetve dllomdnyukba térténé
felvétele érdekében javaslom, hogy a Kvtv. 62. § (6) bekezdésében biztositott
Jjogkorrel élve a Virosiizemeltetési Intézmény belsé szervezeti egységeként miikodé
kozteriilet-feliigyeletnél foglalkozatott koztisztvisel6k részére 2022. évben az
illetményalap a Hajdibdszérményi  Polgdrmesteri Hivatalban  foglalkoztatott
koztisztvisel6kkel azonos dsszegben, 50.250 forintban keriiljon meghatdrozisra.

2017. évtol a koltségvetésben - a kozteriilet-feliigyel6k esetében is - rendelkezésre allt a
magasabb 0sszegben megéllapitott illetményalaphoz sziikséges pénziigyi fedezete.

. A kozszolgalati tisztviselokrdl sz6lo 2011. évi CXCIX. torvény (a tovabbiakban: Kttv.)
234. § (3)-(4) bekezdése alapjan

»(3) A helyi oOnkormdnyzat rendeletben egységesen valamennyi felsdfokii iskolai

végzettségu koztisztviseldnek a targyévre illetménykiegészitést dllapithat meg, amelynek

mértéke a koztisztviseld alapilletményének

a) a megyei onkormdnyzatndl, a megyei jogu vdrosndl legfeljebb 40%-a,

b) kozségi onkormanyzatndl legfeljebb 20%-a,

c) az a) és b) pontban nem szerepld énkormdnyzatndl legfeljebb 30%-a.

(4) A helyi onkormdnyzat a (3) bekezdés szerint rendeletben illetménykiegészitést dllapithat

meg egységesen valamennyi érettségi végzettségil koztisztviselGnek, amelynek mértéke

legfeljebb 20%. "

Az illetménykiegészités mértéke — ha az dnkormanyzat err6l rendeletet alkot — a felsé
korlatig terjedhet, de kategoridkon beliil valamennyi ko6ztisztviseld szamdara egységesen
allapithato meg.

Jelenleg a 9/2021. (II1.25.) Onk. szamG rendelet 3. § szerint a Varosiizemeltetési
Intézmény belsé szervezeti egységeként mikddé kozteriilet-feliigyeletnél foglalkozatott
koztisztviselOk részére a 2021. évre megallapitott illetménykiegészités mértéke felséfoku
iskolai végzettségli koztisztviselé esetében alapilletményének 30 %-a, kozépiskolai
végzettségl koztisztviseld esetében alapilletményének 20 %-a.

A rendelet-tervezet 2022. évre vonatkozéan a Varosiizemeltetési Intézmény belsd
szervezeti egységeként miikodo kozteriilet-feliigyeletnél foglalkozatott koztisztvisel6k
részére (a Hajduboszérményi Polgarmesteri Hivatalnal foglalkoztatott kdztisztviselokkel
azonos mértékii) a jelenleg hatalyos illetménykiegészités mértékének megtartasara tesz
javaslatot.

2001. julius 1. napjatél a koltségvetésben a kozteriilet-feliigyelok részére is az
illetménykiegészités megallapitdsahoz sziitkséges pénziigyi fedezet rendelkezésre all,
pénziigyi feltétele a 2022. évi koltségvetési gazdalkodas koncepcidjaban rogzitett.

. Jogszabalyi rendelkezés alapjan rendeletben wjra meg kell allapitani a 2022. évre
vonatkozé cafetéria-juttatds 6sszegét.

Jelenleg a 9/2021. (II1.25.) Onk. szamu rendelet 5. § szerint a Véarosiizemeltetési
Intézmény belsd szervezeti egységeként miikodd kozteriilet-feliigyeletnél foglalkozatott




koztisztviselok részére a 2021. évben meghatdrozott cafetéria juttatds Gsszeg 400.000
forint.

A Kvtv. 62. § (4) bekezdése ertelmeben , A4 koltségvetési szervek altal foglalkoztatottak
éves cafetéria-juttatasanak kerete, illetve cafetéria-juttatast nem nyujto koltségvetési
szervek esetében az egy foglalkoztatottnak éves szinten adott - az Szja tv. 71. § (1)
bekezdésében meghatarozott - juttatdsok osszege, térvény eltérd rendelkezése hidanydban,
2022. évben nem haladhatia meg a netté 400 000 forintot.

Javaslom, hogy 2022. évben a Varosiizemeltetési Intézmény belsé szervezeti
egységeként miikodé kozteriilet-feliigyeletnél foglalkozatott koztisztviselok részére (a
Hajduboszorményi Polgarmesteri Hivatalban foglalkoztatott koztisztviselokkel azonos
osszegben) brutté 400.000 forintban keriiljon a cafetéri juttatas meghatarozasra.

A jogalkotasrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény (a tovabbiakban: Jat.)) 17.§ (1) bekezdése alapjin a
jogszabaly elokészitéje — a jogszabaly feltételezett hatasathoz igazodd részletességi — elGzetes
hatasvizsgalat elvégzésével felméri a szabalyozds virhaté kovetelményeit. Az elSzetes
hatasvizsgalat eredményérél a Képviselo-testiletet tajékoztatni kell. Az el6zetes hatdsvizsgilat
eredménye, illetve kovetkezménye a jogszabdly tervezet jelenlegi illapota  szerinti
elfogadhatosaganak megitélése.

A Jat. 17.§ (2) bekezdése szerint a hatdsvizsgalat soran vizsgalni kell:

a)a tervezett jogszabaly valamennyi jelentdsnek itélt hatasat, kiilondsen

aa) tarsadalmi, gazdasagi koltségvetési hatésait,

ab) kornyezeti és egészségi kovetkezményeit,

ac) adminisztrativ terheket befolyasolo hatasait, valamint

b) a jogszabaly megalkotdsdnak sziikségességét, a jogalkotds elmaradasanak varhatd
kovetkezményeit, és

¢) a jogszabaly alkalmazasidhoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételeket.

A fentiek alapjan a rendelet megalkotasianak varhatdé kovetkezményeirfl — az el6zetes
hatasvizsgalat tikkrében - az alabbi tdjékoztatas adhato:

a) a rendelet alkotds valamennyi jelentGsnek itélt hatdsa, kiiléndsen:

aa) tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatdsa:
- tarsadalmi hatasa nem jelentds
- gazdasagi hatdsa nem jelentds
- koltségvetési hatdsa: Az 6nkormanyzat 2022. évi koltségvetésében tervezni
kell fenti, emelt §sszegii illetménnyel.

ab) kérnyezeti és egészségi kdvetkezményei: nincsenek

ac) adminisztrativ terheket befolydsolo hatasok: A Polgarmesteri Hivatal szamaéra tobblet
adminisztrativ terhet nem jelent.

b) a jogszabaly megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotas elmaradasanak varhato
kovetkezményei.:

Az illetményalap, az illetménykiegészités és a cafetéria meghatarozasa egy évre szol, igy
évente feliilvizsgalni sziikséges.

Elmaradasanak kovetkezménye: -



¢) a jogszabaly alkalmazdsdhoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek:
A rendelet alkalmazasihoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi, pénziigyi feltételek
biztositottak.

Kérem tisztelettel a rendelet-tervezet megvitatasat és elfogadasat, mely a korabbi szabélyozas
szemléletét viszi tovabb.

Hajdubdszérmény, 2022. januar 10.
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Rendelet-tervezet

HAJDUBOSZORMENY VAROS ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK
R P L ) szami Onkormanyzati rendelete

a Varosiizemeltetési Intézmény kozteriilet-feliigyeletét ellité szervezeti egységben
foglalkoztatott kiztisztviseloket megilletd juttatasokrél szolo 9/2021. (I11.25.)
onkormanyzati rendelet médositasarol

Hajdiboszormény Viros Onkormanyzatinak Képvisel6-testiilete a kozszolgalati tisztvisel6krdl
sz0l6 2011. évi CXCIX. torvény 151. §-aban, 234. § (3)-(4) bekezdésében, valamint a
Magyarorszag 2022. évi kdzponti koltségvetésérdl szolo 2021. évi XC. torvény 62. § (4) és
(6) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, Magyarorszag Alaptorvénye 32. cikk (2)
bekezdésben meghatarozott feladatkorében eljarva Hajdibdszérmény Véaros Onkormanyzat
Képvisels-testiilete Szervezeti és Miikodési szabalyzatarol szoldo 20/2007.(1V.26.) Onk.
rendelet 52.§ (3) és (5) bekezdés e) pontjaban biztositott véleményezési jogkorében eljard
Hajdibdszormény Varos Onkormanyzata Képviselo-testillet Pénziigyi Ellenorzési ¢és
Mezbgazdasagi Bizottsaga, valamint Jogi, Ugyrendi és Osszeférhetetlenségi Bizottsaga
véleményének kikérésével a kovetkezbket rendeli el.

1. §

A rendelet 2. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés 1€p:

”2'§

, Hajdiiboszérmény Vdros Onkormdnyzat Képvisel-testiilete 2022. janudr 1. napjatdl 2022,
december 31 napjdig a Vdrosiizemeltetési Intézmény belsG szervezeti egységeként mikodo
kozteriilet-feliigyeletnél foglalkozatott koztisztvisel6k vonatkozdsaban - a kozszolgdlati
tisztviselSkrél szolo 2011. évi CXCIX. torvényben foglaltaktdl eltéréen - a Magyarorszdg
2022. évi kozponti koltségvetésérdl szolo 2021. évi XC. torvény 62. § (1) bekezdésében
meghatarozottndl 30 %-kal magasabb dsszegben, 50.250.- Ft-ban dllapitia meg az
illetményalapot.”

2.§

A rendelet 3. §-a helyébe a kdvetkezo rendelkezés 1€p:

538

. Hajdiiboszormény Viaros Onkormdnyzat Képviseld-testiilete a Vdrosiizemeltetési Intézmény
belsé szervezeti egységeként miikodd kozteriilet-feliigyeletnél foglalkozatott koztisztviselGk
részére 2022. janudr 1. napjatél 2022. december 31. napjdig illetménykiegészitést dllapit
meg, melynek mértéke

- felséfoki iskolai végzettségii koztisztviseld alapilletményének 30%-a,

- kozépiskolai végzettségil koztisztviseld alapilletményének 20%-a.”



3.§

A rendelet 5. § 1 bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés Iép:

». §
»(1) A kozszolgdlati tisztviselGkrdl sz6l6 2011. évi CXCIX. torvény 151. §, valamint
Magyarorszag 2021. évi XC. térvény 62. § (4) bekezdése alapjan a Virosiizemeltetési
Intézmény belsG szervezeli egységeként miikods kozteriilet-feliigyeletnél foglalkoztatott
valamennyi koztisztvisel6 azonos értékben cafetéria keretisszegre jogosult. A cafetéria
Juttatas éves oOsszege 2022. évben brutto 400.000 forint, mely fedezetet biztosit az egyes
Juttatdsokhoz kapcsoldédo, a juttatast teljesitG munkdltatot terhell kozterhek megfizetésére is.”

Zaro rendelkezések

4. §
(1) A rendelet 2022. januar 28. napjan 1ép hatdlyba azzal, hogy rendelkezéseit 2022.

januar 1. napjatél kell alkalmazni.
(2) E rendelet 2022. janudr 29. napjan hatalyat veszti.

Kelt: Hajdubdszormény, 2022. €v januar ho 27. nap.

Kiss Attila Kolané dr. Marké Judit
polgarmester jegyzo



Indokolas Hajdibészormény Viros (")nkorma'nyzat Képviseld-testiiletének
a Varosiizemeltetési Intézmény kozteriilet-feliigyeletét ellité szervezeti egységhen
foglalkoztatott koztisztviselgket megilletd juttatisokrél sz616 9/2021. (II1.25.)
onkormaényzati rendelet médositdasirl
SZ6l6 ...../.... (......) 6nkorményzati rendeletéhez

Altalanos indokolds

A rendelet feliilvizsgélatat és modositdsat az indokolta, hogy a Vérosiizemeltetési Intézmény
kozteriilet-feliigyeletét ellaté szervezeti egységben foglalkoztatott koztisztviseldk szamara az
illetményalap, az illetménykiegészités és a cafetéria meghatérozasa egy évre szol, ezért a
2022. évre vonatkozéan ezen juttatasok mértékének Wjboli megéllapitasa sziikséges.

Részletes indokolds
L§
A médositas az illetményalap 2022, évi Osszegét allapitja meg.
2.8
A modositds az illetménykiegészités 2022. évi mértékét allapitja meg.
3.8

A modositas a cafetéria juttatds 2022. évi Osszegét allapitja meg.

4.§

Hatélyba 1éptet6 rendelkezést tartalmaz, és rendelkezik a médosito jogszabaly hatalyon kiviil
helyezésérol.

A jogszabily elékészitdjének allispontja az 6nkormédnyzati rendelet tervezetéhez tartozé
indokolas kozzétételével kapcsolatban:

A Magyar Kozlony kiaddsdrél, valamint a Jogszabdly kihirdetése sordn tirténé és a kézjogi
szervezetszabdlyozo eszkiz kozzététele sordn torténd megjelolésérdl sz6l6 5/2019. (III. 13.)
IM rendelet 21.§ (2) bekezdés a)-b) pontjai alapjan a rendelet-tervezethez tartozé indokoldst
nem kell kézzétenni.

Hajduboszérmény, 2022. januér 10.



