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& revisionSOFT

Belsd ellendrzést tdmogatt Informatikai rendszer

Az éves terv szoveges értékelése

Vezetdi dsszefoglalo

A korabbi évek tapasztalatai alapjan elmondhaté, hogy a bels6 ellendrzéssel kapcsolatos el6irasok
Bsszességében érvényesilltek. A belsé ellendrzés kiilsd szakérté bevonasaval kerlilt kialakitasra, megfelelve
ezzel a 370/2011. (XlI.31.) kormanyrendeletnek.

A belsS ellenérzes fliggetlen, targyilagos, bizonyossagot ad6 és tanicsadé tevékenység, melynek célja,
hogy az intézmény mikodését fejlessze és eredményességét novelie. A tervezés és moédositasa,
kockazatelemzése alapozottan kiterjedt minden olyan teriiletre, amely a szabalyos és a jogszabalyi
véltozasoknak megfelel6 miikddést segiti és kontrollalja. A kockézatelemzés a vonatkozé szakirodalom ital
javasolt értékelési szempontok alapjan tortént.

A tervezest a revisionSOFT rendszerben végeztik, melyben az SZMSZ-ben rdgzitett munkafolyamatai
szerepelnek, de azok kockazati sllya az ellendrzések lefolytatdsa és azok hatésai miatt folyamatosan
véltoznak.

A lefolytatott ellenGrzésekrél készitett jelentések dsszhangban vannak az ellenérzési programokkal,
teljesitettek a belsG ellenérzés céljat. Tartalmat tekintve megfelelnek a koltségvetési szervek belsé
ellenGrzésrdl sz6l6 370/2011. (XI.31.) Kormanyrendelet 39.§a-ban el6irtaknak. A jelentésekben tett
megallapitasok megfeleléen aldtdmasziottak voltak, az ellenérzéttek részérdl az eldzetes egyeztetés soran
felvetett modositasi igények mérlegelésre keriiltek és beépiiliek a végleges jelentésekbe. A javaslatok tgy
kerlltek megfogalmazésra, hogy azok vildgosak és lényegre toréek legyenek, a késébbi teljesités
ellendrizhet6 legyen. A javaslatok megfogalmazasakor figyelembe vette az ellendrzés a vizsgalt szervezeti
egység mikodésére vonatkozé sajatossdgokat, tdrekedett érdemi és végrehajthaté intézkedések
megfogalmazasara. Az ellenfrzés a programfegyelmet betartva, jogszabalyi hivatkozast is tartalmazé
megaéllapitasokat, kévetkeztetéseket tett. A folyamatok hatékonyabb, eredményesebb miikédése érdekében
a vezetés szamara is hasznosithaté javaslatokat fogalmazott meg. A javaslatokat az ellenérzétt szervek,
ilfletve szervezeti egységek vezetdi, érintettjei elfogadtak.
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Bels ellenfrzést tamogaté informatikal rendszer

Az ellenérési terv elkészitése soran felhasznalt kimutatasok, elemzések és egyéb dokumentumok
felsorolasa

A Bkr. 7. §. (1) bekezdése alapjdn a koltségvetési szerv vezetSje koteles kockazatkezelési rendszert
mlkodtetni. A kockézatkezelés sordn fel kell mérni, és meg kell &llapitani a koltségvetési szerv
tevékenységében, gazdalkodasaban rejlé kockéazatokat. A kockézatkezelés rendjének kialakitasa sordn meg
kell hatarozni azon intézkedéseket és megtételik médjat, amelyek csdkkentik, illetve megsziintetik a
kockazatokat,

A kockézatkezelés, mint médszer a vezetés gyakorlati eszkodze, a tervezés és dontéshozatal, a végrehajtas
alapvet6 része. A vezetSknek kulon figyelmet kell forditani arra, hogy a kockazatkezelést minden folyamatba
beépitsék, és a szervezet minden dolgozdja megérise a kockazatkezelés értékét. Fontos figyelembe venni,
hogy a kockazatkezelés elsésorban a koltségvetési szerv feladatellatasat tamogaté belsd folyamat, és nem
az adott koltségvetési szerven kiviili szervezetek, hatosagok igényeit szolgdlja. A kockazatkezelés alapvetd
célja, hogy ez az 0sszefliggésrendszer, és az ezzel kapcsolatos felelésség vildgossa valiék minden érintett
szaméra. A célok szintjeivel parhuzamosan, annak megfeleléen a kockézatokért valé felel6sségeket is
delegélni kell a megfelel§ szintekre. Ez4ltal a kockazatkezelés beépll a mindennapi tevékenységek kdzé, és
nem elkalondlt — csak idGszakos — feladatta valik.

A kockazatfelmérés célja a kockazatok megadllapitdsa és jelentéséguk szerinti sorba 4llitdsa annak alapjan,
hogy mekkora az egyes kockazatok bekdvetkezési valészinlisége, és azok milyen hatassal lehetnek a
kdltségvetési szervre, ha valSban felmeriilnek. A koltségvetési szerv vezetGje évrdl évre koteles
meghatarozni és aktualizdlni a szervezet el6tt allo rovid és kdzéptavi prioritisokat, célkitlizéseket &s
feladatierveket, melyet az éves munkatervben-terviben kell rogziteni. Az éves munkaterv elkészitését atfogd
kockazatfelméréssel kell dsszekdtni, a feladatokat egy idSben kell végrehajtani. Az ellendrzések targyat
képez6 tevékenységekre, folyamatokra vonatkozd értékelés kapcsan megéllapithaté, hogy a szervezeti
kockazatkezelés — jogszabélyban kotelezéen el6irt —rendszere és folyamata nem kiléniil el az elvileg
figgetlen bels6 ellendrzési tevékenységibl. A szervezet miikodési folyamatait veszélyezteté kockazatok
azonositasat és értékelését a folyamatgazdak vagy felel6s szervezeti egységek helyett a belsé ellenbrzés
végzi el. A folyamatokban rejl6 kockézatok akdr havonta is- véltozhatnak és minden elvégzett
folyamatvaltozés (vezetsi vagy belsé ellendrzés, jogszabdlyvaltozas, stb.) médoéitja azokat.
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Belss ellendrzést tdmogatd informatikai rendszer

Az ellenérzési tervet megalapozé elemzések. és a kockazatelemzés eredményének osszefoglalé
bemutatasa

A belsé ellenrzés tervezése kockazatelemzés alapjan torténik, a Bels6 Kontroll Kézikényv
kockazatelemzését fogjuk mérvadénak tekinteni. A kockézatok megelGzése, mérséklése érdekében a
folyamatokba, bels§ szabalyozé eszkbzokbe kontrollok beépitésére van szilkség. A mindennapos
munkavégzéshez a kontrolltevékenységeket folyamatba épitetten kell kialakitani. Az ellenérzétt teriletekhez
kapcsolédéan elsésorban a megel6z6 kontrollok beépitésére van szilkség. A kontrolltevékenységek jelen
vannak a szervezetek egészében, annak minden szintjén, kiilénbdz6 intenzitassal, kiilénbdzs gyakorisaggal,
és mélységben. llyen pl. a kételezettségvallalast, az utalvanyozast megel6zé pénziigyi ellenjegyzés. Az
informaciéaramlés és bels§ koordinacié a SZMSZ-ben vagy més bels6 eljardsban egyarant szabalyozott. Ez
részben biztositia a vezetés A&ltal kitlizott célok, a teljesitésikkel dsszefiiggl feladatok, a feladatok
teljesitését szolgalé elGirasok, kévetelmények és feltételek minden munkatérs &ltali megismerhet8ségét,
illetve tajékoztatast nyujt a vezetdk szadmara a feladatok végrehajtdasanak, a kitlizétt célok elérésének

e

helyzetérél, acélok elérését veszélyeztets kockazatokrol.

A bizonyossagot adé tevékenységhez rendelkezésre 4ll6 és a sziikséges ellenéri kapacitas tervezése

Soron kivilli az az ellenérzés, amelynek targya konkrétan nem hatarozhaté meg elGre, de a tervben
kapacitas tervezésére keriil sor. A soron kivili ellenérzés szikségessége nem vart eseményekts! adédik. A
kapacitas tekintetében a vezetés kizérdlag kllsé szakértSkre tud tamaszkodni, ezért a terv teljesiilésének a
megvalosulasi kockazata alacsony, az éves tervben rogzitett ellendrzések megvaldsulnak. A tervezés koveti
a-modszertani leirasokat és a szakériGi nap elszamolds soran a Pénziigyminisztérium &ltal megadott
tervszamokat is betartotta.

4/5



@revisionSOFT

Belsh ellendrzést tamogatd Informatikal rendszer

A tanacsadé6i tevékenységhez, a soron kivili ellenérzésekhez, a képzésekhez és az egyéb
tevékenységekhez sziikséges kapacitas tervadatok széveges kiegészitése.

Az ellendrzott szervezetek vezetSi az ellenérzési jelentésekre intézkedési tervet készitenek hataridd és
felelés megjelSlésével. A belsd ellendrzés évenkénti bontasban nyilvantartast vezet az egyes ellendrzott
szervezetek intézkedési tervekben foglalt feladatainak végrehajtasarél a vonatkozé jogszabalyban eldirt
tartalommal. A tervek teljesitése a soron kévetkez§ ellendrzés soran vagy célzott utéellendrzéssel kerilhet
fellilvizsgalatra. A nyilvantartds alapjan megallapithatd, hogy az ellendrzések &ltal tett ajanlasokat,
javaslatokat az ellendrzéit szervek elfogadték, azok végrehajtasérol gondoskodtak.

Hajdaboszérmény, 2018.11.28.

készitette jovahagyta
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BelsG ellenSrzést timogatd informatikai rendszer

2019. évi ellendrzés

Szervezet neve: Hajdibészérményi Polgarmesteri Hivatal

Stratégiai terv

A szervezet hosszu tavua célkitlizései, stratégiai céljai

A bels6 ellenGrzési feladatokkal megbizott bels6 ellenér a feladatat a koliségvetési szervek belsd
ellenbrzésérél és belsé kontrollrendszerér6l széld6 370/2011. ( XI. 31. ) Kormanyrendelet, az
allamhéaztartasrél sz6l6 2011, évi CXCV. t6rvény, valamint a Belsé Ellen6rzési Kézikdnyvében foglaltak
szerint végzi. Az ellendrzési feladatok tartalmat elsésorban a targyévi koltségvetési tdrvény, az Aht., az
allamhaztartasrél sz6l6 térvény végrehajtasérodl szol6 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban:
Avr.), a szamvitelr8l sz616 2000. évi C. térvény és az allamhaztartas szdmvitelérdl szdlé 4/2013. (1. 11.)
Korm. rendelet hatdrozza meg. Az éves ellenérzési kotelezettséget a kockazatelemzés alapjan felallitott
prioritsok, a stratégiai, valamint a belsé ellenérzés rendelkezésére &ll6 erdforrasok hatarozzak meg. A Ber.
30. §-a alapjan a bels§ ellen6rzési vezet6 stratégiai tervet készit, amely - 6sszhangban a kéltségvetési szerv
hossz( tav( céljaival - meghatdrozza a bels§ ellenérzésre vonatkozé stratégiai fejlesztéseket, és az
alabbiakat tartalmazza:

» a hosszi tavi célkitlizéseket, stratégiai célokat;

« a bels kontrolirendszer altalanos értékelését;

« a kockazati tényezdket és értékelésiiket;

» a belsé ellendrzésre vonatkozd fejlesztési és képzési tervet;

» a szllkséges erdforrasok felmérését elssorban a létszam, képzettség, targyi feltételek tekintetében.

A Hivatal vonatkozéséaban a belsd kontroll rendszerek el6zetes kockazatériékelésére keriilt sor, mely alapjan
az alabbiak allapithaték meg:

+ az eredendd kockazat, azaz a politikai és a jogi szabalyozasi kérnyezetbdl, a szervezet feladatrendszerébdl
és a létszam struktirajabol, valamint a gazdalkodas rendszerébdl ereds kockézati tényezé alacsony;

- megfeleld, azaz szintén alacsony kockazati mértékii a tevékenység szabalyozottsaga; -

* az intézményben folyé belsd ellendrzési rendszer miikddése alacsony kockazati elem;

+ szintén megfeleléen mikddik a pénzligyi és szamviteli rendszer szabdlyozottsaga. A belsé pénziigyi
szabdlyzatok elkészltek, de ezek folyamatos karbantartisarél a tovébbiakban is gondoskodni kell.

2/7



@revisionSOFT

Belss ellenbrzést tdmogatd Informatikai rendszer

A belsé ellendrzés stratégiai céljai

A Hivatal esetében:

P

 Szervezeti kultdra javitasa, integritas erdsitése, korrupcié elleni fellépés témakére.

e Szervezet kozép- és hosszl tavi stratégiai terveinek rendszeres lebontésa révidebb tavid, konkrét
programokra és/vagy munkatervekre ésf/vagy feladatokra.

e A kozép- és hosszl tavu tervek végrehajtasdnak rendszerszer(i mérése/ériékelése a Szervezetnél
nyilvdnosan megismerhetd mutatokkal (indikatorokkal).

e Az ellenGrzési munka sajatos teriileteire vonatkoz6 stratégiai célok, és az azt biztosité legfontosabb
feladatok az alabbiak:

o Informatikai rendszerellenGrzések bévitése.

» A jogszabalyi valtozdsok miatt, a szervezet bevételei kdzott a jelentSs Gsszegli normativa igénylések
és elszamolasok ellenérzésérdl folyamatosan gondoskodni kell.

e A haszndlatdban lévé vagyon haszndlataval, védelmével ‘Osszefliggl feladatok teljesitésének
(vagyonkezelésnek) és a fenti szervezetek miikddésének és gazdalkodasanak folyamatos
ellenérzése annak érdekében, hogy a vizsgélat hozzajaruljon a szervezet részére elirt feladatellatas
hatékonysagénak ndveléséhez.

e A pénziigyi és szamviteli rendszer szabalyozottsaganak ellendrzését folyamatosan biztositani kell.
Gondoskodni kell a forrasok optimalis felhasznalasarél.

¢ A belsé kontrollok miikodésének értékelése, vizsgalata.

7

e Abelsé ellendrzés tandcsaddi tevékenységének erdsitése
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BelsS ellendrzést tdmogatd informatikai rendszer

A belsé ellendrzés folyamatos feladatai

* A belsG ellenérzés stratégiai és éves tervezési tevékenységével kapcsolatos kockézatelemzés, tervezés,
az ellenérzések elérehaladasarél rendszeres beszamolok készitése, szilkség szerint részvétel a kilonbdzé
vezetdi megbeszéléseken;

» Az éves ellendrzési terv végrehajtasa;

» Sziikség szerint soron kiviili ellendrzések végrehajtasa (a nemzetkdzi belsd ellendrzési standardoknak
megfelelGen a belss ellenSrzési kapacitis 10%-4t fenn kell tartani soron kivilli ellenérzésekre);

* Felkérés esetén tandcsadéi tevékenység, a fiiggetlenség és objektivitas elveinek sériilése nélkiil:

* A vezetés tamogatésa a dontéshozatalban javaslatok megfogalmazasaval (alternativak kidolgozésa és az
egyes megoldési lehetGségek kockazatanak becslése), azonban a déntést a vezetGségnek kell meghozni;

* Egyes folyamatok, feladatok atvilagitdsa/felmérése, javaslattétel azok javitasara, fejlesztésére, azok
atfutasi idejének csokkentésére;

* A vezetés tdmogatésa a kockazatkezelési rendszer kialakitasaban és eredményes miikodtetésében;

+ Folyamatos tanacsadas a belsé eljérésrendjeinek, szabélyzatainak kialakitasahoz, fellilvizsgalatahoz.

A belsé ellendrzés feladatainak ellatasa érdekében elemzéseket készit, informacidkat gydjt és értékel,
ajanlasokat tesz és tanacsokat ad a vizsgalt szervezetekre és folyamatokra vonatkozéan.

A szervezet belsé kontroll rendszerének értékelése

A bels6 kontroll célja:

* a vagyon biztonsdganak megteremiése
» az informéacié mindség megteremiése

* a szabalyoknak valé megfelelés

* a forrdsok optimalis felhasznalasa,

mig a belsé ellenérzés célja mindezek vizsgalatan til maganak a belsd kontrolirendszernek a vizsgalata is.
A belsé ellenérzési stratégiai terv nem konkrét ellenérzési programokat tartalmaz, hanem a belsé ellenérzés
atfogbé céljaira, a folyamatok kockazataira és a belsé ellendrzés fejlesztésének irdnyara vonatkozé
megallapitasokat fogalmaz meg. A szervezet mikodési folyamataira és sajatossagaira tekintettel,
meghatarozasra keriltek mindazon elvek, és kialakitdsra keriiltek, mindazon eljarasok és  belss
szabélyzatbk, amelyek alapjan érvényesill a feladatok ellatasat szolgal6 elGiranyzatokkal, létszammal és
vagyonnal val6 szabalyszeri, gazdasagos, hatékony és eredményes gazdalkodas. A belsd kontrollrendszer,
és ennek keretében az eljarasok, szabélyzatok alkalmazasa és fejlesztése folyamatos feladat.
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BelsS eflendrzést tdmogatd informatikal rendszer

Az alkalmazott kockazatelemzési modszertan bemutatasa, valamint a kockazatelemzés soran
azonositott kockazati tényezik és értékelésiik

Az intézmény rendelkezik kockazatkezelési médszertannal, amelynek megfeleléen a jellemzé kockazati
tényez6k felmérését és értékelését el kell végezni. Gondoskodni kell a kockazatelemzéseknek az éves
ellenérzési tervek elkészitésekor térténd figyelembe vételérdl.

Jelen stratégiai terv Osszedllitdsa a belsd kontrollrendszerek elGzetes kockazatériékelésén alapul az
alabbiak szerint:

» az eredendd kockéazat, azaz a jogi szabdlyozasi kbrnyezetbdl, a szervezet feladatrendszerébdl és I&tszam
struktdrajabél, valamint a gazdalkodas rendszerébdi eredd kockazati tényez6 kézepes;

» megfelels, azaz alacsony kockazati mérték(i a tevékenység szabélyozottséga-, mivel valamennyi
sziikséges szabdlyzat, eljarasrend kialakitasra kerilt. Ezek feliilvizsgalatarél folyamatosan gondoskodni kell.
» a szervezetnél folyd belsG ellenérzési rendszer miikddése alacsony kockazati elem, mivel a belsé
ellendrzés rendszere kiépitett. A vizsgalando teriiletek és téméak tervezése kockézatelemzésen alapul.

+ szintén megfelelen mlkddik a pénzlgyi és szamviteli rendszer szabélyozottééga. Az intézmény belsd
pénziigyi szabalyzatai elkésziiltek, de ezek folyamatos karbantartasarél gondoskodni kell.

+ az operativ gazdalkodasi jogkdrdk gyakorldsa és szabdlyozotisaga megfelelS, az Osszeférhetetlenségi
helyzetek elkeriilése kidolgozott.

A belsé ellenérzésre vonatkozé fejlesztési terv

Az ellenérzés célja a jogszabdlyokban, szabélyzatokban elGirtaknak magasabb szinten térténé megfelelése.
Ennek megfelelden a fejlesztés célja, hogy a belsé ellendr képzettsége és szakmai gyakorlata kielégitse az
ellen6rzési tevékenységgel szemben tdmasztott szakmai kévetelményeket. Az ellenérrel szemben elvaras a
tovabbképzésen vald részvétel, a folyamatos felkészllés. A belsG ellendrzési jelentések atfogd felmérs-
elemz8 munkara épll6 értékelése és javaslatiétele magas szinvonall szakmai munkat igényel, melynek
érdekében torekedni kell az ellendrzések minél tokéletesebb lebonyolitisara, egységes eljardsok
alkalmazéasara. Az ellen8rzési tevékenység megvaldsitasa soran érvényesilnilk kell az allamhaztartasért
felelés miniszter altal kdzzétett moédszertani Gtmutatoknak. A Bels§ Ellendrzési Kézikényv hasznalatanak
célja, hogy a mindennapi munka sordn egységes eljdrasrend és iratmintdk alkalmazasaval kerlljén a
tevékenység végzésre. A BEK tartalmarél a Bkr. rendelkezik, ‘valamint elGirja, hogy a kézikdnyvet
rendszeresen felll kell vizsgalni és a szikséges moédositasokat (pl. jogszabalyi, médszertani Gtmutatd
véltozds) elvégezni. Ugyancsak a Bkr. rendelkezik a bels6 ellenSrokre vonatkozé altaldnos és szakmai
kovetelményekrdl is. A kéltségvetési szervnél bels6 ellendrzési tevékenységet az dllamhaztartasért felelss
miniszter engedélyével rendelkezd személy végezhet. A tevékenység ellatasahoz szilkséges szakmai
feltételek a 28/2011. (VIII.3.) NGM rendelet '1/A.§ bekezdésében keriitek meghatarozasra.
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A sziikséges ellenéri Iétszam és az ellendri képzettség felmérése

A jogszabalyok alapjan a szervezet szdméra belsé ellen6rzést végz6k szamat kapacitas-felmérés alapjan
Ogy kell megallapitani, hogy az aranyban élljon az ellatott szakfeladatokkal, a kezelt eszkdzok és forrasok
nagyséagaval, valamint a bels6 ellenSrzési stratégiai tervben és az éves belsé  ellendrzési tervben
meghatarozott feladatokkal. Azt kbvetSen, hogy a kockézatfelmérés eredményeinek 8sszegzésére alapozva
meghatérozasra kerll a kdvetkezd évben ellenbrzends folyamatok kdre, a belsd ellendrzési vezetd feladata
meghatarozni az éves belsé ellendrzési terv végrehaijtadsahoz sziikséges munkaidét és szaktudast. A bels6
ellendrzési feladatokat kiilsé szakért6i megbizéssal latjak el 2019-ben.

A belsé ellendrék hosszu tavi képzési terve

A jelenlegi belsé ellenér megfelelt a szakmai feltételeknek, rendelkezik a szilkséges pe’nz[]gyi, gazdalkodasi
terlleten szervett szakmai gyakorlattal és képzettséggel, ennek megfelelSen regisztraciés szammal
nyilvantartasba vett engedéllyel rendelkezik. A bels6 ellenérok kbielesek a mér megszerzett ismereteiket
naprakeészen tartani, fejleszteni és ennek érdekében kétévente kotelesek szakmai tovabbképzésen részt
venni és vizsgat tenni. A belsé ellendr természetesen az 6nképzés lehetGségével is él, a rendelkezésre allé
eszkozok segitségével, Ugymint példaul a jogszabalyok figyelése, és egyéb szakmai jelentések,
szakanyagok keresése interneten keresztill. Az ellenérzési standardok, szakmai Gtmutaték és moédszertanok
figyelemmel kisérése, alkalmazasa és a jobb ellenGrzési gyakorlatok atvétele is a fejlddéshez tartozik. Mivel
a munkakor betdliéséhez szilkséges képzettséggel rendelkezik a belsS ellendr, a fejlesztési, képzési cél a
meglév8 szakmai tudas tovabbfejlesztése, a belsd ellenérzés spediélis ismeretkdrének bévitése. Az Aht.
eldirasai alapjan az &llamhéztartasi bels6 ellen6rok kételesek nyilvantartasba vetetni és folyamatosan
képezni magukat. A PM dltal szervezett — modularis rendszer(, tantermi és e-learning tipust — kételez6
képzéseken val6 részvételt a bels6 ellenbrzési vezetnek kétévente meg kell tennie.

A belsé ellenérzés targyi és informaciés igénye

A Bels6 ellenGrzés 6ndllé, zéarhaté irodaval nem rendelkezik, a munkavégzéséhez szikséges targyi
feltételek (szamitdgép, nyomtatd, irattarolasra alkalmas szekrények, telefon) dnmaganak kell biztositania. Az
ellendrzések idejére a szervezet targyaloit, helységeit el6zetes egyeztetés alapjan hasznalhatja.
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A belsé ellenérzés 4altal vizsgalt teriiletek, figyelembe véve a szervezet strukturajaban vagy
tevékenységében sziikséges valtozasokat

A stratégiai “tervezési id@szakban a bels§ ellen6rzés kiemelt figyelmet fordit az intézmények
gazdalkodasanak, sziikség szerint a szakmai feladatellatasanak ellen6rzésére, illetve eseti jelleggel a
szervezeti valtozasokhoz és esetfeges 4talakuldsokhoz kapcsolédé témak vizsgalatdra. Kiemelt teriilete az
ellendrzéseknek a szervezet gazdalkodasanak, beszamolasi és konyvvezetési rendszerének, valamint
szervezet szintii szakmai feladatellatésanak az ellendrzése. A 2019 - 2022. kézotti idGszakban térekedni kell
arra, hogy a jogszabalyban elgirt kételez6 ellendrzésekre (kézbeszerzések ellendrzése, vagyongazdalkodas
kontrollja, pénzgazdalkodés vezetsi kontrollja) a szervezeten bellil legalabb egyszer sor kerGljon.

Hajdibdszérmény, 2018.11.28.

készitette jovahagyta
S =
................ .s..i.é.l.l.(.éy.l.é.t.‘.l..a.ﬁ........mn. : "-.""-k'oullé.l;ié"a;_:"n'h'a.;ﬁg';jua.i.i"""""
belsd ellenorzesmw jegyzé
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2019. évi ellendrzés

Szervezet neve: Hajdubdszérményi Polgarmesteri Hivatal

A folyamatok jelentéségének meghatarozasa

Gazdalkodasi Osztaly

Jogi és Varosiizemeltetési Osztaly
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ellendrzést Wmogato informatikai rendszer

2019. évi ellendrzés

Szervezet neve: Hajduib6szérményi Polgarmesteri Hivatal

Kockazatfelmérési kérddiv

feladatok

A koltségvetes- a zarszamadas tervezet elkészitése, a beszamolok dsszedllftdsa, az 8nkormanyzati vagyonleltar elkészitése.

A kbzheszerzési eljarasokbdl adédé feladatok, valamint Hajdibészérmény Varos Onkormanyzatinak kézbeszerzési szabalyzataban

meghatarozott feladatok elékészitése, vegrehaltasa

A kdzbeszerzési értékhatar alatti eqyéb beszerzések tekintetében a vonatkozé dnkormanyzati rendeletben meghatérozott feladatok
elokésznese, végrehajtasa.

A Pénziigyl Ellencrzo Bizoltsag lléseivel kapcsolatos teendéket ellatja.

Az nkormanyzat, a polgarmesteri hivatal, az 6nkormanyzati intézmények gazdalkodaséval sszefiiggé feladatok ellitisa és koordinalasa.

Beruhazasi statisztikai jelentések készitése,

Beruhazasok analitikus nyilvantartasa, izembe helyezése.

Egyéb gazdalkodasi (szamviteli) feladatok végzése.

Ellatja a Kézbeszerzési Bizottsag tevékenységével kapcsolatos ligyviteli teendéket.

EIIIa a a':akasgazdalkodassal kapcsalatos feladatokat, valamint a vagyongazdalkodassal, a vagyonkataszter vezetésével kapesolatos
feladatokat

w munkakapcsalatot fart pénziigyi gazdalkodasi és szamviteli vonatkozasban a polgarmesteri hivatal osztalyaival, nkormanyzati

Gondoslcodtk a Ilalyl 8s megosziott adok kivelésérdl, kényvelésérdl, szamitégépes nyllvantartasarél.

Gyakorolja az adolgazgatassal Gsszefiiggé 1. foku adohatésagi feladat- és hataskoroket.

Intézi az adé-, és értékbizonyitvanyok kiadasaval Jelentkezé feladatokat.

latot tart lak i adoztatast érinté kérdésekben illetékes szervi

| informacios rendszer mikodtetésében, kapcsolattartas a teriiletileg illetékes MAK-kal.

onalléan gazdalkodo Bnkorményzati szervek finanszirozésa, kéltségvetefseik osszeésllitAsanak koordinalasa;
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Tamogatja az okleveles kényvvizsgilé tevékenysegét

Veg2| az adobehajtassal kapcsolatos feladatokat.

Jogi és Varoslizemeltetési Osztaly

Jumanpolitikai feladato
A Hivatal engedélyezettlétszamkerete alakuldsanak figyelemmel kisérése, vezetése.

A Hivatal koztisztviselSi és munkavallaléi részére nydjtott foglalkozés-egészségiigyi szolgaltatas biztositasahoz sziikséges feladatellstas.

A"Hlvatal kdztisziviselSinek kbzszolgalati jogviszonyaval és munkavallaléinak munkaviszonyéaval dsszefiiggs huménpolitikal feladatok
el atasa

A jegyzd hataskérébe tartozé megbizdsi szerz6dések elkészitése, nyilvantartasa.

igazgatasi alap- és szakvizsga, valamint az Ggykezeldi alapvizsga lebonyolitasaval kapcsolatos teenddk teljes korii ellatasa.

A Kizszolgalati Szabalyzatban meghatéarozott egyéb juttatasokkal kapcsolatos déntések elékészitése.

A kéztisztviselol vagyonnyilatkozat-tételiel kapcsolatos munkaltatoi intézkedések elékészitése és kézremiikidés a végrehajtasban.

tisztvisel6k mindsitésével, teljesitményértékelésével kapcsolatos eljaras lefolytatisanak elékészitése.

A munkaltatéi jogkor gyakorlasahoz sziikséges helyi rendeletek, utasitisok és szabalyzatok elkészitésében valé kézrem(ikadés.

A polgarmester, az alpolgarmesterek foglalkoztatasi jogviszonyaval kapcsolatos feladatok ellatasa.

Az Onkormanyzat éves koltségvetése elkészitéséhez adatszolgaltatas.

El5késziti és kezeli az Snkormanyzat fenntartasdban mikddo koltségvetési szervek vezetdinek megbizasat, kinevezését, illetve ellatja a
kézalkalmazotti jogviszonyukkal kapcsolatos humanpolitikai feladatokat.

Eves képzési terv elkészitése és végrehajtasaban valo kézremiikodés.

Kéztisztviseléi fegyelmi eliéra'sokban valé kézremliikédés.

I.Igl:ll]ﬂs rehm feladlﬂtﬂréhe tartozd feladatok ellatasa.

Panaszkezelo-rendszer mikédtetése, felligyelete.

i nvﬂuinm‘tas, kozszol nyllvantartas vm&se és az adatok folyamatos karbantartasa, adatszolgaltatasi kotelezettség
m szabalyban ﬂ&m szervek részere
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lgazgatasi feladatok

A hivatasos és amatdr alkotomlivészekkel, a varos irodalmi és miivészeti alkotohelyeivel, mivészeti szakszdvetségeivel, egyesiileteivel,
valamint miivészeti profill oktatasi |ntezmenye|vel folyamatos kapcsolatot tart és segiti alkotémunkajuk feltételeink tamo

A kiltségvetesi intézmények elnevezésével, vezetdjének megblzaséval nevelési/pedagégiai programjinak, mindségiranyitasi programjanak
jovahagyasaval kapcsolatos el6készité feladatokat ellatja.

A normativ allami hozzajaruldsok igénylésének dsszeillitasahoz és elszamolasahoz biztositja az intézményi adatszolgaitata

Az Oktatasi és Miivel6dési Bizottsag iiléseivel kapcsolatos teendéket ellatja.

Az évodak és a kézgy(jteményi intézmények szervezeti és miikddési szabalyzatainak, hazirendjének j6vahagyasat elékésziti.

Az Onkormanyzat altal fenntartott nevelési-oktatasi intézmények alapitasaban, atszervezésében, megsziintetésében, fenntartasaban

kézremiikodik.

Ellatja a Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazatial kapcsolatos ligyintézési feladatokat.

Ellatja a helyi Szc litikai Kerekasztal mikodtetésével kapcsolatos feladatokat.

oleéti, Ifjusagi és Sport Bizotisag liléseivel kapcsolatos teendéket.

Ellatja az orszagos, megyel és a varosi kitiintetések és Hajdubdszérmény véros diszpolgdra cim adomanyozasaval kapcsolatos el6készité

feladatokat. |

El6késziti az ovoda székek megalakitasat.
Elgkésziti és figyelemmel kiséri a kbzmivelédési megallapodasok kétését, a kozmiivel6dési és sport cél gazdasagi tarsasagokkal kdtott
feladat ellata5| megallapodasok teljesitését.

Eluugﬂi az bnkormﬁnym altal meghatarozott ifjisagi és sportpolitikai célkitlizések érvényesiilését, elékésziti az ezzel kapcsolatos
tamogatasokat és ellenorzi azok ogmnﬂuit.

Gondoskodik a védendo fogyasztdi igazolasok kiadasarél,

Helyi rendelet alapjan intézi a lakascéli tamogatasokat.

Jelentési kotelezettségl feladatokat lat el a Hajdu Bihar Megyei Kormanyhlvatal Egészségbiztositasi Pénztari Szakigazgatasi Szerve felé.
Kapsoltoi an ziizemi szolgéltatokkal, tarsashazak kdzdsképviselGivel.

Kérnyezettanulmanyt készit a tarshatésagok egkeresése alapjan.

Kézremiikédlk a Hajdusagl Muzeum, llletve a varosi kozgylijteményi intézmények létesitésében, atszervezésében, megsziintetésében és 60
hapon tili sziineteltetésében.

Kézremiikddik a hazai és Eurépai Uniés tdmogatasok elnyerésére — a szociilis, a yerme éélétl , gyermekvédelem és foglalkoztatas teriiletén -
kit palyézatok figyelemmel kisérésében, a palyazat kidolgozasaban, az élnyerl pal yézat végrehajtasaban.

Kézremikédik a palyazatok benyujtasaval, bonyolltasaval kapcsolatos feladatok ellataséaban.
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Kézremiikddik az 6vodai ellatas biztositasaban.

Nyilvantartja az 5 éves és a tankételes korba Iépé gyermekeket.

Rendszeres kapcsolatot tartva egyiittm(ikédik a varos ifjisagi és sport tevékenységével foglalkozo egyesiiletekkel, civil szervezGdésekkel,
azok tevékenységének elldtasahoz technikai segitséget nyuijt.

Sag a saj;ﬂn yi kiskorts gyermekek 6vodai ellatasat.

Segiti a szocidlis ellatasban résztvevé énkorményzati intézmények miikddését, és kapcsolatot tart a szocialis ellatasban résztvevé allami,

Snkormanyzati és karitativ szervezetekkel.
Szakmai rendezvényeket és programokat szervez.

Jogi feladatok

A Jagi, Ugyrendi és Osszeférhetetlenségi Bizottsag iiléseivel kapcsolatos teenddket ellatja.

A megjelené jogszabélyokat figyelemmel kiséri, és felkérésre kdzremiikddik a jogszabaly-értelmezésben.

Az informatikus biztositja a Polgarmesteri Hivatal informatikai (szamitogépes) feladataival jelentkezé hardver és szoftver igények
megvalositasat.

Az ugfel tajékoztatd keretében ellitja az {igyfélfogadasbol raharulé feladatokat, intézi és részben tovébbitja az ligyeket.

Ellitja az Erépal Uni6val kapcsolatos integraciés és jogharmonizaciés feladatokat, segitséget nytijt a Hivatal miikodésével kapcsolatos
szabvanyok bevezetéséhez. i

jzalapitvanyok alapité okiratait és azok madositasait.

Szervezési feladatok
Ellatja a Pelgarmesteri Hivatal gondnoki feladatalt, biztositja a Hivatal letarozasi feladatainak ellatasahoz a leltarfelelés személyét.

A Hivatal munkajarol szol6 beszamolot el6késziti a Képvisels-testiilet szamara,

A Képviself-testiilet és bizottsagal, a polgdrmester, az alpolgarmesterek, a képviselSk, a jegyz6, az aljegyzé és az osztalyvezetSk részére jogi
véleményt nyllvanit. Kézremiikddik a polgarmester, az alpolgarmesterek, a jeqyzé és az aljegyzo feladat- és hata

A képvisel6-testiileti Glések dontéselt kihirdeti, kdzzéteszi. -

A képviselo-testileti Olesek elokészitésével kapesolatos teendék ellstisa.

A képvisel5-testiileti (lések jegyzokonyveinek vezetése, és az ezzel kapesolatos teenddk ellatisa.

Vi

A naponta beérkezé postai kiildeményeket atveszi, rendezi, szétosztja.

A testiileti lilések hatarozatai és rendeletel, a kisebbségl 6nkormanyzat jegyzékényvei és déntésel nyllvantartasanak vezetése, és figyelemmel
kisérése a hatarid6k betartasanak és a hatarozatok végrehajtasanak, és szilkség szerint jelzés a testliletnek a besz
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A testiileti Glések |dopontjanak nyilvintartasa, a lakossag téjékoztatisa az ilésekre sz616 meghivok és elGterjesztések megkildésével.

Az orszaggyiilési képviselék, a polgarmesterek és a helyl 6hkormanyzati képvisel6k, valamint a helyi nemzetiségi 5nkormanyzat valasztasaval
kapcsolatos teenddket ellatja

Biztosl’l]a a tisztségviselSk és a Polgarmesteri Hivatal osztalyal mitkodésének adminisztrativ és technikai kovetelményeit.

Ellat a az iktatassal kapcsolatos feladatokat, gondoskodik a regiszterezés na rakész llapotardl. Nynlvéntama a bélyegzok vezetését. Ellatja az
iratt rozasi és selejtezési feladatokat. Kapcsolatot tart a Hajd r Megyel eveltér Hajdibdszérményi Fiok

ElSkészitl a képviseld-testileti Glések éves munka- és (léstervét.

Koordmalja az allampolgari panaszok, kdzérdekii bejelentések, javaslatok intézését.

Kézremikddik az orszagos és helyi népszavazas, valamint népi kezdeményezés elékészitésében. Részt vesz a valasztasok lebonyalitasaban.

Osszeallitja a lejart hataride]d hatérozatokrél szél6 Jelentést

Végzl a talalt dolgok atvételével, kezelésével kapcsolatos feladatokat.

Hatdsagi Osztaly
Beruhazas, felujitas

Az osztaly hataskérébe tartozé beruhazasok, feltjitésok terveinek elkészittetése (palyazatokhoz, kézbeszerzésekhez).

Az osztaly hataskorébe tartozo feladatok miiszaki ellendrzésének koordinaldsa miiszaki ellensrok kozremikodésével.

Az Onkormanyzat kézép- és révid 1avi beruhazasi programjai, tervei elkészitésében vald kbzremikédés.

Beruhazasi eld| anyzatok kezelése, eléiranyzat-mdédositasokra javasiattétel.

Beruhaza5| statisztikai 3elentesek készitése egyunmﬁkodve a Gazdalkodasi Osztallyal

Beruhéazasok analitikus nyilvantartasa, Gzembe helyezése egylittmiikédve a Gazdalkodasi Osztallyal.

Clmzelt és céltdmogatasok igénylésében valé kézrem(kédés, a tamogatasok Iehlvéséban és elszamolasaban valé kézremiikidés.

Kozremiikodés az éves kiltségvetés Gsszedllitasaban: beruhizasi és feltjitasi tablazatok dsszedilitisa, médositasa, beszamolok készitése.

Lakohazépitéshez kapcsolédd onkormanyzati telkek kialakitasa.

Résat Kkomplex ur vizsgalatokban és eseti célvizsgalatokban.

Témogaﬁs‘l szerzodések szerinti Itmogaléwk lehivasa és elszémolasa
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Egyéb feladatok

Elltja a jegyzd polgari védelemmel kapcsolatos feladat és hataskoreit.

Kézrem(ikédik a polgarmester honvédelmi igazgatési feladatanak végzésében.

pitésiiggyel kapcsolatos feladatok

A kormanyhivatal kijelolése alapjan ellatja mas telepiiléseknél az L. foki épitési hatosagi feladatokat.

Elélia az épitészeti és természeti értékek védelmével jelentkezé feladatokat.

Ellatja mindazokat a hatéségi engedélyezési feladatokat, amelyeket Jogszabaly kifejezetten az I. foku épitési hatésag hataskérébe utal.

Ellenj gyzesigogot gyakorol a viros- és utcakeépi, ipari jellegl épitési engedélyezési eljarasban, mindsitve (véleményezve) az épitési miiszaki
terve et. A féepitész ellenjegyzése nélkil épitési engedélyt a régzitett teriileteken, helyeken a Varosgazdalkoda -

ny, ép_fu-nénz_rés‘: allékonysagat, az életet, egészséget, a koz- és vagyonbiztonsagot veszélyezietd, valamint az engedély

Gondoskodik a helyi épitési szabalyzatban foglaltak végrehajtasarol.

Gondoskodik a telepiilésfejlesztéssel, - rendezéssel, a varos esztétikai arculatanak alakitasaval, a helyi é ltesi szabalyzatnak, a varos
szerkezetl tervenek és a szabalyozasi tervalapok felulwzsgalataval (maodositasaval) kapcsolatos feladato végrehajtasa

Kézrem(ikodik a mm-dhaﬂmsi eljarasban, a kozteriilet-hasznalatok engedélyezésénél,

Részt vesz a kommundlis, infrastrukturalis fejlesztésekkel 6sszefiiggé feladatok tervezésében, a végrehajtas el6készitésében.

Szakmailag kozremukodik az idegenforgalmi fejlesztési elképzelések alakitdsaban.

Varosiizemeltetéssel kapcsolatos feladatok

A mezdgazdasaggal kapcsolatos adatbazisok Iétrehozasa, kezelése )

Az allattartdssal kapcsolatos épftésigazgatasi feladatok.

Ellitja a féldmdvelésigyi igazgatasi kdrbe tartozo (nadégetés, tarléégetés, gyiimdlcstelepités) hatésagi, tovabba a nbvényvédelemmel (fak,
kartevok elleni védekezés) kapcsolatos feladatokat.

Ellatja a kdzlekedéssel, energiaszolgéltatassal, kérnyezetvédelemmel és ndvényvédelemmel dsszeliiggd hatésagl és egyéb feladatokat.
Gondoskodik az utak, jardak karbantartasardl, feltjitasardl (korszerdsitésérél), a kbziizemi hibaelharitasok utani helyreallitasrol.
Gyepmesteri telep miikédésének feliigyelete.

Koordindlja a kézterdleten folyo munkavégzeést.

Kﬁrﬂial rendeltetéstl hasznalataval kapesolatos teend6k ellatasa (hasznalatba adas, hasznositas, szerz6déskétés)
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Reszt vesz a kornyezet— és természetvédelmi feladatok ellatasaban, , védelem alatt 4ll6 helyi értékek megévasaban, kapcsolatot tartva a
kérnyezetvédelmi szervezetekkel..

Végezteti a kézteriletek tisztantartasat. Ellenérzi a szemétszallitast. El6seqgiti a lakossag kommunalis fejlesztési igényeinek megvalositasat.

Zoldteriiletek, dildutak, fasorok rendezése, mez6dri jrulék kivetése.
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2019. évi ellendrzés

Szervezet neve: Hajdlbdszérményi Polgarmesteri Hivatal

Folyamatlista

A koltségvetés-, a zarszdmadas tervezet
2019/FOL-0000013882 eldkészitése, a beszamolék dsszeallitasa,
az dnkormdnyzati vagyonleltar elkészitése.

2019/FOL-0000013884

Folyamatos munkakapcsotatot tart
pénzlgyi gazdalkodasi és szamviteli

2019/FOL-0000013886 vonatkozasban a polgarmesteri hivatal
osztalyaival, dnkormanyzati
intézményekkel.

Gondoskedik a helyi és megosztott addk
2019/FOL-0000013888 kivetéséral, kan¥velésér6l, sz&mitégépes
nyilvantartasardl. .

. Inté2 a7 add-, &8 drigkbizanyitvanyok
2019/FOL-0000013890 Jiackisaval jeibnikezs ng’ow

. Gyakorolja az addigazgatassal sszefligad
2019/FOL-0000013892 1. fokti adShatoségi feladat- és
hataskdroket.

Ellstja a Kdzbeszerzési Bizottsag
2019/FOL-0000013894 tevékenységével kapcsolatos tigyviteli
teenddket.

Q kézbesze‘r(zéii énéggaté.r alatti ('e(gy%b

eszerzések tekintetében a vonatkoz

2019/FOL-0000013896 onkorményzati rendeletben meghatarozott
. feladatok elékészitése, végrehajtasa.

2019/FOL-0000013898

2019/FOL-0000013901

Személyi nyilvantartas, kdzszolgélati
alapnyilvantartds vezetése és az adatok
folyamatos karbantartdsa,

2eD BOL00000£5903 adatszolgaliatasi kotelezoitség tefjesitése a =
jogszabalyban meghatarozott szefvek
reszere.

2019/FOL-0000013805
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Koztisztviseli fegyelmi eljarasokban valé
2019/FOL-0000013907 Komomiedes, d

Nyugdijas referens feladatkérébe tartozs
2019/FOL-0000013909 iy atg,k athon,

2019/FOL-0000013911 Qf‘mm Ma;;g‘lmégvm

A mkunkalta:]m |J°gk°£j g akﬁrlasat}oz 1
o szlikséges helyi rendeletek, utasftasok és
2019/FOL-0000013913 szabélyzatok elkészitésében valo
kdzremikddés.

El6késziti &s kezell az dnkorményzat
fenntarlzésébag mlf(kodo bolgs;gvetém
szervek vezetinek megbizdsat,
2019/FOL-0000013915 kinevezéseét, illetve elldtja a
kdzalkalmazotti jogviszonyukkal
kapcsolatos huménpolmkal feladatokat

Segiti a szocidlis elltasban résztvevs
onkorméanyzati intézmények miikddését, és

2019/FOL-0000013917 kapcsolatot tart a szocialis elltasban
résztvevl allarni, Snkormanyzati és
karitativ szervezelekkel.

feladatokat lat el a

5 Hajdl — Bihar Megy orménthatal
2 ECRI000015218 Egészségbiziositas Pénziri

Szakigazgatasi Szerve felé.

a Néj
2019/FOL-0000013821 B|zOItsag Glsseivel kapcsolatos teenddket.

y Gondoskodik a védends fogyasztél
2019/FOL-0000013923 igazolésok Kiad&sarel.

y Ellatja a helyi Szocialpolitikai Kerekasztal
2019/FOL-0000013925 mikddtetésevel kapcsolatos feladatokat.

$ Szakmai rendezvényeket és programokat
2019/FOL-0000013927 S,

2019/FOL-0000013929 e

2019/FOL-0000013931

lgazgatasi feladatok
2019/FOL-0000013933

J\z omm &8 Mﬂwlﬂésn
2019/FOL-0000013935 EW kapeselms mendﬁm

2019/FOL-0000013937
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2019/FOL-000001393¢

2018/FOL-0000013941

2019/FOL-0000013943

dlszpolgéra cim a aményozaséval
kapcsolatos elGkészits feladatokat.

A megjelens jogszabélyokat flgyelemmel
2019/FOL-0000013961 kiséri, és felkérésre kdzrem(ikodik a
jogszabély—értelmezesben

ﬁz |ngrm'at|kus ﬁnztosnga a <;’olga\rr;'leslen

N ivatal informatikai (szamitégépes! x

2019/FOL-0000013963 feladataival jelentkezd hardver és szoftver
igények megvaldsitasat.

2019/FOL-0000013965

2019/FOL-0000013945

ﬁ. mﬂeﬁ Elltsek haﬁrmbj és rendelatel,
&"ﬁm e
u&m

a]lﬁs!mk, é?um szilkség szefint jelzés
:%Mak abesz

2019/FOL-0000013947

Koordlné
2019/FOL-0000013949 elokészné

2019/FOL-0000013951

2019/FOL-0000013953

Szervezési feladatok Koordinilja a2 allampolgéri panaszok,

2019/FOL-0000013956 jeku bejelentésal, javasiatok
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" 2019/FOL-0000013958

Elistia az iktatassal kapcsolatos

feladatokat, gondoskodik a regiszterezés
‘narrakész é&llapotardi. Nyilvantartja a
bélyegzok vezetését. Elldtja az irattarozasi -
és selejtezési feladatokat. Kapcsolatot tart

a Hajdu-Bihar Megyei Levéltar
Hajdiiboszorményi Fiék '

A KépviselG-testilet és bizotts4gai, a
olgarmester, az alpolgarmesterek, a
épviseldk, a jeggz‘é, az aliegyz6 és az -
2019/FOL-0000013960 osztélyvezetdk részére jogi véleményt -
nyilvanit. Kézremikédik a g:olgérmester. az
al folgérmesterek, a jegyzé és az aljegyz6
feladat- és hata

e
2019/FOL-0000013967 hiu_z*” : Igok Atvétalével

Egyéb feladatok

Kézren?lﬁtlgéd%s azbéve.; kﬁgségvefzglés

by osszedllitasaban: beruhazasi és fellijitasi

2019/FOL-0000013981 tablazatok ssszedllitasa, modositasa,
beszamaldk készitése, :

Lakéhazépitéshez kapcsoléds
2019/FOL-0000013883 nkormanyzati telkek kialakitasa.

Tamogatasi szerz6dések szerinti .
2019/FOL-0000013985 tdmagatasok lehivasa és elszamoldsa

Az osztaly hataskérébe tartozo feladatok
2019/FQL-0000013987 miszaki ellendrzésének koordindldsa
mifszaki ellendrok kdzremiksdésével.

Beruhdzasi statisztikai jelentések készitése
2019/FOL-0000013989 egyiittmikadve a Gazdalkodasi Osztdilyal, ~

2019/FOL-0000013972 ; m&vﬁ,a polgirivadelsmmel

2019/FOL-0000013968 mhﬂmmmw

2019/FOL-0000013970

2019/FOL-0000013974

2019/FOL-0000013976 Ellatjz Iﬁ;gimmmmm kek _
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Beis$ ellenbrzést tdmogatd informatikai rendszer

Ellenjegyzési jogot gyakorol a véros- és
utcakegl ipari jellegU épitési engedélyezési
eljarasban, mingsitve (véleményezve) az
2019/FOL-0000013978 épitési muszakl terveket. A f§épitész
€l Ieni;egyzése nélkal épitési engedélyt a
rdgzitett teriileteken, helyeken a
Varosgazdalkoda -

Ellétja a kozlekedéssel,
energiaszolgaltatassal,

2019/FOL-0000013991 kérnyezetvédelemmel és
novényvédelemmel Gsszetiiggd hatosagi
és egyéb feladatokat.

\éﬁgegteu a kozr:]éefule;ﬁlr( 1|silglr1tanasét

o endrzi a szemétszallitast. ElGsegiti a -

2019/FOL-0000013993 lakossag kommundlis fejlesztési igényeinek =
megval sitasat.

Részt vesz a kdmyezel- és

természetvédelmi feladatok. e(lélasaban, .
2019/FOL-0000013995 védelem alatt allé helyi ériékek
Varosiizemeltetéssel kapcsolatos megévasaban, kapcsalatot tartva a
feladatok kornyezetvédelmi szervezetekkel.

Zdldlerlletek, dildutak, fasorok rendezése, _
mezG6ri jarulék kivetése.

2019/FOL-0000013997

J Gyepmesteri telep mikddésének
2019/FOL-0000013999 f’ gyelete

s ﬁazterﬁlleté rerll?‘eltetésltﬁl elterd o
y asznélataval kapcsolatos teendd
2019/FOL-0000014001 eliatésa (hasznélatba adés, hasznositas,
szerzGdéskotés)

5/5



