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HAJDÚBÖSZÖRMÉNY VÁROS ÖNKORMÁNYZAT

9/2021. (III.25.) önkormányzati rendelete 

a Városüzemeltetési Intézmény közterület-felügyeletet ellátó szervezeti egységben foglalkoztatott köztisztviselőket megillető juttatásokról 

Hajdúböszörmény Város Önkormányzatának Polgármestere a 27/2021. (I.29.) Korm. rendelettel kihirdetett veszélyhelyzetre tekintettel a katasztrófavédelemről és a hozzá kapcsolódó egyes törvények módosításáról szóló 2011. évi CXXVIII. törvény 46.§ (4) bekezdésében kapott felhatalmazás valamint a közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény 151. §-ában, 234. § (3)-(4) bekezdésében, 236. § (4) bekezdésében, a Magyarország 2021. évi központi költségvetéséről szóló 2020. évi XC. törvény 61. § (6) bekezdésében, valamint Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 42. § 1. pontjában kapott felhatalmazás alapján, Magyarország Alaptörvénye 32. cikk (1) bekezdésének a) pontjában meghatározott feladatkörében eljárva a következőket rendeli el.

A rendelet hatálya
1. §

(1)
E rendelet hatálya a Városüzemeltetési Intézményben foglalkoztatott köztisztviselőkre terjed ki.

(2)
Az (1) bekezdésben megjelölt főfoglalkozású és részfoglalkozású köztisztviselőkre jelen rendelet rendelkezései – munkaidő-arányosan - egyaránt vonatkoznak.

I.

A köztisztviselők díjazása

2.§

Hajdúböszörmény Város Polgármestere 2021. évben a Városüzemeltetési Intézménynél foglalkoztatott köztisztviselők vonatkozásában - a közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvényben foglaltaktól eltérően - a Magyarország 2021. évi központi költségvetéséről szóló 2020. évi XC. törvény 61. § (1) bekezdésében meghatározottnál 30 %-kal magasabb összegben, 50.250.- Ft-ban állapítja meg az illetményalapot.

3. §

Hajdúböszörmény Város Polgármestere a Városüzemeltetési Intézmény valamennyi köztisztviselője részére 2021. január 1. napjától 2021. december 31. napjáig illetménykiegészítést állapít meg, melynek mértéke

· felsőfokú iskolai végzettségű köztisztviselő alapilletményének 30%-a,

· középiskolai végzettségű köztisztviselő alapilletményének 20%-a.
4. §

Hajdúböszörmény Város Polgármestere a Városüzemeltetési Intézmény közterület-felügyeletet ellátó szervezeti egység csoportvezetője részére vezetői illetménypótlékot állapít meg, melynek mértéke - osztályvezetői szintnek megfelelően - az alapilletmény 5%-a.

II.

Cafetéria-juttatás

5.§
(1) A közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény 151. § alapján a Városüzemeltetési Intézménynél foglalkoztatott valamennyi köztisztviselő azonos értékben cafetéria keretösszegre jogosult. A cafetéria juttatás éves összege 2021. évben bruttó 400.000 forint, mely fedezetet biztosít az egyes juttatásokhoz kapcsolódó, a juttatást teljesítő munkáltatót terhelő közterhek megfizetésére is.

(2) A cafetéria-juttatás éves keretösszegét; a választható juttatási elemeket; a jogosultságra vonatkozó szabályokat; a nyilatkozattételre, elszámolásra, visszatérítésre vonatkozó rendelkezéseket a Városüzemeltetési Intézmény Közszolgálati Szabályzatának kiegészítéséről szóló Városüzemeltetési Intézmény Cafetéria-juttatásainak szabályozásáról szóló Szabályzatban rögzíti.
III.
Egyéb rendelkezések

6. §
A köztisztviselőket megillető juttatásokkal kapcsolatos, e rendeletben nem szabályozott kérdésekben a Kttv. vonatkozó rendelkezéseit kell megfelelően alkalmazni.

Záró rendelkezések
7. §

E rendelet 2021. március 26. napján lép hatályba azzal, hogy rendelkezéseit 2021. január 1. napjától kell alkalmazni.
Hajdúböszörmény, 2021. március 25.

	                   Kiss Attila

                   polgármester
	Koláné Dr. Markó Judit

jegyző


________________________________________________________________________________________________

KIHIRDETÉSI ZÁRADÉK

Hivatalosan igazolom, hogy Hajdúböszörmény Város Önkormányzatának 9/2021. (III.25.) önkormányzati rendelete 2021. év 03. hó 25. napján kihirdetésre került.

Hajdúböszörmény, 2021. március 25. 
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