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Hajdu Autotechnika

HAJDU Autotechnika Ipari Zrt.
Fémmegmunkalassal eldallitott alkatrészgyartassal,
valamint szerszamok tervezési, gyartasi és karbantartasi tevékenységével
foglalkozo vallalat

HR munkatars

munkakor betoltésére munkatarsat keres.

Fobb feladatok:

e A HR rendszerek és folyamatok kialakitasaban és
bevezetésében vald aktiv részvétel
(teljesitményértékelés, képzés,
1étszamgazdalkodas, 6sztonzoérendszerek, stb.).

e A munkaer6 alkalmazasaval kapcsolatos
tevékenységek ellatasa.

e A PIRAMIS szamitogépes rendszer feliigyelete,
munkaiigyi moduljanak naprakész karbantartasa, a
rendszerbdl nyert munkaiigyi és egyéb statisztikai
adatszolgaltatasok, kimutatasok elkészitése.
Folyamatos egylittmiikdés a bérszamfejtési
csoporttal, szamfejtések nyomon kdvetése.

¢  Munkajogi kérdések alapos ismerete, sziikség
esetén tanacsadas.

e Személyi anyagok karbantartasa,
munkaszerz6dések, munkakori leirasok
elkészitése, dokumentaciok teljes korii rendezése.

e A munkavallalok munkaviszonyaval kapcsolatos
igazolasok kiadasa.

Személyi és szakmai elvarasok:

e  Fels6foku szakiranyu végzettség.

e HR teriileten szerzett szakmai tapasztalat.

e  Erds felhasznaloi szintii szamitastechnikai
ismeret, MS Office.

e  Kivalo kapcsolatteremtd €s kommunikacios
képesség.

e  Magabiztos, hatarozott fellépés.

e Pontos, preciz munkavégzés, nagyfokll 6nallosag.

e Angol nyelvtudas elény

Amit mi ajanlunk:

Stabil munkahely, fejlodési lehetdség.
Csapatmunkaban, projektekben val6 részvétel.
Fizetés megallapodas szerint, béren kiviili egyéb
juttatasok

e  Munkavégzés helye Téglas, a munkaba jaras allando vallalati buszjarattal is megoldott.

Fényképes szakmai onéletrajzat az alabbi cimekre varjuk:
HAJDU Autotechnika Ipari Zrt.
4243 Téglas, Kiilteriilet 135/32 hrsz.; karrier@hajduautort.hu



